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DECRETO N° 018/2015

DESIGNA SERVIDORES PARA COMPOR A COMISSAO ESPECIAL
DE SELECAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS N°
002/2015, CONFORME ESPECIFICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAUA DA SERRA - PARANA, na competéncia de suas atribuicdes,
com amparo na Constituicdo Federal e na Lei Organica Municipal e com base na Lei Municipal n® 364/2013, e
considerando:

| - o dever constitucional do Estado de ofertar saude e escolaridade basica a populagao;

Il - a necessidade de suprir os estabelecimentos de ensino da Rede Municipal com professores, em carater
excepcional e temporario, na forma do art. 37, inciso IX da Constituigdo Federal;

lll - que a urgéncia se justifica pela necessidade de manter a regularidade na oferta da Saude Basica; e,

IV - que por se tratar de servigo publico essencial, o Estado ndo pode deixar de cumprir seus compromissos
com a comunidade,

DECRETA

Art. 1° - Designa os servidores CRISTIANE LACERDA - RG N° 6.442.820-9/PR, EDER MARINS DOS
SANTOS - RG N° 8.984.042-2/PR e LEADIR REIS DE LARA - RG N° 4.450.134-1/PR, para, sob a Presidéncia da
primeira e Secretariado pelo segundo, constituirem a Comissao Especial de Sele¢do, com a finalidade de promover
a selegéo de candidatos ao emprego de Psicdlogo, através do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS N°
002/2015.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, em 05 de marco de 2.015.

NICOLAU MUNIZ JUNIOR
Prefeito Municipal de Maua da Serra

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL N° 015/2015
Processo Seletivo Simplificado n° 001/2015

CONTRATANTE: Municipio de Maua da Serra

CONTRATADA: Andreia Debora Garbossa - CPF n°® 043.108.259-66

OBJETO: Contratacdo por tempo determinado em carater excepcional através de Processo Seletivo
Simplificado n° 001/2015 para exercer a fungdo de Professora no Municipio de Maua da
Serra - PR.

VALOR MENSAL: R$ 958,89 (novecentos e cinquenta e oito reais e oitenta e nove centavos).

VIGENCIA: 90 (noventa) dias.

DATA ASSINATURA: 05 de Margo de 2015.

Edificio da Prefeitura Municipal de Maua da Serra, Gabinete do Prefeito, aos cinco dias do més de margo de
dois mil e quinze. (05/03/2015).

NICOLAU MUNIZ JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que instituiu a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

O Municipio de Maua da Serra (PR), da garantia da autencidade deste documento, desde que visualizado através do site http://www.mauadaserra.pr.gov.br
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA DA SERRA
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA DA SERRA
CONTRATADA: COMERCIAL DE MOVEIS BRASILIA LTDA.

oBJETO: AQUISICAO DE ELETRO DOMESTICO E ELETRONICOS PARA CAMPANHA

DO IPTU PREMIADO 2015.
VALOR: R$ 2.650,00 (DOIS MIL E SEISCENTOS E CINQUENTA REAIS)
DATA DE ASSINATURA: 05 DE MARGO DE 2015
PROCESSO: DISPENSA DE LICITAGAO N° 03/2015

CONTRATO: 07/2015 PROCESSO ADMINISTRATIVO 009/2015
PRAZO DE AQUISIGAO: IMEDIATO

PROCESSO ADMINISTRAT IVO 13/2015
PROCESSO POR DISPENSA 04/2015

TERMO DE RATIFICACAO

SR Aquisicdo de Balanca Antropométrica com Estadiometro de
até 200 kg e uma Balanga Portatil Digital até 200 kg.

Pelo presente termo, tendo recebido nesta data, PARECER JURIDICO, quanto & analise
da presenca de requisitos exigidos pelo art. ARTIGO 24 INCISO 1V, da Lei 8.666/93, RATIFICO a referido

Processo por Dispensa bem como encaminho o presente processo para o Departamento de Compras e

Licitacdes para as devidas providéncias quanto a contratacéo do objeto em epigrafe.

FORNECEDOR CNPJ/CPFE
J. SOARES E PEREIRA LTDA - ME 77.707.974/0001 - 34

Prefeitura do Municipio de Maua da Serra, 04 de Marco de 2015.

NICOLAU MUNIZ JUNIOR
Prefeito

VALOR R$ 3.500,00 (TRES MIL E QUINHENTOS REAIS)
CONTRATADO (R$)

Documento assinado digitalmente conforme MP n°- 2.200-2 de 24/08/2001, que instituiu a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS N° 002/2015

PSICOLOGO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUA DA SERRA - PR
EDITAL N° 002/2015 - ABERTURA

O Prefeito Municipal de Maua da Serra, Estado do Paranéa, Senhor NICOLAU MUNIZ JUNIOR e a Comisséao
Especial de Selecdo do PSS (Decreto n° 018/2015), no uso de suas atribuicdes, TORNAM PUBLICO aos
interessados, que esta aberto o Processo Seletivo Simplificado para contratagcdo por tempo determinado, para
atender a necessidade temporaria de excepcional e relevante interesse publico, a fungdo conforme quadro
abaixo, sob contrato de natureza administrativa que obedecera ao regime juridico especial constituido pela Lei
Municipal n® 364, de 22/08/2013, nao gerando ao contratado selecionado qualquer direito como Servidor
Publico Concursado.

1. DA FUN(;AO A SER CONTRATADA
Selecao publica de profissional para desenvolver atividades funcionais conforme quadro abaixo:

Carga
= Ne° Valor A .
SCLUCCE Vagas Salario Mensal Si?;zl;;aal A

3 Ensino Superior Completo com
PSICOLOGO — 20 HORAS 01 R$ 1.337,84 20h formacédo em Psicologia —
Registro no CRP

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 O Processo Seletivo Simplificado — PSS, de acordo com a legislagdo que trata a matéria e conforme
estabelecido neste Edital é destinado a selecionar PSICOLOGOS para atuarem em estabelecimentos da
Secretaria Municipal de Educacido do MUNICIPIO DE MAUA DA SERRA - PR, exclusivamente para atender
as Escolas Municipais de Maua da Serra; bem como a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, em face da auséncia de pessoal efetivo, com fulcro no inciso IX, do artigo 37, da Constituicdo Federal,
suprindo temporariamente as vagas existentes no quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Maua da
Serra, mediante Contrato em Regime Especial.

2.2 O contrato advindo deste Processo Seletivo terda duracdo de até 90 (noventa) dias , podendo ser
prorrogado uma Unica vez por igual periodo, no interesse da administragcao publica.

2.3 E vedada a contratacdo, mediante Contrato em Regime Especial, de servidores da Administracédo Direta e
Indireta do Poder Publico Municipal;

2.4 O contratado sera avaliado periodicamente, sendo que, em caso de nao atendimento das atribuicGes
especificadas neste Edital, ou falta de desempenho profissional adequado, pratica de atos indisciplinares,
constatados pela Prefeitura Municipal de Maua da Serra , terd seu contrato rescindido nos termos da
legislacdo vigente, devendo ser substituido pelo candidato seguinte constante da lista de aprovacdo do
presente processo seletivo.

3. DO REGIME JURIDICO
3.1 A contratagdo ocorrera em Regime Especial, com fundamento no Art. 37, inciso IX da Constituicdo Federal
e na Lei Municipal n°® 364 de 22/08/2013.

4. DAS INSCRICOES / APRESENTACAO DOS TITULOS

4.1 As inscricdes serao realizadas, pessoalmente ou mediante apresentacao de procuragdo com poderes
especificos, na sede da Secretaria Municipal de Educacédo de Maua da Serra, com endere¢o na Avenida
Jamil Assad Jamus, 424, Maua da Serra - PR, CEP. 86 828-000. Tel. (43) 3464-1274, onde o candidato
devera apresentar toda a documentacdo exigida neste Edital, inclusive comprovacdo de conclusdo da
escolaridade, curso e registro no CRP (para Psicdélogo) exigido no quadro de vagas do item 1 deste Edital.

- Periodo de inscrigcdes/apresentacédo dos titulos: 09/03/2015 (segunda-feira) a 11/03/2015 (quarta-fei ra).
Horario: 08hOOmin (oito horas) as 11hOOmin (onze horas), das 13hOOmin (treze horas) as 17hOOmin
(dezessete horas).

4.2 Requisitos para Contratagdo no Processo Seletiv o
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou estrangeiro com visto permanente, com habilidades e competéncias
minimas para o uso da lingua materna;
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b) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

c) Estar em dia com as obrigagdes militares, para os candidatos do sexo masculino;

d) Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratagéo;

e) Gozar de boa saude fisica e mental, de forma a nado inviabilizar as atividades inerentes a funcao;

f) Reconhecida idoneidade moral (declaracdo de bons antecedentes);

g) Atender as condi¢cdes prescritas para a fungao, nos termos deste edital.

h) Possuir ensino e requisitos de acordo com o cargo pretendido na data da inscrigao;

i) Nao ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, qualquer penalidade incompativel com nova contratagcdo
para exercicio da funcéo;

J) Apresentacado, no ato da inscricdo, nos termos do item 4.3, de toda a documentacado exigida neste edital, de
forma legivel.

I) Conhecimento dos termos deste edital.

4.3 Da Documentacao exigida na inscricao

4.3.1 Requerimento preenchido conforme modelo do Anexo Il, no qual o candidato declara atender as normas
expressas neste edital;

4.3.2 Copia de carteira de identidade, CPF e comprovante de residéncia;

4.3.3 02 (duas) fotos 3x4, recentes;

4.3.4 Titulos, conforme item 05 deste edital.

O CANDIDATO FICA CIENTE QUE E CIVIL, ADMINISTRATIVA E PENALMENTE RESPONSAVEL PELAS
INFORMACOES DECLARADAS E DOCUMENTOS APRESENTADOS NO ATO DA INSCRICAO, OS QUAIS
SERAO COMPROVADOS, INCLUSIVE, QUANDO DO PROCEDIMENTO DE CONTRATACAO PELO SETOR
COMPETENTE.

5. DA APRESENTACAO DOS TITULOS / PONTUACAO / AVALIC AO

5.1 O Ciritério de pontuacdo sobre os documentos apresentados pelos candidatos, serdo referentes a
ESCOLARIDADE, conforme exigéncias abaixo:

5.1.1 Para a funcdo de PSICOLOGO, o candidato, para pontuar, devera apresentar o seguinte:

TITULO PONTOS
Diploma registrado ou Certificado de Concluséao
do Ensino Superior com formacdo em Psicologia,

acompanhado de Histérico Escolar + 25 pontos
comprovacéo de inscricdo no CRP

Diploma registrado ou Certiddo de Conclusédo de

qualquer Curso Superior, acompanhado de 15 pontos
Histérico Escolar, desde que diferente do

requisito da funcao

Certificado ou Certidao de Conclusdo de Curso

de Pos — Graduacéao, no ambito de

Especializagdo, Mestrado ou Doutorado, na area

correspondente da funcdo do cargo, com carga 45 pontos

horaria minima de 360 (trezentas e sessenta)
horas, acompanhado do Histérico Escolar, em
conformidade com a legislacdo vigente
Tempo de Servico prestado na respectiva fungao,
serao considerados os ultimos 05 (cinco) anos,
desde a presente data, com o Ilimite de 15
(quinze) pontos, considerando-se 03 (trés) pontos
para cada ano de tempo de servigco devidamente
comprovado, sendo computados os pontos de
acordo com a quantidade de dias trabalhados,
proporcional & pontuacéao anual.

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100 PONTOS
5.2 Para todas as func¢des, a comprovacao de Tempo de Servigco serdo aceitos os seguintes documentos:
a) Para o tempo de servico prestado em municipios, incluindo o Municipio de Maua da Serra:
- Certiddo de Tempo de Servigco ou Contrato de Trabalho cumprido em funcdo correspondente ao cargo.
b) Para o tempo de servico trabalhado na area privada, correspondente a funcédo do cargo:
- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, devendo estar especificado na Carteira o tempo exercido
na respectiva funcdo. As paginas onde consta o tempo trabalhado deverdo ser xerocadas e apresentadas a
Comissédo, no momento da Inscrigéo;
5.2.1 Quando utilizada a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, esta devera ser acompanhada de
fotocopia também das paginas de identificagdo do trabalhador.
5.2.2 Nao seréa considerado para pontuagcao o tempo de servi¢co exercido antes da conclusao do curso exigido
para a inscricao/habilitacao.

Maximo de 15 pontos
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5.3 Na avaliagdo sera atribuida pontuacdo de O (zero) a 100 (cem), somando-se os itens referentes a
Escolaridade, ao Tempo de Servico e ao Aperfeicoamento Profissional, conforme quadros acima.

6 - DA FORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS

6.1 As copias dos documentos apresentados deverdo estar sempre autenticadas por cartério ou
acompanhadas de seus originais, a fim de que a Comissao possa efetuar a autenticacdo das copias
apresentadas.

6.2 As cOpias dos documentos serdo armazenadas em envelope lacrado, para avaliacdo e pontuagao por
parte da Comissao responsavel e ndo serdo devolvidas em hip6tese alguma.

6.3 Caso o candidato queira fazer a comprovagao por meio de documento original, fica o candidato ciente de
que este também nao sera devolvido.

7 - DA VALIDACAO DA INSCRICAO E CONFERENCIA DOS DOC UMENTOS
11.1 A validacao da inscricdo do candidato sera efetuada pela Comissédo, apos conferéncia dos documentos
entregues durante o periodo de inscrigdo e das informacdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigcao.

8. DA DIVULGACAO

8.1 A divulgacéao oficial das etapas deste Processo Seletivo Simplificado dar-se-a através do Quadro de Avisos
no prédio da Prefeitura Municipal de Maua da Serra, a Avenida Ponta Grossa, n°® 480, Centro, no Quadro de
Avisos no prédio da Secretaria Municipal de Educacédo, a Avenida Jamil Assad Jamus, 424, no Jornal Tribuna
do Norte e no site oficial do municipio www.mauada serra.pr.gov.br, bem como no Diario Oficial Eletronico do
Municipio de Maua da Serra constante no referido site oficial do municipio.

8.2 E de inteira obrigacdo do candidato, acompanhar todos os atos, editais e comunicados referente ao
presente Processo Seletivo Simplificado, obrigando-se a atender aos prazos e condi¢cdes estipulados neste
Edital e nos que forem publicados durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

9 - DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

9.1 As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de inscreverem-se neste processo de
selecdo, desde que a deficiéncia de que sdo portadoras seja compativel com as atribuicbes do cargo a ser
preenchido.

9.2 No momento de realizacdo da inscricdo, o candidato portador de deficiéncia devera apresentar, junto a
Comisséo Especial de Selecédo, laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) atestando a espécie e
o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cdédigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. Este laudo sera retido e ficara
anexado ao protocolo de inscricdo. O laudo também devera ser apresentado quando dos exames pré-
admissionais, no caso do candidato ser aprovado e convocado para contratacao.

9.3 A nao observancia do disposto no subitem anterior acarretara a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas aos candidatos em tais condicdes.

9.4 O candidato portador de necessidades especiais, inscrito e convocado para contratacdo se submetera a
pericia médica promovida pelo Municipio de Maua da Serra, que tera decisao terminativa sobre a qualificagcdo
do candidato com deficiéncia ou nédo e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo.

9.5 Os portadores de deficiéncia participardo em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos.

9.6 Os candidatos que no ato de inscricdo se declarem portadores de deficiéncia, se classificados, além de
figurarem na lista de classificagcdo geral.

10. DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

10.1 Os candidatos serdo classificados pelo total de pontos obtidos na avaliagdo em ordem decrescente e
chamados para contratacdo de acordo com a quantidade de vagas constante no Item 01 deste Edital.

10.2 Os resultados serdo divulgados, conforme cronograma de atividades - ANEXO |, através do Quadro de
Avisos no prédio da Prefeitura Municipal de Maua da Serra, a Avenida Ponta Grossa, n° 480, Centro, no
Quadro de Avisos no prédio da Secretaria Municipal de Educacgédo, a Avenida Jamil Assad Jamus, 424, no
Jornal Tribuna do Norte e no site oficial do municipio www.mauada serra.pr.qgov.br, bem como no Diario Oficial
Eletrénico do Municipio de Mauéa da Serra constante no referido site oficial do municipio.

10.3 A classificacédo final dos candidatos sera obtida pela somatdria de pontos dos titulos apresentados.

10.4 Em caso de empate na classificagcao final, tera preferéncia:

1° - O Candidato que possuir maior idade;

11. DO RECURSO

11.1 - Cabera recurso a Comissao Especial de Selecédo do presente Processo Seletivo Simplificado, conforme
prazos constantes no Anexo | deste Edital — cronograma de atividades.

11.1.1 O recurso devera ser entregue em forma de requerimento a Comissao Especial de Selecdo do presente
Processo Seletivo Simplificado, devidamente fundamentado e com referéncia a fonte que o embasou, na sede
da Secretaria Municipal de Educacdo de Maua da Serra, com endereco na Avenida Jamil Assad Jamus, 424,
Maua da Serra - PR, CEP. 86828-000. Tel. (43) 3464-1274.

11.2 — O recurso devera ser apresentado nas datas e horéarios constantes do Anexo | deste Edital —
cronograma de atividades.
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12. DO EXAME MEDICO PERICIAL ADMISSIONAL

12.1 Serédo eliminados do Processo Seletivo os candidatos considerados inaptos pela avaliacdo médica
pericial e psicolégica, promovida integralmente pelo Municipio, conforme critérios pré-estabelecidos.

12.2 Do resultado da avaliagcdo médica pericial e psicolégica ndo caberéa recurso.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagcdo das normas e condi¢cdes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo poderéa alegar desconhecimento.

13.2 A inexatidao de declaracédo e a irregularidade da documentacédo, ainda que verificadas posteriormente,
eliminarao o candidato do processo, em qualquer fase, anulando todos os atos dele decorrentes.

13.3 N&o serao aceitas inscrigdes por via postal, fax, correio eletrdbnico ou em carater condicional.

13.4 Nao serao aceitas inscricdes fora do prazo estabelecido.

13.5 N&ao serdo cobradas taxa de inscrigao.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 O presente Processo Seletivo Simplificado sera realizado através de Comissédo Especial de Selecéao,
nomeada pelo Decreto n° 018/2015, para essa finalidade.

14.2 O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade por 12 (doze) meses, a contar da data de
publicacdo da homologacéao do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

14.3 A aprovacgado no presente Processo Seletivo Simplificado ndo assegura direito a contratagcéo, mas esta,
quando ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos. Também nao gera direito
a efetivacdo no quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Maua da Serra, e o contratado tera sua
contribuicdo previdenciaria vertida para o R.G.P.S. (INSS), podendo o contrato ser rescindido nos termos da
Lei Municipal n°® 364 de 22/08/2013.

14.4 As vagas serdo preenchidas na forma prevista no presente edital e de acordo com a disponibilidade
orcamentaria, conveniéncia e oportunidade da administracéao.

14.5 As vagas destinam-se a contratacdo da funcédo de Psicdélogo, conforme quadro constante no Item

01 deste Edital, até que se efetivem as contratacoe s mediante o devido Concurso Publico.

14.6 O candidato devera comunicar, pessoalmente, ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura qualquer
mudanca de endereco residencial ou qualquer outro dado constante na ficha de inscrigao.

14.7 Seréa eliminado do presente Processo Seletivo Simpificado, por ato da Comissao Especial de Selecéao, o
candidato que agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada de
aplicacdo do Processo Seletivo Simplificado e com autoridades presentes.

14.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial de Selecdo do presente Processo Seletivo
Simplificado, observados os principios e as normas que regem a Administragao.

15. DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES E ANEXOS
15.1 Faz parte do presente Edital os Anexos de |l a ll.
Maua da Serra, 05 de marco de 2015.
NICOLAU MUNIZ JUNIOR
Prefeito Municipal de Maua da Serra
Comisséo Especial de Selecéo:

CRISTIANE LACERDA
Presidente da CES

EDER MARINS DOS SANTOS LEADIR REIS DE LARA
Secretario da CES Membro da CES
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ANEXO | DO EDITAL N.° 002/2015

CRONOGRAMA DO PSS n° 002/2015

Divulgacgao Oficial do Edital 06/03/2015
Inscricbes/apresentacao dos titulos 09/03/2015 a 11/ 03/2015
Divulgacao Oficial do Re~sulta’do da Avaliacao das 14/03/2015
Inscricdes/Titulos
Recurso sobre o Resultado da Avaliagao 16/03/2015
Classificagao Final 18/03/2015
Recurso sobre a classificacao final 19/03/2015
Resultado Final Conclusivo e Homologacao 21/03/2015
Convocacéao para Contratagcdo dos Aprovados A partir do dia 23/03/2015
Mauéa da Serra, 05 de marco de 2015.
NICOLAU MUNIZ JUNIOR
Prefeito Municipal de Maua da Serra
Comisséao Especial de Selecao:
CRISTIANE LACERDA
Presidente da CES
EDER MARINS DOS SANTOS LEADIR REIS DE LARA
Secretario da CES Membro da CES

ANEXO Il DO EDITAL N.° 002/2015 — PSS n° 002/2015

FICHA INSCRICAO

N° DE INSCRICAO: CARGO:

FOTO 3X4
1. DADOS PESSOAIS

1.1 Nome completo:

1.2 Nacionalidade:

1.3 Naturalidade:
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1.4 Data de Nascimento:

1.5 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICAGCAO

2.1 Carteira de ldentidade e 6rgao expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Endereco Residencial:

2.4 Endereco Eletrénico:

2.5 Telefone residencial e celular:

2.6 Outro enderecgo e telefone para contato ou recado:

DATA: / /2015

ASSINATURA DO CANDIDATO ASSINATURA DA COMISSAO

COMPROVANTE DE INSCRICAO DO CANDIDATO

ANEXO Il DO EDITAL N.° 002/2015 — PSS n° 002/2015

FICHA INSCRICAO

N° DE INSCRIGCAO: CARGO:

FOTO 3X4
DATA: / /2015

ASSINATURA DA COMISSAO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUA DA SERRA
ESTADO DO PARANA
CNPJ. 95.548.400/0001-42
2D : & Avenida Ponta Grossa, 480 — Fone: (43)3464-1265
E-mail: prefeitura@mauadaserra.pr.gov.br

FICHA INSCRIGCAO

N° DE INSCRICAO: CARGO:

FOTO 3X4
1. DADOS PESSOAIS

1.1 Nome completo:

1.2 Nacionalidade:

1.3 Naturalidade:

1.4 Data de Nascimento:

1.5 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICAGAO

2.1 Carteira de Identidade e 6rgao expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Enderecgo Residencial:

2.4 Endereco Eletronico:

2.5 Telefone residencial e celular:

2.6 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

DATA: / /2015

ASSINATURA DO CANDIDATO ASSINATURA DA COMISSAO

COMPROVANTE DE INSCRICAO DO CANDIDATO

ANEXO Il DO EDITAL N.° 002/2015 — PSS n° 002/2015

FICHA INSCRIGCAO

N° DE INSCRICAO: CARGO:

FOTO 3X4
DATA: / /2015

ASSINATURA DA COMISSAO
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