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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 006/2025

O Prefeito do Municipio de Maua da Serra, usando das atribui¢cdes legais, faz
saber que realizara Processo Seletivo Simplificado, para preenchimento de
vagas e formagdo de Cadastro de Reserva. Observadas as disposicdes
constitucionais e, em particular, as normas contidas neste Edital, faz saber que
os trabalhos estardo sob a responsabilidade e supervisio da Comissado
nomeada na Portaria n® 404/2025.

CAPITULO | — DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. Os principios norteadores do presente Processo Seletivo Simplificado,
estdo fundamentados na Constituicdo Federal, Lei Organica do Municipio de
Maua da Serra e suas alteragbes sucedaneas, em especial a Lei Municipal
971/2024 bem como regulamentos internos do Municipio de Maua da Serra. Os
principios, fundamentos, administracdo e execugdo do Processo Seletivo
Simplificado serao regidos por este Edital e executado pela Comissdo nomeada

para tal.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado destina-se para o preenchimento de
vagas e formacdo do CR — Cadastro de Reserva da Prefeitura Municipal de

Maua da Serra e, dentro do prazo de validade do referido Processo.

1.3. O Processo Seletivo Simplificado, para todos os efeitos, tera validade de 1
ano a contar da data da sua homologagéo, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Maua da Serra, Estado do Paran3,

e os contratos serao regidos pela CLT.

1.4. Todas as etapas constantes neste Edital serao realizadas observando-se o

horario oficial de Brasilia/DF.

1.5. As atividades inerentes as vagas seréo desenvolvidas, conforme demanda,
nas dependéncias da Casa Lar Séo Bento, visando atender ao restrito interesse
publico.

1.6. A remuneracdo para todas as vagas € aquela constante do quadro de

vagas, além de eventuais beneficios assegurados por lei.

1.7. Fazem parte deste Edital os seguintes anexos:
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a) Anexo |: Requerimento de Inscrig&o;

b) Anexo |l: Declaragao;

c) Anexo lll: Quadro de pontuagdes;

d) Anexo IV: Formulario de Interposi¢cao de Recurso;

e) Anexo V: Cronograma.

1.8 Quadro de vagas:

QUADRO DE VAGAS E PRE-REQUISITOS MiNIMOS

Cargo Vagas Escolaridade
Cuidador Social 02 vagas + Cadastro de | Ensino Médio Completo
Reserva
Cozinheiro Cadastro de Reserva Ensino Fundamental
Servigos Gerais Cadastro de Reserva Ensino Fundamental

1.9. Para preenchimento das vagas surgidas dentro do prazo de validade deste
certame, sera rigorosamente observada a ordem da classificacdo final, e,

proporcionalmente ao declarado no Capitulo V, deste Edital.
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SAD BENTO

1.10. Das vagas disponiveis, jornada de trabalho e remuneragéo:

Cadastro de

reserva para o

Cargo Vagas Jornada de Remuneragao
Trabalho
02 vagas + 07h00min as R$ 1.927,02 (um mil,
Cadastro de 19h00min OU novecentos e vinte e sete
reserva parao | das 19h00min a | reais e dois centavos)
sexo feminino. | s 07h00min (Salario Base)
DIURNO e Regime de ili
Cuidador Social (Reg R$ 191,42 Auxilio

NOTURNO Escala 12 X 36). Alimentaggo

Adicional Noturno

(somente para o

Cozinheiro

Sexo turno da noite)
masculino.

NOTURNO

Cadastro de 07h00min as R$ 1.629,36 (um mil,
reserva parao | 19h00min seiscentos e vinte e nove
sexo feminino e | (Regime de reais e trinta e seis

masculino.
DIURNO

Escala 12 X 36).

centavos) (Salario Base)

R$ 191,42 Auxilio
Alimentagao

Servigos Gerais

Cadastro de 07h00min as R$ 1.566,69 (um mil,
reserva parao | 19h00min quinhentos e sessenta e
sexo feminino e | (Regime de seis reais e sessenta e

masculino.
DIURNO

Escala 12 X 36).

nove centavos ) (Salario
Base)
R$ 191,42 Auxilio

Alimentacao

Local de atuagdo: CASA LAR SAO BENTO
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CAPITULO Il - DAS INSCRIGOES

2. A inscrigdo do candidato dar-se-4 por meio presencial na CASA LAR SAQO
BENTO situada na Rua Sao Judas Tadeu n° 900, Centro, Maua da Serra, PR,
CEP 86.828-000. As inscrigdes serao realizadas em dias uteis, no horario das
08:00h as 17:00 horas.

2.1 Nao sera cobrada taxa de inscrigao. (inscricdo gratuita)

2.2 Somente serdo aceitas inscrigdes devidamente preenchidas, nos campos

obrigatério, com clareza.

2.3 Os documentos solicitados para inscricdo deverdo ser entregues

pessoalmente no referido local.

2.4 A validagdo da inscricdo dar-se-a com a avaliagdo do preenchimento da
inscricdo e documentos em anexo exigidos no capitulo 1V deste edital.

2.5 E vedada a inscrigdo condicional e/ou extemporanea.

2.6 Apds a concluséao da inscricdo e entrega da documentagéo o candidato ndo
podera alterar a sua inscrigéo.

2.7 A inscricao implica em compromisso tacito, por parte do candidato, de
aceitar as condigdes estabelecidas para a realizagdo do Processo Seletivo
Simplificado, dentre elas as constantes no presente Edital, ndo cabendo
alegacao de desconhecimento.

2.8 Em hipotese alguma serdo recebidos, qualquer tipo de documento

relacionado ao processo sem ser pessoalmente e ou por terceiros.

2.9 O candidato, antes de finalizar sua inscrigdo, devera observar as
informagdes deste Edital e certificar-se de que preenche os requisitos exigidos
para contratacao.

2.10 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo NO
DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO de todos os atos referentes a este Processo
Seletivo Simplificado, por meio do sitio eletrénico:
https://www.mauadaserra.pr.gov.br/
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CAPITULO Ill - REQUISITOS MiNIMOS

3.1.1 Formagao minima: Ensino Médio Completo;

3.1.2 Idade minima: 21 (vinte e um) anos;

3.1.3 Experiéncia e/ou vivéncia: Experiéncia minima com
criangas e adolescentes (de no minimo 1 (um) ano
Cuidador Social comprovada mediante documento autenticado);

3.1.4 Nao ter dependéncia de nenhuma substancia
psicoativa.

3.1.5 Desejavel CNH (Carteira Nacional de Habilitagdo),
minimo B, no entretando, se o candidato n&o possuir a
CNH podera realizar a sua inscricdo sem impedimentos, e
nao sera carater eliminatério.

3.2.1 Formagao minima: Ensino Fundamental Completo;
3.2.2 Idade minima: 21 (vinte e um) anos;

3.2.3 Experiéncia e/ou vivéncia: Experiéncia minima com
Cozinheiro ) ) )
cozinha coletiva (de no minimo 1 (um) ano comprovada
mediante documento autenticado);

3.24 Nao ter dependéncia de nenhuma substancia

psicoativa.

3.3.1 Formagao minima: Ensino Fundamental Completo;
3.3.2 Idade minima: 21 (vinte € um) anos;

3.3.3 Experiéncia e/ou vivéncia: Experiéncia minima com
Servigos Gerais ) ) ) .
servicos de limpeza coletiva (de no minimo 1 (um) ano
comprovada mediante documento autenticado);

3.3.4 Nao ter dependéncia de nenhuma substancia

psicoativa.
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DAS ATRIBUIGOES
Cuidador Social

A Casa Lar seguira as orientagdes da NOB/RH/SUAS e Orientagdes Técnicas
para o Servico de Acolhimento e demais legislagdes pertinentes, com as
seguintes atribuigbes:

Recepcionar e acolher afetivamente a crianga e/ou adolescente em sua
chegada ao servico respeitando sua crenga, etnia e orientagéo sexual;

Executar atividades relacionadas com a rotina diaria da crianga e/ou
adolescente: higiene pessoal, fisica, mental, protecdo, bem como prover a
alimentagao necessaria e a medicagéo prescrita pelo médico quando houver;
Propiciar relagao afetiva personalizada e individualizada com cada crianga e/ou
adolescente;

Auxiliar a crianga e/ou adolescente para lidar com sua histéria de vida,
fortalecimento da auto-estima, constru¢édo da identidade e autonomia;

Organizar fotografias e registros individuais sobre o desenvolvimento de cada
crianga e/ou adolescente, de modo a preservar sua historia de vida;

Realizar acompanhamento da crianga e/ou adolescente nos servigos de: saude
(consultas médicas de rotina, eletivas e com especialistas, internagbes caso
necessario, consultas odontolégicas, vacinagao); escola (levar e buscar a
crianga e/ou adolescente na rede de ensino, participar de reunibes,
apresentagOes, festas e outros eventos); passeios; audiéncias no Ministério
Publico e Juizo da Vara da Infancia e Juventude; audiéncias concentradas;
além de outros servigos requeridos no cotidiano e sempre que solicitado;

Apoiar na preparagdo da crianga e/ou adolescente para o desligamento,
conforme orientagéo e supervisao técnica;

Elaborar relatérios e documentos que se fizerem necessarios, bem como
manter registro atualizado das atividades desenvolvidas diariamente;

Colaborar na elaboragdo do plano individual de atendimento da crianga e/ou
adolescente e na elaboragéo do Projeto Politico Pedagdgico, estando apto a
fornecer informagdes sempre que ocorrerem alteragoes;

Desenvolver oficinas educativas, bem como realizar atividades de: artes, lazer,
cultura, recreativa, esportiva e lidica de acordo com a faixa etaria, construindo
um cotidiano saudavel;

Organizar o ambiente, sendo este compreendido como espaco fisico e
atividades adequadas ao grau de desenvolvimento de cada crianga e/ou
adolescente, de forma a manter o ambiente sempre agradavel;

Providenciar os cuidados necessarios com a moradia, como a organizagdo e
limpeza do ambiente, através de atividades diarias de: limpeza de todo
ambiente interno e externo, lavar, colocar para secar, passar e guardar as
roupas individuais da crianga e/ou adolescente e/ou de uso coletivo (como
roupas de cama, mesa e banho); limpar calgados, brinquedos e outros
pertences individuais e/ou de uso coletivo; preparar refeigdes, que compreende
desde o planejamento dos ingredientes, até seu preparo final, inclusive servir as
criangas e/ou adolescentes;

Controlar os estoques de material de expediente, material escolar; de géneros
alimenticios, de limpeza, de gas e outros necessarios;
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Atender as orientagdes fornecidas pela Coordenagéo, bem como cumprir regras
e normas do servico, atuando em equipe cumprindo suas fungbes e
colaborando com os demais;

Zelar pelo patriménio, mediante vistoria das instalagées fisicas e de materiais
utilizados nas atividades, prevenindo situagdes de risco e desperdicio.

Cozinheiro

A unidade contar& com merendeiras/cozinheira que terdo as seguintes
atribuigbes:

Acolher e tratar efetivamente as criangas/adolescentes;

Preparar as refeigdes com higiene, qualidade, organizagdo de acordo com o
cardapio elaborado pela nutricionista;

Ter higiene no preparo da comida, (usar touca, luva, avental), zelando pelos
pertences da cozinha como um todo;

Cada turno de servigo deve preparar os alimentos e fazer a limpeza da cozinha
e deixa-la em ordem para o proximo turno;

Elaborar lista de itens/alimenticios necessarios para preparo das refeigoes,
entregando a Coordenagado para providencia-los;

Receber e armazenar os alimentos;

Organizar e manter limpa a despensa, onde ficardo guardados os alimentos,
devendo ser fechados com chave;

Realizar o controle de validade dos alimentos e demais produtos, devendo os
vencidos serem retirado e comunicado a Coordenacgao;

Executar atividades de higienizagdo da cozinha, equipamentos e utensilios;
Manter a higiene pessoal (cabelos, maos, unhas, roupas, sapatos);
Reaproveitar alimentos;

Orientar e evitar sobre o desperdicio de alimentos;

Comunicar a Coordenagdo quaisquer danos a equipamentos e utensilios,
solicitando os reparos necessarios;

Orientar e supervisionar os adolescentes a lavar e guardar a louga, conforme
cronograma estabelecido pela Equipe Técnica;

Solicitar a cada 06 (seis) meses, ou quando necessario em tempo menor, a
dedetizagdo dos ambientes (cozinha e despensa) dos alimentos;

Monitorar e comunicar a Coordenagédo intercorréncia no atendimento as
criangas e adolescentes por parte de quaisquer outros funcionarios;

Quando identificar criangas/adolescentes com patologias e deficiéncias
associadas a nutrigdo, informar a Coordenacgéo a fim de propiciar atendimento
nutricional adequado.

Servigos Gerais

A unidade contara com auxiliar de servigos gerais com as seguintes atribuigoes:

Acolher, respeitar e tratar efetivamente as criangas/adolescentes;
Limpar os ambientes da casa, banheiros, mobilia, paredes, vidros, janelas,
calgadas, conforme cronograma estabelecido pela Coordenagéo;
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Manter em bom estado de higiene e conservagéo de todas as dependéncias
internas e externas, comunicando a Coordenagéo quaisquer danos ocorridos ou
apresentados;

Manter os panos utilizados na limpeza, limpos e guardados separadamente dos
utensilios da casa;

Manter os materiais de higiene e limpeza guardados e local apropriado,
evitando acidentes domésticos;

Zelar pelo bom funcionamento dos equipamentos e utensilios. Quando
apresentarem defeitos comunicar a Coordenacgéo;

Informar a necessidade de compra de produtos de limpeza para a Coordenagéo
Ensinar e supervisionar os adolescentes na limpeza dos ambientes internos e
externos;

Cuidar do acondicionamento e destino do lixo.

Fazer esterilizagdo dos bergos, camas e colchdes diariamente;

Trocar uma vez por semana as roupas de cama, edredons, colchas das
criangas/adolescentes e lavar, ou quando se fizer necessario;

Lavar as roupas das criangas/adolescentes e da casa. Esterilizar quando se
fizer necessario;

Lavar separadamente com delicadeza e cuidados necessarios as roupas do
recém nascido;

Passar e dobrar as roupas entregando-as para os(as) cuidadores(as) guarda-las
em seus devidos lugares;

Lavar os calgados das criangas;

Ensinar e supervisionar os adolescentes na lavagem de seus calgados e roupas
intimas;

Manter os uniformes escolares sempre lavados e passados diariamente;

CAPITULO IV - DA SELEGAO

4.1 A selegdo dos candidatos sera realizada através de prova de titulos, de
carater eliminatdrio e classificatério, nos termos deste edital.

4.2 Prova de titulos e avaliagéo curricular de carater eliminatério e classificatorio;

4.2.1 Os candidatos deverdo entregar, no ato da inscricdo, os seguintes

documentos:

a) Requerimento de Inscrigdo devidamente preenchido e assinado (ANEXO I);
b) RG ou Documento Oficial com foto;

c) CPF ou documento que contenha a numeracéo;

d) Declaragao devidamente assinada, conforme ANEXO II;

e) Certidao de antecedentes criminais expedido pela Comarca de Marilandia do
Sul;

f) Comprovante de Conclusdo ou Diploma do ensino médio para o cargo
Cuidador Social.
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g) Curso de aperfeigoamento na area

h) Diploma de conclusao de nivel superior na area. (se possuir)

Cargo FORMAGAO ESCOLAR OU ACADEMICA
Cuidador Social Nivel Médio Completo.
Cozinheiro Nivel Fundamental Completo
Servicos Gerais Nivel Fundamental Completo

g) Declaragédo emitida pelo ente empregador, constando as datas de inicio e fim
de contrato e informagéo de forma idonea da realizagdo de trabalho, mediante
documento autenticado.

4.2.2 O candidato que nao apresentar comprovante que atenda aos requisitos
exigidos no item 4.2.1, conforme a fungdo pretendida, ndo tera seu curriculo
analisado e estara automaticamente eliminado.

4.3 Prova de Titulos e Avaliagdo curricular de carater CLASSIFICATORIO para

Cuidador Social.

4.3.1 Prova de Titulos e Avaliagdo curricular: Os candidatos ao Cargo de
Cuidador Social receberao a pontuagéo de acordo com o quadro abaixo:

OBJETO DA AVALIACAO PONTUACAO
QUALIFICAGCAO PROFISSIONAL
Ensino Médio Completo 10 pontos
Formagao de Docentes ou Pedagogia 10 pontos
Cursos de aperfeicoamento na area 10 pontos
Curso Superior em area afim 10 pontos

Pontuagdo Maxima item 1 - 40 PONTOS

4.3.2 Os documentos correspondentes a comprovagao de titulos, deverdo ser
apresentados no ato da inscrigéo.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

4.4 A andlise curricular, de carater eliminatério e classificatério, sera realizada

pela Comissdo do Processo Seletivo Simplificado composta por profissionais da
Secretaria de Assisténcia Social.
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4.5 Para comprovacéo do curriculo o candidato devera anexar, juntamente com

os demais documentos, uma das opgdes elencadas no item 4.7.

4.6 A apresentacdo dos documentos para a comprovagdo das informagdes

prestadas no ato da inscrigao dar-se-a presencialmente no ato da inscrigéo.
4.7 Para comprovagéao de experiéncia profissional, poderdo anexar:
a) Copia legivel da folha de identificagdo da Carteira de Trabalho;

b) Cépia legivel dos Contratos/Vinculos de trabalho na area de atuagdo da
fungao;

c) Declaragédo emitida pelo ente empregador, constando as datas de inicio e fim
de contrato e informagéo de forma idonea da realizagdo de trabalho, mediante

documento autenticado.

4.7.1 Para os contratos/vinculos que se encontram em aberto, ou seja, sem
data de saida, o candidato devera anexar declaragdo, emitida, datada e
assinada pelo contratante, informando que o contrato/vinculo continua ativo até
a presente data, sob pena de ndo ser computado o periodo para experiéncia
profissional.

4.7.2 Para a experiéncia profissional, € considerado ano de atuagéo o periodo
de 12 meses de experiéncia independentemente da quantidade de vinculos no

periodo.

4.7.3 Para a experiéncia profissional, serdo computados os vinculos com no

minimo 03 meses de duracéo.

4.7.4 Para a fungao de Cuidador Social, serdo computados como experiéncia os
vinculos registrados como “Cuidador Social”, “Auxiliar de cuidador”, “Professor”,
“Estagiario da area da educagao” e “Baba”.

4.7.4.1 Nao serao aceitas declaragéo verbal de experiéncia de cuidados com
filhos, netos ou qualquer nivel de parentesco.

4.7.5 A avaliacéo da experiéncia profissional dar-se-a mediante o somatério dos
pontos obtidos na analise da documentagao apresentada.

4.7.6 Nao sera aceita documentagao incompleta, em nenhuma hipétese.
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OBJETO DA AVALIAGAO PONTUACAO
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
(vinculos iguais ou superiores a 03 meses de atuagéo

Experiéncia comprovada com criangas e/ou 1 pontos por més de atuagao
adolescentes. (exceto item 4.7.4.1)

(Minimo 03 meses / maximo 05 anos)

60 pontos
PONTUAGAO MAXIMA ITEM 2 60 PONTOS

CAPITULO V - DA CLASSIFICAGAO

5.1 A classificagdo preliminar do candidato, para Cadastro de Reserva,
dar-se-a a partir da analise da documentagédo entregue e sera divulgada
em ordem decrescente de pontuagéo obtida.

5.2 A classificagdo final do candidato dar-se-a a partir da soma da
pontuacédo obtida na Prova de Titulos — Analise Curricular (Qualificagcdo
Profissional e Experiéncia Profissional) e sera divulgada em lista por ordem
decrescente de pontuagdo. (ANEXO III).

5.3 Constardo do Resultado Final apenas os candidatos classificados e
aprovados.

5.4 Na classificagado, entre candidatos com igual de pontos, sera fator de
desempate, a idade em favor do candidato mais idoso, conforme Lei n°
10.741, de 01/10/2023.

5.5 Sera eliminado o candidato que:

a) Fizer a inscrigao de forma indevida;

b) Nao comprovar os requisitos minimos exigidos para a fungéo;

c) Nao entregar, no ato da inscrigao presencial, Comprovante de Inscri¢éo,
Ficha de Pontuagdo e a documentagdo da Prova de Titulos — Analise
Curricular (Cuidador Social) no prazo estipulado neste edital;

d) Apresentar copias ilegiveis;

e) Apresentar documentagéo incompleta;
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CAPITULO VI- DA DESCLASSIFICAGAO

6.1 Serdo desclassificados de imediato pessoas que foram demitidas de
empregos por processo administrativo e/ou justa causa por conduta impropria
no desempenhar de suas fungdes, especialmente no atendimento a pessoas em
situacéo de vulnerabilidade social. (ANEXO II).

CAPITULO VIl - DOS RECURSOS

7.1 Cabera recurso quanto a:

a) Divulgagdo do Resultado das Inscriges;

b) Divulgagéo do Resultado Preliminar;

c) Pontuagédo obtida na Prova de Titulos — Analise Curricular;
d) Pontuagéo obtida na Experiéncia Profissional.

7.1.2 Os candidatos poderdo interpor recurso devidamente fundamentado,
no prazo recursal, através de requerimento proprio devidamente
preenchido e expostas as razdes do recurso, conforme ANEXO 1V,
encaminhado no e-mail: assistenciasocial@mauadaserra.pr.gov.br do dia
08/09 ao dia 09/09/2025.

7.1.3 O prazo para interposigao de recurso é de 2 (dois) dias a contar da

publicacéo, conforme cronograma.
7.1.4 Nao serao aceitos recursos protocolizados fora do prazo determinado.
7.1.5 Nao sera aceita a revisao de recurso ou recurso de recurso.

7.1.6 Das decisbes da banca examinadora nao caberdo recursos
adicionais, nem nova apreciagdo da decisado do recurso.

7.1.7 O resultado dos Recursos e o Resultado Final do Processo Seletivo
Simplificado serdo publicados no Org&o Oficial Eletrénico do Municipio e
divulgados no sitio oficial do Municipio de Maua da Serra na internet

https://www.mauadaserra.pr.gov.br/

CAPITULO VII - DAS CONTRATAGOES

8.1 O candidato que vier a ser contratado mediante o teste seletivo objeto
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deste Edital reger-se-a pela Lei Municipal 971/2024, e subsidiariamente
pela Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT).

8.2 As contratagbes serdo realizadas, respeitando a ordem de
classificagdo, conforme a necessidade verificada em cada situagédo, ndo

havento exclusividade para escolha de turno de trabalho.

8.3 Sao requisitos a serem atendidos pelo candidato aprovado, por ocasidao
de sua contratagdo, além de possuir a habilitagdo especifica para o

desempenho do cargo:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas de
legislagéo especifica;

b) Ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;

c) Provar estar quite com as obrigacdes eleitorais;

d) Provar estar quite com o servigo militar, quando for o caso;

e) Apresentar os documentos pessoais e comprovantes de escolaridade

que forem solicitados, cépias e originais.

8.4 Publicada a convocagdo dos aprovados junto ao Diario Oficial do
Municipio, o candidato tera o prazo de 2 (dois) dias Uteis para manifestar
interesse em assumir a vaga, bem como para comprovar os requisitos

previstos em edital, sob pena de perda da vaga imediatamente.

8.5 A aprovagao do candidato no processo seletivo simplificado ndo gera
ao Municipio a obrigatoriedade de sua contratagdo, pois este edital & para
cadastro de reserva.

8.6 O contrato podera ser rescindido a qualquer momento por ambas as

partes.

8.7 O candidato que atender aos requisitos exigidos para iniciar o exercicio
temporario da fungao pretendida, devera ter disponibilidade imediata para
inicio dos ftrabalhos ajustados, de acordo com as necessidades da
administragdo publica, sob pena de perda da vaga e chamamento do
candidato alocado a disposigao classificatéria subsequente, sem direito ao

beneficio ao final da lista.

8.8 O candidato que atender aos requisitos exigidos para iniciar o exercicio

temporario da fungéo pretendida devera ajustar previamente com a chefia
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imediata a data de inicio e escala de trabalho, assim como ter celebrado,
por escrito, instrumento contratual elaborado pela Secretaria Municipal de

Administragdo — Recursos Humanos.

8.9 A indicagdo do turno pretendido, ndo garante que o mesmo sera

atendido, ficando a convocagéo conforme demanda do contratante.

9 CAPITULO IX — DAS DISPOSIGOES FINAIS
9.1 O prazo de validade do Processo Seletivo objeto deste Edital sera dois
anos, nao sendo prorrogavel.

9.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria de Assisténcia
Social, através da Comissédo instituida para este Processo Seletivo
Simplificado.

Prefeitura de Maua da Serra — Parana, aos 25 dias do

més de agosto do ano de dois mil e vinte e cinco.

GIVANILDO LOPES
Prefeito do Municipal

MICHELE DA SILVA SINCOSKI LOPES
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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ANEXO |
REQUERIMENTO DE INSCRIGAO PSS 005/2025 - CASA LAR

Nome do Candidato(a): Data de Nascimento:

I/

CPF: RG: Titulo Eleitor:

Nome da Mae:

Nome do Pai:

Enderego Completo: Cidade: UF:
Telefone Contato: Email:

Candidato(a) a VAGA DE: Turno de Preferéncia: (vide edital) Numero da Inscrigéo (uso intero)

[CIpiuRNO [JNOTURNO

DECLARO, que tomei conhecimento do Edital do Processo Seletivo
Simplificado da Secretaria Municipal de Assisténcia Social n° 005/2025 e aceito

expressamente suas normas.

Por serem verdadeiras as declaragdes e as informagdes prestadas acima, firmo

0 presente.

Maua da Serra — Parana, de de 2025.

Nome e Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO Il

DECLARAGAO

Eu,
DECLARO para todos os fins legais, que nao fui demitido (a) de emprego por

processo administrativo e/ou justa causa por conduta imprépria no
desempenhar de minhas fungdes, especialmente no atendimento a pessoas em

situacéo de vulnerabilidade social.

Maua da Serra, PR, de de 2025.

Nome e assinatura do (a) candidato (a)
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ANEXO 1ll

OBJETO DA AVALIACAO ‘ PONTUAGAO

1) QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

CARGO DE CUIDADOR SOCIAL

Ensino Médio Completo 10 pontos

Formacgéao de Docentes ou Pedagogia 10 pontos

Cursos de aperfecoamento na area 10 pontos

Curso Superior na area 10 pontos

Pontuagao maxima item 1 40 PONTOS

2) EXPERIENCIA PROFISSIONAL
(vinculos superiores a 03 meses de atuagdo)
Experiéncia comprovada na fungao pretendida 1 ponto por més de atuagéo :
(minimo 03 meses / maximo 05 anos)

60 pontos

Pontuagdo maxima item 1 60 PONTOS

PONTUAGAO MAXIMA TOTAL (SOMA ITEM 1 E 2) 100 PONTOS
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OBJETO DA AVALIACAO ‘ PONTUAGAO

1) QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

CARGO DE COZINHEIRO
Ensino Fundamental Completo 10 pontos
Ensino Médio Completo 10 pontos
Formagao técnica ou superior 10 pontos
Pontuagdo maxima item 1 30 PONTOS

2) EXPERIENCIA PROFISSIONAL
(vinculos superiores a 03 meses de atuagéo)

Experiéncia comprovada na fungao pretendida 10 pontos por ANO de
atuacgao :
(minimo 1 ANO / maximo 05 anos)
50 pontos
Pontuagao maxima item 1 50 PONTOS
PONTUAGAO MAXIMA TOTAL (SOMA ITEM 1 E 2) 80 PONTOS
OBJETO DA AVALIAGAO \ PONTUAGAO
1) QUALIFICAGAO PROFISSIONAL
CARGO DE SERVIGCOS GERAIS
Ensino Fundamental Completo 10 pontos
Ensino Médio Completo 10 pontos
Formagcao técnica ou superior 10 pontos
Pontuagao maxima item 1 30 PONTOS
2) EXPERIENCIA PROFISSIONAL
(vinculos superiores a 03 meses de atuagéo)
Experiéncia comprovada na fungao pretendida 10 pontos por ANO de
atuagao :
(minimo 1 ANO / maximo 05 anos)
50 pontos
Pontuagao maxima item 1 50 PONTOS
PONTUAGAO MAXIMA TOTAL (SOMA ITEM 1 E 2) 80 PONTOS
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ANEXO IV

FORMULARIO DE INTERPOSIGAO DE RECURSO DO PSS N° 04/2025
A Comissao do Processo Seletivo Simplificado n° 005/2025
Prefeitura Municipal de Maua da Serra - Parana

NUMERO DA INSCRICAO

Nome do Candidato(a): Data de Nascimento:
_

CPF: RG: Titulo Eleitor:

Endereco Completo: Cidade: UF:

Telefone Contato Email:

Candidato(a) a VAGA DE: Turno de Preferéncia: (vide Edital)

[JDIURNO  [JNOTURNO

TIPO DE RECURSO:

DESCREVA O RECUROS:

Maua da Serra, Pr / /

Nome e Assinatura do Candidato
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ANEXO V
CRONOGRAMA DE REALIZAGCAO PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO N.° 006/2025

Ordem | Evento Data Prevista

01 Publicacdo da Lei Municipal 971/2024, que 28/03/2024
autoriza abertura do PSS

02 Publicacédo da Portaria que institui a Comissdo do | 25/08/2025
PSS

03 Publicacédo do Edital do PSS 25/08/2025

04 Periodo de Inscrigdes - Contendo a 26/08/2025 A
comprovagao de escolaridade / experiéncia 02/09/2025

05 Publicagdo da Homologacgao das Inscrigdes 03/09/2025

06 Publicacdo do Resultado Preliminar da 05/09/2025
Classificagdo dos Candidatos

07 Periodo para interposicdo de Recurso do 08/09/2025 A
Resultado Preliminar da Prova de Titulos - 09/09/2025
Avaliag&o curricular

08 Publica¢do da Deciséo de Recursos da Prova de 10/09/2025
Titulos - Avaliagao curricular

09 Publicacédo do Resultado Final 11/09/2025

*Cronograma sujeito a alteragées em aviso prévio. Devera o candidato
acompanhar através do Diario Oficial do Municipio.

Rua Sao Judas Tadeu, 900, Centro, Maua da Serra/PR - 86.828-000
casalarsaobento@mauadaserra.pr.gov.br - 43 3127 1026
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ANEXO VI

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO DE INSCRIGAO

NUMERO DA INSCRICAO DATA DO RECEBIMENTO HORARIO DO RECEBIMENTO

Nome do Candidato(a): Data de Nascimento:
Y

Candidato(a) a VAGA DE: Turno de Preferéncia: (vide Edital)

[CIbIuRNO  [JNOTURNO

CERTIFICO QUE O CANDIDADO ACIMA QUALIFICADO PROTOCOLOU INSCRIGAO
PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, PARA A FORMAGAO DE CADASTRO
RESERVA, E ESTA CONCORRENDO AS VAGAS DISPONIVEIS, PARA O QUADRO DE
SERVIDORES DA CASA LAR SAO BENTO, CONFORME DATA E HORA RECEBIDA.

Via Candidato
Assinatura do responsavel pelo
recebimento da inscrigao
ANEXO VI
PROTOCOLO DE RECEBIMENTO DE INSCRIGAO
NUMERO DA INSCRICAO DATA DO RECEBIMENTO HORARIO DO RECEBIMENTO
Nome do Candidato(a): Data de Nascimento:
I
Candidato(a) 8 VAGA DE: Turno de Preferéncia: (vide Edital)

[CJbIuRNO  [JNOTURNO

CERTIFICO QUE O CANDIDADO ACIMA QUALIFICADO PROTOCOLOU INSCRIGAO
PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, PARA A FORMAGCAO DE CADASTRO
RESERVA, E ESTA CONCORRENDO AS VAGAS DISPONIVEIS, PARA O QUADRO DE
SERVIDORES DA CASA LAR SAO BENTO, CONFORME DATA E HORA RECEBIDA.

Via Comissao

Assinatura do responsavel pelo
recebimento da inscrigao

Rua Sao Judas Tadeu, 900, Centro, Maua da Serra/PR - 86.828-000
casalarsaobento@mauadaserra.pr.gov.br - 43 3127 1026
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4 PREFEITURA DE MAUA DA SERRA

ESTADO DO PARANA
CNPJ N° 95548400/0001-42
Avenida Ponta Grossa, 480 — fone (43) 3127-1000
86828-000 — Maua da Serra — PR
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 409/2025

O PREFEITO DE MAUA DA SERRA, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigdes legais e,

CONSIDERANDO o contido no oficio n® 139/2025,
oriundo da Promotoria de Justica de Marilandia do Sul, encaminhando cépia da
Noticia de Fato n® MPPR-0087.25.000597-9, para adogao das medidas cabiveis;

CONSIDERANDO que os fatos envolvem servidor publico
e possivel pratica de falta funcional no desempenho de suas fungoes;

CONSIDERANDO a necessidade de averiguagdo dos
fatos apresentados, garantindo direito constitucional ao contraditério e a ampla
defesa, nos temos do art. 5° inciso LV da CF/88;

CONSIDERANDO que, cabe ao Chefe do Poder
Executivo instituir comissdo temporaria, atribuindo competéncia especifica para
atuagao, instrugao e analise de infragoes,

RESOLVE:

Instituir a Comissdo de Sindicancia para apurar os fatos
apresentados, com atribuicdo especifica para a atuagdo, instrugdo e analise das
possiveis agdes que contrariam o Estatuto do Servidor deste Municipio.

A Comissdo de Sindicancia sera composta pelos
seguintes Servidores Publicos que compdem o quadro efetivo dos funcionarios
publicos municipais: 1) DIOGO ROBERTO DE SOUZA DA SILVA (Matricula 389), II)
LIDIANE CRISTINA DA SILVA (Matricula 480), e lll) VALDIRENE RITA DA SILVA
DE OLIVEIRA (Matricula 23482), sendo esta presidida pelo primeiro e secretariada
pela segunda.

O rito procedimental devera seguir as disposigbes
contidas no Estatuto do Servidor deste Municipio, cuja conclusdo dar-se-a no prazo
de 30 (trinta) dias, podendo ser prorrogavel por igual periodo mediante justificativa
da comissao.

Afixe-se em local de costume.

Comunicagbes necessarias.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Edificio da Prefeitura de Maua da Serra, Estado do Parana, aos 25 de

agosto de 2025. ssinado de forma digital
9 GIVANILDO /;:OVGI\(;A:ILI;O darel
LOPES:03222545 LOPES:03222545901
001 Dados: 2025.08.25 16:35:31

Givanildo Lopes
PREFEITO
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CONTRATO ADMINISTRATIVO n° 179/2025

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 179/2025 QUE FAZEM
ENTRE O MUNICIPIO DE MAUA DA SERRA E A EMPRESA:CW
MOREIRA AGENCIA DE VIAGENS LTDA ME

O MUNICiPIO DE MAUA DA SERRA, COM SEDE NA AV. PONTA GROSSA, 480, MAUA DA
SERRA/PR, INSCRITO(A) NO CNPJ:95.548.400/0001-42, NESTE ATO CONFORME O DECRETO MUNICIPAL
004/2025 REPRESENTADO(A) PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL/CRAS A
Sra:MICHELE DA SILVA SINCOSKI LOPES, BRASILEIRA, CASADA, SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL CPF:xxx.379-xx NOMEADA PELA PORTARIA N° 110/2025, DE 06 DE FEVEREIRO DE
2025, DORAVANTE DENOMINADO CONTRATANTE, E A EMPRESA:CW MOREIRA AGENCIA DE VIAGENS
LTDA ME situada a Rua Gastdo Vidigal, 485 sala A CEP: 86.800-050 Apucarana Estado do Parand
CNPJ:61.706.390/0001-04 designado CONTRATADO, neste ato representado pelo Sr:CESAR WILLIAN
SOARES MOREIRA, Brasileiro solteiro, empresario CPF:071.047.419-92, domiciliada a Rua Miguel Claudio
Moreno, 335 Vila S&o José Bassa CEP:86.809-030 Apucarana Estado do Parand tendo em vista o que
consta no Processo n° 95/2025 e em observancia as disposigSes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021,
e demais legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Dispensa
de Licitagdo Eletronica n° 22/2025, mediante as clausulas e condigbes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92, 1 e IT)

1.1. O objeto do presente instrumento é a :CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
ORGANIZAC;&O DE DOIS PASSEIOS PARA O GRUPO VIDA NOVA DA MELHOR IDADE DO MUNICIPIO DE
MAUA DA SERRA - PR COM DESTINA 01 (UM) SANTUARIO SAO MIGUEL ARCANJO EM BANDEIRANTES - PR
02 (DOIS) SOLAR DAS AGUAS QUENTES (LOCAL COM FINS RECREATIVOS E TERAPEUTICOS AGUA
TERMAIS)do Municipio de Maud da Serra/PR, nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia e
Documento de Formalizagdo de Demanda ETP lavrado pela Secretaria Municipal de Assistencia Social/CRAS

1.2.Detalhamento do objeto da contratagdo:

ITEM| DESCRICAO quant | V.Unit V.Total

Lt 01| Passeio com grupo de idosos/incentivo viaja mais | 01 R$ 9.790,00 R$ 9.790,00
pessoas Santudrio Sdo Miguel Arcanjo, passeio
Santuario de S3o Miguel de Arcanjo, almogo 01 bel
incluso por pessoa Xoffee Break - lanche da tarde, ba
volta day use 01 dia (sem o transporte) data de 12
Setembro de 2025

Lt 02| Passeio com grupo de idosos/incentivo viaja mais 100 | 01 R$17.700,00 R$17.700,00
pessoas Solar dguas quentes parque aquatico em Marir]
almogo com 01 bebida incluso por pessoa, passaporte
um dia day, use parque, café da tarde guia condeng
acompanhante para assessoramento

coordenagdo/monitor data, 03 de Outubro de 2025

1.3. Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcrigdo:
1.3.1. Estudo Técnico Preliminar;
1.3.2. Termo de Referéncia;
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1.3.3. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 01 (um) ano contado da publicagdo do contrato, na forma
do artigo 105 da Lei n°® 14.133/2021, podendo ser prorrogado por igual periodo no limite de até 120 meses,
nos termos do artigo 108 da Lei n® 14.133/2021

2.2, O prazo de vigéncia serd automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo,
quando o objeto ndo for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso
de culpa do contratado, previstas neste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VII e
XVIIT)

3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como 0s prazos e
condigBes de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
4.1. N&o sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PRECO (art. 92, V)

5.1. O valor total da contratagdo é de R$ 27.490,00 Vinte e sete mil quatrocentos e noventa
reais)
5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da

execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral
do objeto da contratagdo.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. 6.1. Conforme Instrugdo Normativa n® 02/2025 conforme, o artigo 31 Cabe ao
responsavel pelo pagamento da Secretaria de Finangas :

a) Verificar previamente a emissdo de ordens de pagamento, a conferéncia dos documentos que atestam o
recebimento d bem ou da prestagdo de servigos, (passeios) bem como, no caso de despesas contratais,
dos demais documentos previstos no instrumento, como certiddoes e declaragdes. Essa verificagdo mesmo
sendo ja sendo realizada pela contabilidade quando da liquidagdo da despesa, garante a lisura do processo

b) Analisar a necessidade de retengdo dos tributos devidos e outros descontos referentes ao pagamento a
despesa.

Art. 33: Os empenhos apds devidamente liquidados, serdo inscritos na programacdo de pagamentos da
Secretaria Municipal de Finangas e serdo pagos em até uma semana, salvo os casos com especialidades
que deverdo ser pagos no prazo maximo de até 20 dias corridos apos liquidagdo, ou que demandarem de
recursos vinculados, os quais ndo estejam em posse do municipio, até que sejam repassados pela
concedente

Art. 34: O repasse de recursos financeiros para pagamento de despesas serd feito mediante tranferencia

bancéria e/ou por meio eletronico ofertado pelo sistema financeiro, e realizado diretamente na conta
bancéria do credor constante do empenho

Forma de pagamento

7.0. O pagamento sera realizado por meio de empenho com apresentagdo de nota fiscal pela contratada
por ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pela contratada ou via
chave PIX

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
do orgamento estimado, em 22 de Julho de 2025

2
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7.2. Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os pregos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice, INPC (ou outro indice)
exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos
efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importéncia calculada pela Gltima variacdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente
tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas aferigdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)
8.1. Sdo obrigagdes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagées assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato
e seus anexos; a prestacado de servigos transporte e alimentagdo descritos no termo de referencia e no
corpo do contrato lote 01 e 02

8.3. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia e no ETP

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregbes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagGes pelo Contratado;
8.6. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal em relagdo a parcela incontroversa da execugéo
do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugdo do objeto,
quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo, forma
e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.9. Cientificar o érgdo de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Uni&o para adogdo das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigacbes pelo Contratado;

8.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugéo do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios
ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.
8.10.1. A Administragdo terd o prazo de até 30 (trinta), a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo. (art. 123, paragrafo
unico, da Lei n.© 14,133, de 2021)
8.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias.
8.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de
descumprimento de cldusulas contratuais.
8.13. Comunicar o Contratado na hipdtese de posterior alteracdo do projeto pelo Contratante, no caso do
art. 93, §29, da Lei n® 14.133, de 2021.
8.14. A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)
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9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do
objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

9.2. Manter preposto aceito pela Administragdo no local do servico para representa-lo na execugdo do
contrato.

9.2.1. A indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa poderd ser recusada pelo érgéo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.

9.3. Atender as determinagBes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art.
137, II) e prestar todo esclarecimento ou informagdo por eles solicitados.

9.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagdes de boa técnica e
a legislagdo de regéncia.

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execugdo ou dos materiais empregados.

9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com o
Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a
Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da
execugdo contratual pelo Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos.

9.7. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021.

9.8. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores -
SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do
més seguinte ao da prestacdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3)
certidGes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do
contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas -
CNDT.

9.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagGes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagGes
trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante.

9.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.11. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execugdo do empreendimento.

9.12. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

9.13. Promover a guarda, manutencgdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario
a execugdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.14. Conduzir os trabalhos com estrita observéancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores
condigBes de seguranca, higiene e disciplina.

9.15. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer mudangas
nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.
9.16. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.
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9.17. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condigOes exigidas para qualificagdo na contratagdo direta.

9.18. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislagdo (art. 116).

9.19. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico).

9.20. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

9.21. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do
objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, II, d, da Lei n®
14.133, de 2021.

9.22. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranga do Contratante.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII)
11.1.ndo havera

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:
a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
c) der causa a inexecucdo total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do contrato;
f)  praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n© 12.846, de 1° de agosto de 2013.
12.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposigao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
“c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposigdo de penalidade mais
grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

iii) Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”,
que justifiquem a imposigdo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021).

iv) Multa:
(1) Moratdria de 25% (vinte e cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;
(2) Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso

injustificado, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
apresentagdo, suplementagdo ou reposigdo da garantia.
a. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administragdo a promover a extingdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o
inciso I do art. 137 da Lein. 14.133, de 2021.
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(3) Compensatéria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de 5% a
30% do valor do Contrato.

4) Compensatoria, para a inexecugdo total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 12.1,
de 5% a 30% do valor do Contrato.

(5) Para infragdo descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa serd de 5% a 30% do valor
do Contrato.

(6) Para infragGes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa sera de 5% a 30% do valor
do Contrato.

(7) Para a infracdo descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa sera de 5% a 30% do valor

do Contrato.

12.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagdo de
reparagdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §99, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.4. Todas as sangOes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, §7°, da Lei n©® 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicagdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)
12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagGes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento

eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de
2021).
12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagdo enviada pela autoridade competente.
12.5. A aplicagdo das sangGes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da
Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.
12.6. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):
a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;
e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes
dos dérgdos de controle.

12.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagbes e contratos da Administracdo PUblica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusd@o patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o
Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.9. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da
sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n°® 14.133,
de 2021)

12.10. As sangOes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.
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12.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizacdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros
contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da
Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)
13.1. O contrato serd extinto quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra
antes do prazo estipulado para tanto.

13.2. Se as obrigagBes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficard prorrogada até a
conclusdo do objeto, caso em que deverd a Administragdo providenciar a readequagdo do cronograma
fixado para o contrato.

13.3. Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:
a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangdes administrativas; e
b) poderd a Administragdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotard as medidas
admitidas em lei para a continuidade da execugdo contratual.

13.4. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacbes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.4.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
13.4.2. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara

a extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.4.2.1.Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, deverd ser formalizado
termo aditivo para alteragao subjetiva.

13.5. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

13.5.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.5.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.5.3. IndenizagGes e multas.

13.6. A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipdtese em que serd concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput
da Lei n.° 14.133, de 2021).

13.7. O contrato podera ser extinto:

13.7.1. caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial,
econdémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com
agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.© 14.133, de 2021);

13.7.2. caso se constate que a pessoa juridica contratada possui administrador ou sécio com poder
de diregdo, familiar de detentor de cargo em comissdo ou fungdo de confianca que atue na area

7
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responsavel pela demanda ou contratagdo ou de autoridade a ele hierarquicamente superior no ambito
do 6rgdo contratante (art. 39, § 39, do Decreto n.° 7.203, de 4 de junho de 2010).

Fornecedor contratado serda responsavel pela realizagdo deste servico, conforme os requisitos
estabelecidos neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTAGCAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

14.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotacdo abaixo discriminada
14.002.08.241.0007.2052 Manutencdo do centro de convicéncia do idoso

3.3.90.39.00.00 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Fonte 3900 transferéncia de recursos dos fundos estaduais de assisténcia social CDI/FIPAR exercicios
anteriores Red. 679

1. Gestdo/Unidade:

II. Fonte de Recursos:
III. Programa de Trabalho:
Iv. Elemento de Despesa:
V. Plano Interno:
VI. Nota de Empenho:

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, IIT)

15.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposigdes contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposiges
contidas na Lei n® 8.078, de 1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos
contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - ALTERAGOES

16.1. Eventuais alteragGes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos ou supressdes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

16.3. As alteragGes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido
a prévia aprovacdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipacdo de seus efeitos, hipoétese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de
1 (um) més (Art. 132 da Lei n°® 14.133, de 2021).

16.4. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICAGAO

17.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Diario Oficial do Municipio, na forma
prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengéo ao
art. 91, caput, da Lei n.°2 14,133, de 2021, e ao art. 89, §29, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §39,
inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012. e acordam e assinam o presente em duas vias de igual teor na
presenca de duas testemunhas e fiscais, conforme a Portaria 337/2025 Que de tudo tem conhecimento.

Maua da Serra, PR, 25 de Agosto de 2025

MUNICIPIO DE MAUA DA SERRA CESAR WILLIAN SOARES MOREIRA
DECRETO MUNICIPAL 004/2025 CPF:071.047.419-92
MICHELE DA SILVA SINCOSKI LOPES CW MOREIRA AGENCIA DE VIAGENS LTDA ME
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASST. SOCIAL/CRAS CNPJ:61.706.390/0001-04
CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHA: CPF:XXX.XXX.729-XX

WESLEY JUNIOR CARLOTA DE SOUZA

TESTEMUNHA: CPF:xxX.XxX.119-xx
FELIPE ALCANTARA FRANGCA
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PREFEITURA DE MAUA DA SERRA
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Codigo

04

04.001
04.001.02.062.0002.2.005
31 3.3.90.91.00.00
08

08.001
08.001.10.301.0011.2.027
717 3.3.90.14.00.00
14

14.001
14.001.08.241.0007.2.100
718 3.3.90.39.00.00

DECRETO N.° 116/2025

SUMULA: Abre Crédito Adicional no orgamento do municipio de Maué

da Serra, para o exercicio corrente.

O Prefeito do Municipio de Mauéa da Serra, Estado do Parana, no uso de
suas atribui¢des legais, que lhe sdo conferidas por Lei e considerando o

artigo 5°, § 1°da Lei n°. 992/2024 resolve:

DECRETAR

Art. 1°- A abertura no orgamento geral do municipio para o corrente
exercicio financeiro de um Crédito Adicional Suplementar, na importancia de RS 104.650,00
(cento e quatro mil seiscentos e cinquenta reais), destinados a atender despesas do orgamento
programa em execucdo, com a seguinte classificagao:

Descric¢io Fonte

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Procuradoria Juridica

Manutencio da Procuradoria Juridica

SENTENCAS JUDICIAIS 1000
Total

SECRETARIA MUNINICIPAL DE SAUDE

Fundo Municipal de Satide

Manutencio da Saude Publica

DIARIAS - CIVIL 1000
Total

SECRETARIA MUNICIPAL DO IDOSO

Departamento do Idoso

Manutengiio da Secretaria do Idoso

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3900
Total

TOTAL DA SUPLEMENTACAO

Valor - RS.

70.000,00
70.000,00

30.000,00
30.000,00

4.650,00
4.650,00
104.650,00

Art. 2°- Como recurso para cobertura do crédito aberto pelo artigo anterior,

fica o Executivo Municipal autorizado a utilizar anulagdo da dotagdo abaixo, em conformidade com
art. 43 § 1° inciso III da Lei Federal 4.320/64.

Cédigo

08

08.001
08.001.10.301.0011.2.027
170 3.3.90.30.00.00

14

14.001
14.001.08.241.0007.2.100
678 3.3.90.30.00.00

Descri¢io Fonte

SECRETARIA MUNINICIPAL DE SAUDE

Fundo Municipal de Satide

Manutengiio da Saude Publica

MATERIAL DE CONSUMO 1000
Total

SECRETARIA MUNICIPAL DO IDOSO

Departamento do Idoso

Manutencio da Secretaria do Idoso

MATERIAL DE CONSUMO 3900
Total

Valor - RS.

100.000,00
100.000,00

4.650,00
4.650,00

Edicao N°: 2963
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PREFEITURA DE MAUA DA SERRA
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Avenida Ponta Grossa, 480 — Fone: (43) 3127-1000
CNPJ: 95.548.400/0001-42

TOTAL DA REDUCAO 104.650,00

Art.3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo.

Edificio da Prefeitura de Maua da Serra, Estado do Parana, 25 de agosto de 2025.

GIVANILDO GVANILDO LOPES 0332254300
LOP ESO322254590 1 Dados: 2025.08.25 16:54:12
° -03'00'

GIVANILDO LOPES
PREFEITO
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Maua da Serra, Segun

PREFEITURA MUNICIPAL DE
ESTADO

PREFEITURA DE MAUA DA SERRA

ESTADO DO PARANA
Avenida Ponta Grossa, 480 - fone/fax (43) 3464 1265
CNPJ. 95.548.400/0001-42

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO DE PROCESSO LICITATORIO

A Secretaria Municipal de Assistencia Social/CRAS conforme o Decreto Municipal 004/2025 e, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela
legislagdo em vigor, especialmente a Lei 14.133/2021 e alteragBes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela comissdo de Licitagdo,
resolve:

01 - ADJUDICAR E HOMOLOGAR a presente Licitagdo neste termos:

a) Processo Nre : 95/2025

b) Licitagdo Nre : 22/2025

c) Modalidade : Dispensa:

d) Data Homologagdo : 25/08/2025

e) Objeto Homologado : CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ORGANIZAGAO DE DOIS

PASSEIOS PARA O GRUPO VIDA NOVA DA MELHOR IDADE DO MUNICIPIO DE
MAUA DA SERRA - PR COM DESTINA 01 (UM) SANTUARIO SAO MIGUEL ARCANJO
EM BANDEIRANTES - PR 02 (DOIS) SOLAR DAS AGUAS QUENTES (LOCAL COM FINS
RECREATIVOS E TERAPEUTICOS AGUA TERMAIS)

f) Processo Adm Nr2  : 95/2025

08.241.0007.2.052. - Manutengdo do Centro de Convivéncia do Idoso
g) Fornecedor e Itens declarados Vencedores (cfe. Cotagdo):
Fornecedor: CW MOREIRA AGENCIA DE VIAGENS LTDA

CNPJ/CPF: 61.706.390/0001-04

Valor Total do Lote: 9.790,00 (nove mil, setecentos e noventa reais)

Item Especificagdo Unidade Quant. Valor Unit. Valor Total

Lt 01 Passeio com grupo de idosos/incentivo viaja mais 100 pessoas und 1 R$ 9.790,0000 R$ 9.790,00
Santudrio Sdo Miguel Arcanjo, passeio ao Santuario de Sdo
Miguel de Arcanjo, almogo 01 bebida incluso por pessoa Xoffee
Break - lanche da t

Valor Total do Lote: 17.700,00 (dezessete mil e setecentos reais)

Item | Especificagdo Unidade Quant. Valor Unit. Valor Total
Lt Passeio com grupo de idosos/incentivo viaja mais 100 100 pessoas und 1 RS 17.700,0000 RS 17.700,00
02 Solar dguas quentes parque aqudtico em Maringa, almogo com 01

bebida incluso por pessoa, passaporte de um dia day, use parque,
caféda

Maua da Serra, Pr, 25 de agosto de 2025.

MICHELE DA SILVA SINKOSKI LOPES
DECRETO MUNICIPAL 004/2025
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL/CRAS
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PORTARIA N° 336/2025

SUMULA: Designa fiscais de contratos.

A Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura do Municipio de Maua da
Serra, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais, considerando o disposto no
Decreto n° 004/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. Ficam designados os servidores que atuardo na qualidade de fiscais
dos contratos de obras, servigos, inclusive de publicidade, compras, alienagdes,
concessoes, permissdes e locagdes, entre outros, firmados pela Secretaria Municipal de
Educagéo e Cultura e/ou de interesse da pasta:

Edilaine Beatriz Dos Santos - Professora
Conceicao Aparecida Viotto Managé— Professora
Nilsete Nicassio da Silva - Professora

Simone Matias De Bonfim - Nutricionista

Art. 2°. As atribuicdes dos fiscais de contratos e os procedimentos de
fiscalizagdo s&o, subsidiariamente e no que couber, os previstos nos seguintes atos
normativos e respectivos anexos emitidos pelo Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gesté&o:

Instrugdo Normativa n° 4, de 11 de setembro de 2014, da Secretaria de
Logistica e Tecnologia da Informagéo;

Instrugdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, da Secretaria de Gestao.

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando-
se as disposi¢cdes em contrario.

Maua da Serra, em 07 de julho de 2025.

JESSICA CAROLINE COSTA
Secretaria Municipal de Educagédo e Cultura

e  Republicado por incorrecio
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PORTARIA N° 337/2025.
SUMULA: Designa fiscais de contratos.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Maua da Serra,
Estado do Parana, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando o disposto no Decreto
n°® 004/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. Ficam designados os servidores que atuardo na qualidade de fiscais
dos contratos de obras, servigos, inclusive de publicidade, compras, alienagdes,
concessdes, permissdes e locagdes, entre outros, firmados pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e/ou de interesse da pasta:

Anny Karyna Violato — Assistente Social

Camila Mizuno — Assistente Social

Luciano da Silva - Assessor da Secretaria Mun. de Assist. Social

Rogerio Rodrigues da Silva - Diretor Do Departamento De Assistencia Social

Art. 2°. As atribuigbes dos fiscais de contratos e os procedimentos de
fiscalizagdo sdo, subsidiariamente e no que couber, os previstos nos seguintes atos
normativos e respectivos anexos emitidos pelo Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestao:

Instrugdo Normativa n® 4, de 11 de setembro de 2014, da Secretaria de
Logistica e Tecnologia da Informagéo

Instrugdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, da Secretaria de Gestao

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogando-
se as disposi¢des em contrario.

Maua da Serra, em 07 de julho de 2025.

MICHELE DA SILVA SINCOSKI LOPES
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

- Republicado por incorregao.
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PORTARIA N° 338/2025.
SUMULA: Designa fiscais de contratos.

A Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Maua da Serra, Estado
do Parana, no uso de suas atribuigdes legais, considerando o disposto no Decreto n°
004/2025;

RESOLVE:

Art. 1°.  Ficam designados os servidores que atuardo na qualidade de
fiscais dos contratos de obras, servigos, inclusive de publicidade, compras, alienagoes,
concessoes, permissdes e locagdes, entre outros, firmados pela Secretaria Municipal de
Saude e/ou de interesse da pasta:

Fabiane De Souza Santos- Agente Administrativo I

Josiane Rodrigues De Andrade - Chefe Da Divisdo De Programas De Saude
Diogo Roberto de Souza da Silva — Assistente Social

Sirlei Aparecida Granado — Enfermeira

Estela Aparecida Plath - Farmacéutico Bioquimico

Paulo Quintino De Souza - Chefe Da Divisdo De Frota Da Saude

Art. 2°. As atribuicdes dos fiscais de contratos e os procedimentos de
fiscalizagdo séo, subsidiariamente e no que couber, os previstos nos seguintes atos
normativos e respectivos anexos emitidos pelo Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestao:

Instrugdo Normativa n® 4, de 11 de setembro de 2014, da Secretaria de
Logistica e Tecnologia da Informagéo

Instrugdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, da Secretaria de Gestao

Art. 3°. Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposigées em contrario.

Maua da Serra, em 08 de julho de 2025.

CLEUDETE MACHADO DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Saude

e  Republicado por incorrecio
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PORTARIA N° 407/2025.

O Prefeito do Municipio de Maua da Serra, Estado do
Parana, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe sao conferidas por Lei;

RESOLVE:

CONTRATAR temporariamente, a partir desta data, e por
excepcional interesse publico, a Senhora ALAISE MAYARA FERREIRA COUTINHO
DA SILVA, portadora do CPF N° ******919-** para exercer o emprego publico de
Atendente de Bergario, conforme aprovagédo e classificagdo no Processo Seletivo

Simplificado n°® 005/2025, realizado pela Prefeitura Municipal de Maua da Serra.
Comunicagdes necessarias.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Maua da Serra,
Estado do Parana, aos vinte e cinco dias do més de agosto de 2025.

GIVANILDO LOPES
Prefeito Municipal
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