“EITURA DO MUNICIPIO DE MAUA DA SERRA

Estado do Parana

LET N9 0u48/93

SOMULA: Institui no Servigo Publico
Municipal o Regime Juridico
Onico, o Sistema de Classi-
ficagdao de Cargos e Salarios
dos Servidores Municipais e

da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE MAUA DA SERRA
ESTADO = DO PARANA, APROVOU E BU, PREFEITO MUNICIPAL SAN-
CIONO A SEGUINTE LEI DAS DISPOSICUOES PRELIMINARES.

Art. 19 - 0 Servigo Piblico Munici-
pal de Maua da Serra, Es-
tado do Paranid adotard para todos os fins legais ou
de direito, o Regime Juridico Unico Estaturario.
Art, 729 - Fieca eriade no Servige !
P{iblico Municipal de Maui
da Serra, o Plano de Classificagdo de Cargos e Salirios,
com a finalidade de proporcionar aos empregados Munici='
pais da administracdo direta e indireta prespectivas de
desenvolvimento mediante uma politica de recursos huma='
nos adeguado, para atender as necessidades da Administra
gaoc Municipal.
Art. 39 - A Administragio Municipal
serd atendida por servido
res pertencentes ao Quadro de Pessoal Efetivo constante'’
no anexo I desta Lei,.ao Quadro de Pessocal em Comissao '
constante no anexo IT
§1¢ ~ Cargos de Provimento Efetivo'
Serao preenchidos mediante a-
provacao em concursos publico de provas e de provas e
tftulos, conforme determina a Legislag3o Federal.
§2¢ - 0s Cargos de Provimento em

Comissao seriao de 1 b5



‘PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA DA SERRA

ESTADO DO PARANA

vre nomeagao e exoneragao do Prefeito Municipal.

Art. 49 - O Magistério Municipal'
reger-se-a também pelo’
regime juridico Onico Estatutario Préprio.

Art. 59 - Para efeitos desta Lei:
I- Cargo ou Fungao & o conjunto '
de deveres, atribuicdes e res-
ponsabilidade atribuida a um servidor.
II- Nivel é a posicao relativa = a
um cargo ou fungao entre os de
mais que compoem o cuadro de pessoal.
III- Quadro & o conjunto de cargos'
e fungoes existentes.
IV- Cargos Comissionados é o cria-
do para atender ao encargo de'
confiangca do Prefeito, sendo seu ocupante passivel de de -
missao "ad-nutum".
V- Funcao Gratificada é a insti -
tuida em Lei para atender a encargos de chefia e outros
gue nao justificuem a criacao de cargo e pelo seu exerci -

cio sera concedida vantagem acessoOria aos vencimentos.

Art. 69 - Os cargos ou funcoes '
constantes nos anexos '
I, IT e III desta Lei serao providos por:
I - Recrutamentos;
IT - Readaptacao;.

DO RECRUTAMENTO

Art. 7?2 - A primeira investidura'

em gqualguer dos cargos'

efetivos dependera de aprovagcao em concurso Piblico de pro

vas e titulos, de conformidade com o regulamento geral de

concursos, asseguradas as mesmas oportunidades para todos'
os interessados.

Paragrafo Onico - Nos cargos de

designagoes co-

muns, o Concurso Pablico, se dard para o cargo, cabendo ao

Prefeito Municipal designar a lotacao no setor em cue deve

ra ser exercida as atividades.
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DA READAPTACAO

Art. 89 - Readaptagao € o provimen

to de funcionario em car
go mais compativel com a sua capacidade fisica, intelectual
e vocagao, podendo ser reélizada ex- oficio ou a pedido do'

interessado.

Art. 99 - A Readaptacao verificar-
se-a:

I - Quando ficar comprovado o esta

do fisico ou das condigoes de

salde do servidor gue lhe diminuir a eficiéncia,para a fun--.
cao.

II - Quando o nivel de desenvolvi -

mento mental nao mais corres -

ponder as exigéncias para a funcao.

Art. 109 - O processo de readapta-
¢ac baseado no artigo '
anterior, serd iniciado mediante laudo firmado por junta mé

dica composta por trés médicos.

Art. 119 - A readaptacao nac acar-

retard reducao de venci

mentos e vantagem legais efetivamente recebidas, asseguran-
1

do-se sempre a diferenca a que o servidor tiver direito

guando a readaptacao for cargo inferior.

Art. 129 - Quando a readapitacao '
for para o cargo de mes
mo nivel nao dependera da satisfagdo das condigdes prevista

nos artigos 99 e 10 e 11 desta Lei.
DA TRANSFERENCIA

Art. 139 - A transferéncia é a pas

sagem do empregado de '

um cargo ou fungao de igual nivel de vencimento, mediante
habilitacao por meio de titulos e cumprido o necessirio in-

tersticio.

Art. 149 - A transferéncia far-se-
a:

I - A pedido do interessado, aten-

dida as conveniéncias do servi
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co;

II - Ex-oficio, no interesse da a

dministracao.

Art. 159 - Cabera transferéncia:

I - De um cargo para outro de de
nominagao diferente;
IT - De um cargo para outro de i-

gual nivel de vencimento;

Art. 169 - Atendidas as disposi-
coes desta Lei, pode-
ra haver transferéncia por permuta, a pedido dos interes -

sados e autorizados pelo Prefeito Municipal:

Art. 179 - E de 02 (dois) anos o
intersticio obrigato-

rio no Cargo ou Fungao para a transferéncia.

DOS VENCIMENTOS

Art. 18?9 - Vencimento & a retri-
bui¢ac pela efetivo e

r . o~ Lo
xercicio do cargo ou fungao correspondente ao nivel de re-
feréncia, padrao ou simbolo fixado nos anexos IV, V e VI '

desta Lei.

Art. 199 - O Servidor nomeado pa
ra exercer cargo ou '
fungao em comissao poderd optar pelos vencimentos desse "

cargo ou pelo vencimento dog cargo efetivo.

Art. 209 - Além dos vencimentos,
| podera o servidor per
ceber as seguintes vantagens:
I - Adicionais;

IT - Gratificacoes.

DOS ADICIONAIS

Art. 219 - O Servidor integrante'

do Quadro de Provimen-
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-to Efetivo tera acrescido aos seus vencimentos, de cinco '
em cinco anos de exercicio, 5% (cinco por cento) até comple

tar 25% (vinte e cinco por cento).

Paragrafo Onico - Os acrescimentos se -

rao incorporados ime-
diatamente para efeitos de aposentadoria e disponabilidade'
e sera computada igualmente sobre as alteracdes dos venci -

mentos de cargo efetivo.

Art. 229 - Ao completar 30 (trinta) a -
nos de exercicio para homens e 25 (vinte e cinco) para mu -
lher, o servidor tera direito ao acréscimo de 5% (cinco por
cento) por ano excedente até o maximo de 25% (vinte e cinco

por cento).
DAS GRATIFICACOES

Art. 23 - O servidor tera direito as se

guintes gratificacoes:

I - Pela prestagao de servicos extraor-
dinarios;

II - De fungoes.

Art. 24 - A gratificagao pelos servigos
extraordinarios destina-se a
remunerar os servicos prestados além da jornada de trabalho

normal e devera ser:

I - Previamente arbitrada pelo Prefeito

Municipal;
II - Paga por servicos especificos pres-
. tados.
r Paragrafo Onico - A gratificacao cue se

refere este artigo“se

ra de 5% a 50% do vencimento normal do servidor acrescido '
dos adicionais a aue tiver percebido.

Art. 25 - Sao fungbes gratificadas, as '
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discriminadas no anexo III desta Lei.

Art. 26 - O desempenho de fungoes gra

tificadas & privativo de

pessoal legalmente investido em cargo de provimento efeti

vo, podendo ser:

I - Funcionario deste Municipio;

II - Funcionario de outro Municipio, '

do Estado, da Uniao ou de suas Au

tarquias e Fundagoes, cuando posto a disposicao da Prefei

tura.

Art. 27 - O funcionario designado pa-
ra o exercicio de funcées '
gratificada percebera a gratificagao respctiva cumulativa

mente com os vencimentos do seu cargo efetivo.
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 238 - Sera concedida, ao servidor
cque a reguerer, licenca es=
pecial de até dois anos sem vencimento para tratamento de

assuntos particulares, a critério do Prefeito Municipal.

Art. 29 - Os vencimentos e remunera =
cdo do pessoal pertencente'
ao guadro de previmento efetivo, em Comissao e Fungao Gra

tificada, estac fixados nos anexos IV, V e VI desta Lei.

Art. 30 - Fica o Executivo Municipal'

autorizado a reajustar, men

salmente os vencimentos e vantagens do Quadro Prbprio de'
Pessoal, até o limite da Variacao do Indice Nacional de '
Precos ao consumidor - IMPC ou outro indice oficial de va

riacao de precos.

Paragrafo Onico - Nenhum servidor pode

ra receber a titulo'
de vencimento menos de 01 (UM) salario minimo, podendo pa
]

ra isso, o Executivo Municipal proceder a adequagao por

Decreto.
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Art. 31 - Para efeitos legais e en '

guanto nao for elaborado o

Estatuto proprio dos Servidores de Maua da Serra, Estado
do Parana, adotar-se-a a Lei Estadual n® 6.174/70 (Esta-
tuto dos funcionarios Civil do Parana) para o Municipio'
de Maua da Serra, naguilo aue n3o colidir com a presente

Lei.

Art. 32 - Para efeito do Art. 392 do

Decreto Legislativo n?® 001/

93 de 18 de Janeiro de 1.993, fica considerado como rea-

- juste dos vencimentos dos funcionarios piblicos Municipa’

is o iIndice de 43% (Quarenta e trés por cento).

Art. 33 - Esta Lei entrara em vigor'

a—_—
na data de sua publicacgao’
cujos efeitos pecuniarios retroagirao a 1¢ de Novembro '
de 1.993, revogadas as disposicdes em contrario.
Edificio da Prefeitura do Municipio’
de Maua da Serra, Estado do Parana, aos 19 de Dezembro '
de 1.993,.
—_—
INACIO MENDES FILHO
-~ .

Préfeito Municipal
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ANEXO I - LEI N@ 048/93
QUADRO DE PESSOAL EFETIVO

NQ DE VAGAS CARGO PADRAC

GABINETE DO PREFEITO

001 MOTORISTA T
001 OFICIAL ADMINISTRATIVO? M
001 ASSESSOR JURIDICO 0
001 PROCURADOR JURIDICO 0]
SECRETARIA
— 001 TELEFONISTA E
001 OFICIAL ADMINISTRATIVO ~ M
003 ESCRITURARIO F
= 001 ALMOXARIFE E
005 ZELADORA B.
003 VIGIA E
DIVISAO DE FINANCAS
Secao -de Tesouraria
001 OFICIAL ADMINISTRATIVO -~ M
Secao de Tributacaoc / Arrecadacao
001 OFICIAL ADMINISTRATIVO’// M
£~ 004 FISCAL &
001 ESCRITURARIO F
Secac de Contabilidade
-
001 OFICIAL ADMINISTRACAC ¢~ M
002 ESCRITURARIO F «
002 DIGITADOR G
DIVISAO DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS URBANOS
Secao de Estradas Municipais
002 TRATPRISTA MOTO-NIVELADORA J
002 TRATORISTA PA CARREGADEIRA i)
001 TRATORISTA ESTEIRA a
001 TRATORISTA RETRO-ESCAVADEIRA J
005 MOTORISTA T
020 SERVENTE B




-_‘-— PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA DA SERRA

ESTADO DO PARANA

N9 DE VAGAS CARGO

001 MECANICO 1
002 AUXILIAR DE MECANICO F
001 ELETRECISTA I
001 LAVADOR DE VEICULO E
001 LUBRIFICADOR E

Secao de Obras

001
008
004
002
016
001

MESTRE DE OBRAS
PEDREIRO
CARPINTEIRO
PINTOR

SERVENTE
MOTORISTA

Secao de Servicos Urbanos

001
001
015
001

MOTORISTA
TRATORISTA PNEU
SERVENTE

ZELADORA CEMITERDO

DIVISAO DE SAUDE E SERVICO SOCIAL

Secao de saude e Servico Social

001
004
002
003
003
002
001
001
003

OFICIAL ADMINISTRATIVO//,
AUXILIAR DE ENFERMAGEM
MOTORISTA

ASSISTENTE SOCIAL
MEDICOS

DENTISTA

BIOQUIMICO

FISCAL SANITARIO

AGENTE DE SAUDE

DIVISAO DE EDUCACAO E CULTURA

Secao de Ensino Fundamental

001

COORDENADORA DA MERENDA ESC:

H © @D @=o T g

U w H H

H a© OO B H @ =2
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N? DE VAGAS CARGO PADRAO
001 AUXILIAR DE SECRETARIA F
001 SUPERVISORA DE ENSINO E
002 ESCRITURARIO F
002 AUXILIAR DE BIBLIOTECARIA E
005 MOTORISTA I
005 INSPETOR DE ALUNOS E
020 ZELADORA B
010 MERENDEIRA B
060 REGENTE DE CLASSE E
010 REGENTES DE CLASSE LEIGA B
010 VIGIA E
Secao de Esportes - -

001 ESCRITURARIO F

ANEXO II - QUADRO DE PESSOAL DE PROVIMENTO EM COMISSAO

N9 DE VAGAS CARGO SIMBOLO
GABINETE DO PREFEITO

001 CHEFE DE GABINETE CcCc-5

001 ASSESSOR DE GABINETE cc-4

SECRETARIA

001 ECRETARIO GERAL cc-5

DIVISAQO DE FINANCAS

Secao ‘de Tesouraria

001 RESPONSAVEL PELA SECAQ cc-4

Secao de Tributacao e Fiscalizacao

001 RESPONSAVEL PELA SECAO cc-4

Secao de Contabilidade

001 RESPONSAVEL PELA SECAO CC-5 -
001 SECRETARIO (a) DA SECAOQ CC-4 -
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DIVISAO DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS URBANOS

Secac de Estradas Municipais
001 RESPONSAVEL PELA SECAO cc-4
Secao de Servicos Urbanos
001 RESPONSAVEL PELA SECAO cce~-4
Secao de Obras
001 RESPONSAVEL PELA SECAO cc-4
DIVISAO DE SAUDE E SERVICO SOCIAL
Secao de Salde e Servico Social
001 RESPONSAVEL PELA SECAO CcC-5
001 SECRETARIO (o) DA SECAO cc-4
001 PROMOTOR (a) SOCIAL cc-2
DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL E CULTURA
Secaoc de Ensino Fundamental e Cultura
001 RESPONSAVEL PELA SECAO CcC-5
001 SECRETARIA (o) DA SEGAO cc-2
001 ORIENTADORA DE ENSINO cc-2

Secao de Esportes

Ce=2

RESPONSAVEL PELA SECAO

001
ANEXO III - TABELA DEVFUNCGES'GRATIFICADAS
N© DE VAGAS FUNCAO GRATIFICADA FGC
001 RESPONSAVEL PELA UMC FG-1
001 RESPONSAVEL PELA EMISSAO CTPS FG-2
ANEXO IV - TABELA VENCIMENTOS EM COMISSAO
\
SIMBOLO VALOR
38.176,00
44 .556,00

cc-1

\L cc-2
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SIMBOLO

VALOR CR$
CEe~3 50.486,00
CC-4 59.583,00
£C=5 63.307,00
CE=6 65..122,00
CE—7 67.830,00
CC=8 70.025,00
€C=59 72.370,;00
€c~10 75:1689 ;00

ANEXO V - TABELA DE VENCIMENTOS PROVIMENTO EFETIVO

NIVEL DE REFERENCIA/PADRAO

VALOR CR$

H O 2 2 B " g H @D o9 8w

1O

15.021,00
18.026,00
19.528,00
21.030,00
22.532,00
25.536,00
30.042,00
31.544,00
33.047,00
37.553,00
45.063,00
52.574,00
63.089,00
67.595,00
75.105,00
90.126,00

105.147,00

ANEXO VI - TABELA DE VALORES-FUNCOES GRATIFICADAS

FUNCAO GRATIFICADA VALOR CR$
FG-1 5.170,00
FG-2 3.180,00
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