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SOMULA:-Dispoe sobre a Criagio e Organizg
¢do do Fundo Municipal de Previ-/
déncia Social dos Servidores Pu
blicos do Municipio de Maua da

Serra, e da outras providéncias.-

A CAMARA MUNICIPAL DE MAUA DA SERRA, APRO
VOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A
SEGUINTE

L ETI

TITULO I
DAS FINALIDADES E DOS PRINCIPIOS BASI-—
COS DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 10 - Fica criado o Fundo Municipal de Previdéncia Social

Paragrafo

Art.

29

dos Servidores Publicos do Municipio de Maua da Ser
ra, com Patriménio e receita proprios, com autono-/

mia administrativa e Financas do Municipio.

fnico - Sao considerados equivalentes as expressoes
. Previdencia Social dos Servidores Publicos/
do Municipio de Maua da Serraj
. Previdéncia Municipal, Fundo de Aposentado-
rias e Pensoes dos Servidores Publicos do

Municipio de Maua da Serra.

0 FUndo Municipal de Previdéncia Social dos Servido
res Publicos do Municipio de Maua da Serra, median-
te contribuigéés, tem por finalidade assegurar mei
os indispensaveis de manutencio a seus segurados e
dependentes, por motivo de incapacidade, idade avan
cada, tempo de servigo, encargos familiares, de re

clusao ou morte dagqueles de quem dependiam economi

_____ A~
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Art. 39 - A Previdencia Social dos Servidores Publicos do Mu
nicipio de Maua da Serra, rege-se pelos seguintes-
principios e objetivos:
I - Universalidade da cobertura e do atendimento a
seus beneficiarios;
II - Uniformidade e equivaléncia dos beneficios;
ITI - Seletividade e distribuidade na prestacao dos-
beneficios e servigos;
IV - Calculo dos beneficios considerando-se o tempo
de contribuigao corrigidos monetariamente;
V - Irredutibilidade do valor dos beneficios de
forma a preservar-lhe o poder aquisitivo;
VI - Equidade na forma de participacgao no custeio;
VII - Diversidade na base de financiamento;
VIII - Valor da renda mensal dos Beneficios, ndo infe
rior ao salario-minimo;
IX - Carater democratico de gestdao administrativa ,
com a participacao de funcionarios ativos e a

posentados.

CAPITULO I
DO PLANO DE BENEFICIOS
SECAO I
DO REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL
Art. 42 - O Fundo Municipal de Previdéncia Social , ora cria
do, garante a cobertura de todas as situagOes pre-

vistas no artigo 29 desta Lei.

Art. 52 - A administracao do Fundo Municipal de Previdéncia/
Social é atribuida ao Conselho Curador, com a par-
ticipacdo da divisdo de administracao e Financas -

da Prefeitura Municipal.

SECAO II
DOS BENEFICIOS

Art. 62 - Os beneficiarios do Fundo Municipal de Previdén-/
cia Social, classificam-se em segurados e dependen
T\\tes, nos termos desta Lei.

SUBSEGAO I
DOS SEGURADOS
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Art. 792 - Sao segurados obrigatdrios do regime de Previdéncia

Social, estabelecido por esta Lei:

I - Os Servidores Publicos ativos dos 6rgdos da ad
ministragcao Direta ( Executivo e Legislativo) ,
das Autarquias ou FundagOes Municipais;

* IT - Os ocupantes de cargos de provimento em comis-
sao, quando ocupado por servidores do quadro e
fetivo do Municipio;

III - Os inativos, aposentados pelo Municipio de Maua
da Serra, que continuarem trabalhando ou volta
rem ao trabalho.

Art. 89 - Sao excluidos do regime de Previdéncia Social da
da presente Lei:
I - O Prefeito Municipal e o Vice-Prefeito;
II - O Presidente da Camara Municipal e os Vereado--

res.

Paragrafo Onico - Se as pessoas arroladas neste artigo forem-
Servidores Publicos do Municipio de Maua da Serra ,
ser-lhe-a facultado continuarem filiados ao Regime-
de que trata esta Lei durante o mandato desde que -
contribuam mensalmente, na forma disposta no artigo

51 desta Lei, em dobro.

Art. 992 - Mantem a qualidade de segurado, independentemente -
de contribuigoles:
I - Sem limite de prazo, quem esta em gozo de bene-
ficios;

IT - Até 12 (doze) meses apds a cessagao de benefi-/
cios por incapacidade ou apOs a cessacao das -/
contribuigbes, o segurado que estiver licencia-
do sem remuneracgao;

III - até 6 (seis) meses apds o livramento, o segura-
do retido ou recluso;

IV  Até 3 (trés) meses apos o licenciamento, o segu
rado incorporado as Forgas Armadas para prestar

Servigco Militar.

\\
\\19 - Durante o prazo deste artigo,o0 segurado conserva to
dos os seus direitos perante o Fundo Municipal de
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Previdencia Social.

- A perda da qualidade de Segurado ocorrera no 69 -
(sexto) dia util do 29 (segundo) mes seguinte ao -/
término dos prazos fixados neste artigo.

- Para efeito do disposto no paragrafo anterior, a -
contagem dos dias uteis, excluidos o sabado, domin-

go e o feriado (inclusive Municipal).

- A perda da qualidade de segurado importa na caduci-
dade dos direitos inerentes a essa qualidade, res-/

salvado o disposto no artigo 89, desta Lei.

SUBSECAO II
DOS DEPENDENTES

S3o beneficiarios do Fundo Municipal de Previdéncia
social dos Servidores Publicos do Municipio de Maua
da Serra, na condicao de dependentes do segurado.

I - O Conjuge, o Companheiro, a Companheira e o
filho de gualquer condigao,menor de 21 (vinte e
um) anos, ou se invalido de qualquer idade;

ITI - Os pais;
ITT

O irmdo, de qualquer condigao, menor de 21 (vin
te e um) anos ou se invalido de qualquer idade;
IV - A pessoa designada menor de 21 (vinte e um) anos

ou maior de 60 (sessenta) anos, ou invalida.

§ 12 - A existéncia de dependentes mencionados nos incisos I,

§ 20 -

s 39”\\

II e III, deste artigo exclui do direito as prestacgoes

os da classe seguinte.

Aos pais do segurado, gquando designado, nao se aplicam
os limites de idade previstos nos incisos IV, deste ar

tigo.

Equiparam-se a filho , nas condigoes do inciso I, des-

te artigo mediante declaracao, o enteado; o menor que,
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por determinagao Judicial, acha-se sob a sua guarda

e 0 menor que esteja sob a sua tutela e ndao possua -

condicoes suficiente para o proprio sustento e educa

gao.

492 - Considera-se companheiro ou companheira a pessoa que

manteve vida em comum com o segurado pelo menos 5

(cinco) anos consecutivos ou por menor tempo, se te-

ve com ele filho.

50 - Para

os efeitos do paragrafo anterior, ndo sera com

putado o tempo de coabitacao simultanea no regime ma

rital, mesmo em tetos distintos entre o segurado e

outra pessoa, desde que nao se tenha verificado (o)

fim do vinculo matrimonial.

62 - No caso de companheira ou companheiro faz-se necessa

ria a comprovacdo da existéncia de uniao estavel ou

que podera ser feito através de uma das seguintes -/

provas:

a) - mesmo domicilio;

b) - conta bancaria conjunta;

¢) - procuracao ou fianga reciprocamente outorgada;

d) - encargos domésticos evidentes;

e) - registro em associagao de qualquer natureza;

f) - declaracao de imposto de renda do segurado, em
que conste o interessado como seu dependente;

g) - no minimo 3 (trés) outros documentos em que /

conste manifestacao do segurado no sentido de
considerar o requerente como seu dependente ,
caso inexista os documentos constantes nas ali

neas anteriores.

72 - No caso de pais e irmdos a prova de dependéncia eco

nomica sera feita por declaracao do interessado,fir

mado

junto ao FUndo Municipal de Previdéncia Social

que podera exigir documentacao complementar, provi-

denciar processamento de justificagao administrati-

va ou solicitar parecer sdcio-econdmico do Servigco-

Social, se julgar necessario.
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No caso de designacdo de pessoa, faz-se necessario
para fins de inscrigdo, comprovar a dependéncia e
condmica em relacdo ao segurado, o que podera -/
ser feito através de uma das seguintes provas:

a) - Declaracdo especial feita perante tabeliao;
b) - disposicao testamentarlas,

c) = anotacgOes constantes da’ficha funcional .do Ser
vidor;
d) - apolice de seguro da qual conste o segurado -

como instituidor do seguro e a pessoa interes
sada como sua beneficiaria;
e) - ficha de tratamento de assisténcia médica, da
qual conste o interessado como seu dependente;
f) - declaracao de imposto de renda do segurado,em
que conste o interessado como seu dependente;
g) - escritura publica de compra de imdveis pelo -
segurado em nome do dependente.

Considera-se justificada a dependéncia econdmica -
das pessoas de menoridade ou idade avangada, bem -
como, das doentes ou invalidas, que sem recursos /
vivam as expensas do segurado ou que coabitem por-
lapso de tempo superior a 2 (dois) anos consecuti-/

vVOSs.

Sio considerados pessoas sem recursos para os fins-
desta Lei, aquelas, cujos rendimentos brutos men-/
sais sejam inferiores ao salario minimo vigente.

S3o consideradas dependentes, para os efeitos desta
Lei, as pessoas de idade inferior a 25 (vinte e cin
co) anos que estejam cursando estabelecimento de en

sino superior oficial ou reconhecido.

A perda da qualidade de dependente ocorre:

I - Para o conjuge, pela separacao judicial ou di
vércio por sentenca judicial transitada em jul-
gado;

II - Para a companheira ou companheiro, pela acessao
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da uniao estavel com o segurado ou segurada, en-
quanto nao lhe for asseqgurada a prestacao de ali
mentos; -

IIT - Para pessoa designada, se cancelada a designacao
pelo segurado;

IV - Para o filho e equiparado, o irmio e a pessoa de
signada menor, ao completar 21 (vinte e um) anos
de idade ,salvo se invalido;

V - Pela cessacgao da invalidez;

VI - Pelo falecimento.

SUBSECAO IIT
DAS INSCRICOES

Art. 13 - Considera-se inscricio do segurado para os efeitos -
da Previdéncia Social, o ato pelo qual o segurado é

cadastrado no FUndo Municipal de Previdéncia Social.

Art. 14 - A filiacao ao Fundo Municipal de Previdéncia Social-
decorre automaticamente para o segurado obrigatorio-
e da inscrigao formalizada como desconto em folha de

pagamento da 12 (primeira) contribuicio.
Art. 15 - Todo Servidor que exercer acumulacio de cargo remune
rado licitamente, sera obrigatoriamente segurado e

inscrito em relacdo a cada um dos cargos acumuldos.

Art. 16

Considera-se inscricdo de dependentes, para os efei-/
tos da Previdéncia Social, o ato pelo qual o segurado
© qualifica perante ela e decorre da prestacido de:

I - Para os dependentes preferenciais:

a) - conjuge e filhos - certiddes de casamento e

de nascimento:

b) - companheira ou companheiro - documento de i
dentidade do dependente e certidao de nasci-
mento ou casamento com averbacao da separa-/
¢ao JUdicial do Divorcio, quando um dos com

. : aAos
panheiros ou anbos ja tiverem sido casado

) o\ de obiltos, S€ for O Caso;
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c) - equiparado a filho - certidao judicial de
guarda, tutela ou curatela e adogao e, em
se tratando de enteado, certidao de casa-

mento do segurado e de nascimento do de
pendente

IT - Pais - certidido de nascimento do sequrado e do

cumentos de identidade dos mesmos; -
III - Irmdo - certidio de nascimento;

IV - Pessoa designada - certidio de nascimento ou do
cumento de identidade que comprove a condicao -
de menor de 21 (vinte e um ) anos ou maior de
60 (sessenta) anos.

§ 12 - Incumbe ao segurado a inscrigdo do dependente que -
deve ser feita, quando possivel, no ato de sua ins-
crigao.

§ 22 - 0 fato superveniente que importe em exclusio ou in
clusdao de dependentes deve ser comunicado ao Fundo-
Municipal de Previdéncia Social, com provas cabive-
is.

§ 32 - O segurado casado que esta impossibilitado de reali
zar a inscricao da companheira, exceto se separado-
de fato.

§ 42 - O conjuge divorciado ou separado judicialmente pode

= inscrever seu companheiro ou companheira.

§ 52 - Considera-se companheira ou companheiro a pessoa -/
que mantenha unido estavel com o segurado, desde -/
que inscrito pelo mesmo nesta condicgio.

§ 62 - Considera-se uniao estavel , aquela verificada en-/
tre o homem e a mulher como entidade familiar.

§ 72 - No caso de companheiro ou companheira, faz-se neces
saria a comprovacdo da existéncia de unido estavel,
0 que podera ser feito através de uma das provas e
xigidas no § 62, do artigo 11.

§ 82 - No caso de pais e irmdos, a prova de dependéncia e
condomica sera feita por declaracao do interessado
firmado junto ao Fundo MUNicipal de Previdéncia,que

a 3 denci
poderé exiqir docunentagao comglementa%,;iziz;:= -
3 €3 2 Aninis
de justificacac A S ecial

2 cio-economt

co do Servie
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§ 92 - No caso de designacao de pessoa, deverao ser cumpri
das as mesmas exigéncias contidas no § 82 do art.11
para comprovacao de dependéncia econdmica.
§ 10 - Os dependentes poderao promover a inscrigdo, caso o
segurado faleca sem té-la efetivada.
§ 11 - O cancelamento da inscricao do conjuge, ocorreri -/
nos sequintes casos: morte, anulacao do casamento ;
divorcio e separacao judicial, nestes casos, sem di
reitos alimentos, mediante comprovacgao atraves de
documento habil.

CAPITULO II
DAS ESPECIES DE BENEFICIOS

rt. 17 - 0s beneficios a serem prestados pelo Fundo Municipal
de Previdéncia Social, compreende o seguinte:

I - Ao servidor sequrado:

a) - aposentadoria por invalidez permanente;
b) - aposentadoria compulséria;

¢) - aposentadoria por idade;

d) - aposentadoria por tempo de servico;

e) - aposentadoria especial;

f) - auxilio doencga;

g) - auxilio funeral;

h) - auxilio acidente;

i) - salario-maternidade;

J) - salario-familia; e,

1) - abono de permanéncia em servico.

II - Ao dependente:
a) - pensao por morte;
b) - auxilio reclusiao.
IIT - Ao segurado dependente:

a) - peculios;

b) - servigo social;

c) - reabilitacdo profissional.
SECAO UNICA

DOS PERIODOS DE CARENCIA

Art. 1é‘— O periodo de caréncia & o tempo correspondente ao na-

mero minimo de contribuicdes mensais indispensaveis -
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para que o beneficiario faga jus ao beneficio, consi
deradas a partir do transcenso do 19 (primeiro) dia

do més de sua competéncia.

Art. 19 - Havendo perda da qualidade de segurado, as contribui
¢Oes anteriores a essa data sOmente serao computadas
para efeito de caréncia depois que o segurado con-/
tar a partir da nova filiagao a Previdéncia Social ,
com no minimo,1/3 ( um tergo) do numero de contribui
coes exigidas para o cumprimento da caréncia para o

beneficio a ser requerido.

Art. 20 - A concessado das prestagOes pecuniarias do Plano de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Munici
pio de Maud da Serra, depende dos seguintes periodos
de caréncia, ressalvado o disposto no artigo 21,des=
ta Lei:

I - auxilio doenca, 12 (doze) contribuicoes mensais;

II - aposentadoria por idade, aposentadoria por tempo

de servico, aposentadoria especial e abono de -/

permaneéncia em servigo, 120 (cento e vinte) con-
tribuicOes mensais;

III - Aposentadoria por invalidez permanente, 12 (doze)

contribuigdoes mensais.

Art. 21 - Independe de caréncia a concessao das seguintes pres

tagoes:
I - Pensao por morte;

II - Salario-Familia;

III - Salario-Maternidade;

IV - Auxilio acidente;
V - Auxilio reclusao

VI - Peculios;

VII - Aposentadoria por invalidez permanente, nos casos
de acidente de trabalho de qualquer natureza ou
causa;

VIII - Auxilio-doenga, no caso de segurado e que, apos -
filiar-se ao Regime Geral de Previdéncia Social /
dos Servidores Publicos do Municipio de Maua da

Serra, for acometido de doengas que configurarem-

N

como incapacitantes, com base pericial de medicina
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especializada.

Paragrafo Onico - O Fundo Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Maua da Serra ,
podera incluir na relagdo a que alude o inciso VIII
deste artigo, outras modalidades que se configura-/
rem como de grave risco para o segurado e a socieda
de .

Art. 22 - O periodo de caréncia é contado da data de filiacao
do segurado ao FUndo Municipal de Previdéncia Soci-
al.

Paridgrafo Onico - O periodo de filiacdo anterior ndo sera com
putado para efeito de caréncia.

CAPITULO III

DOS BENEFICIOS E DOS PROVENTOS
SECA0 I

QUANTO AOS SEGURADOS

SUBSECA0 I

DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Art. 23 - A aposentadira por invalidez & devida ao segurado /
que, estando ou n3o em gozo de auxilio doenga ou
por acidente de trabalho, for considerado incapaz e
insuceptivel de reabilitacdo para o exercicio de a
tividade que lhe garanta a subsisténcia, e ser-lhe-
a paga enquanto nesta condicao.

§ 19 - A concessao de aposentadoria por invalidez, depende
de verificacao da condicao de incapacidade, median
te exame médico pericial a cargo da Previdéncia So
cial MUnicipal, podendo o segurado, as suas expen-/
sas, fazer-se acompanhar de médico de sua confianga.

§ 22 - O beneficio & devido a contar do dia imediato a de-
cisdo pelo Tribunal de Contas, da legalidade do ato
que concedeu a aposentadoria.
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§ 32 - Concluindo a pericia médica inicial pela existéncia
de incapacidade total e definitiva para o trabalho,
ou em caso de doenca que imponha segregagao compul-
soria a aposentadoria por invalidez , sera deferida

ao segurado, produzindo efeito a contar do dia ime
diato a decisao pelo Tribunal de Contas da legalida
de do ato aposentatodrio.

§ 42 - O periodo compreendido entre a data de cessacao da
licenca para tratamento de satde, e o laudo da peri
cia médica que conclui pela existéncia de incapaci-
dade total e definitiva para o trabalho ou da data-
da segregacao compulsdria, com a da decisao pelo -/
Tribunal de Contas da legalidade do ato que conce-/
deu a aposentadoria, sera considerado como licenca-
ou prorrogacao de licenca para tratamento de saude,
incumbindo ao Orgdo Publico onde estiver lotado o
Servidor, continuar pagando seu respectivo vencimen

to ou remuneracao.

Art. 24 - Sera cancelada aposentadoria por invalidez na data/
em que o segurado retornar voluntariamente a ativi-
dade, hipotese em que terd de restituir as importan

cias indevidamente.recebida.

Art. 25 - Aquele que ingressar no Servigo Publico Municipal ,
sendo portador de doengas ou lesdo ja detectada no
exame de admissao e que se agravou no curso de rela
cdao do trabalho, ndao sera aposentado.

Art. 26 - Equiparam-se ao acidente de trabalho, nos termos do
artigo 39 desta Lei, as seguintes entidades morbi=/
cas:

I - A doenca profissional, assim entendida a produ-
zir ou desencadeada pelo exercicio do trabalho-
peculiar a determinada atividade;

II - Doenca do trabalho, assim entendida a adquirida
ou desencadeada em funcdo de condigdes especia-
is em que o trabalho € realizado e com ele : - se
relaciona diretamente.
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Paragrafo Onico - Ndo sera considerado como doenga do trabalho:
I - A doenga degenerativa;
II - A inerente a grupo etario.

Art. 27 - Equiparm-se também ao acidente de trabalho, para efei-
to deste capitulo:

I - O acidente ligado ao trabalho que embora nao tenha
sido a causa uUnica, haja contribuido diretamente-
para a morte do segurado, para a perca ou redu-/
gao da sua capacidade para o trabalho, ou tenha -
produzido lesdo que exija atencao médica para sua
recuperagao;

II -OOaeiddmte sofrido pelo segurado no local e no hora
rio do trabalho em consequéncia de:

a) - ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo pra-

ticado por terceiro ou companheiro de traba-/

lho;
b) - ofensa fisica, inclusive de tercgeiros;
c) - ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impe

ricia de terceiros, ou companheiro de traba-/
lho;
d) - ato de pessoa privada do uso da razao
e) - desabamento, inundacao ou incéendio;
f) - outros casos fortuitos ou decorrentes de for-
¢a maior.
III - A doenca proveniente de contaminagdo acidental do
funcionario no exercicio de sua atividade.
IV . O acidente sofrido pelo Servidor, ainda que fora -
do local e horario de trabalho.
a) - na execugdo de ordem ou na realizagdo de ser
vigos sob autorizacdo do 6rgdo de lotacao do
Servidor;
b) - na prestacgdo espontadnea de qualquer servigo a
o Municipio
c) - em viagem a servico do Municipio, seja qual -
for o meio de locomogdo utilizado, incluisive
veiculo de propriedade do Servidor;
- no percurso da residéncia para o local de tra
balho ou deste para aquela, qualquer gque seja
o meio de locomocgdo, inclusive veiculo de /
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propriedade do servidor;

e) - em viagem de estudo financiado pelo Munici-
pio, dentro de seus planos para melhoria e
qualidade de mao-de-obra.

NOs periodo destinados a refeigao ou descanso, ou -/
por ocasido da satisfacao de outras necessidades fi
siologicas, no local do trabalho ou durante este , o

Servidor & considerado no exercicio do trabalho.

Nao é considerado agravacao ou complicagao de aciden
te do trabalho a lesdao que, resultante de acidente -
de outra origem, se associe ou se superponha as con-

sequencias do anterior.

Considerar-se-a como dia do acidente, no caso de do-
enca profissional ou do trabalho, a data de comunica

cao desta ao orgao de lotagao do Servidor.

0 6rgao de lotacdo do Servidor devera comunicar o
acidente do trabalho a Previdéncia Social Municipal-
até o segundo dia Gtil seguinte ao da ocorréncia e,
em caso de morte, de imediato, & autoridade competen
te, sob pena de multa variavel entre o limite minimo
e o limite maximo do salario de contribuicao sucessi
vamente aumentada nas reincidéncias, aplicadas e co-
brada pelo Fundo MUnicipal de Previdéncia Social dos

Servidores Publicos do Municipio de Maua da Serra.

Os proventos da aposentadoria por invalidez serao in
tegrais, se o afastamento do Servidor se der por aci
dente do trabalho, moléstia profissional, doenca,gra

ve ou incuravel e proporcional nos demais casos.

Acidente do trabalho é o que ocorre pélo exercicio =
do trabalho a servigo do o6rgao Publico, provocando -
lesao corporal ou pertubacao funcional que cause a
morte, a perda ou reducdo da capacidade para o traba

lho,permanentemente ou temporario.

Os orgaos Publicos do Municipio sdo responsaveis pe
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la adogao e uso das medidas coletivas e individuais
de protegdo e seguranca da saude de seus trabalhado
res.

§ 32 - E dever do 6rgdo em que o funcionario estiver lota-
do, informar sobre os riscos da operagao a executar
e do produto a manipular.

Art. 30 - A aposentadoria por invalidez, quando nao integral-
sera paga proporcionalmente ao tempo de servigo do
segurado.

Art. 31 - Cessada a invalidez, com retorno do Servidor ao tra
balho, sera cancelada a aposentadoria por invalidez
a contar da data da pericia médica ou retorno ao -/
trabalho.

SUBSECao II
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 32 - A aposentadoria compulséria é devida ao segurado a
tivo que completar 70 (setenta) anos de idade,inici
ando-se, o beneficio no dia seguinte ao do seu ani-

versario.

Art. 33 - A aposentadoria compulséria terd proventos proporci
onais na seguinte forma:-

. sera calculada a base de 50% (cinquenta por cento)

da ultima remuneracdo percebida pelo Servidor, a

crescido de 1,5% (um meio por cento), por ano de

servigco prestado ao Municipio, até o limite de -/

100% (cem por cento).

SECAO III
DA APOSENTADORIA POR IDADE

Art. 34 - A aposentadoria por idade &€ devida ao segurado que-
cumprida a caréncia exigida nesta Lei, completar 60

(sessenta) anos, se mulher, e 65 (sessentéd e cinco)

-

anos se homem.
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§ 12 - A aposentadoria por idade sera devida para o segurado
a parir da data em que for declarada a legalidade ,

pelo Tribunal de Contas, do ato que a concedeu.

§ 22 - No periodo compreendido entre a data do requerimento-
da aposentadoria por idade e a decisao pelo Tribunal/
de Contas, pela legalidade do ato que a conceder in
cumbe ao orgao a que estiver lotado o Servidor, a con
tinuidade do pagamento de seu vencimento ou remunera-

cao.

art. 35 - Os proventos da aposentadoria por idade, serao propor
cionais e serao pagos, da seguinte forma:

a) - Sera calculada a base de 50% (cinquenta por cen-
to) da ultima remuneracao percebida pelo Servi-
dor, acrescida de 1,5% ( um meio por cento) por
ano de servigo prestado ao Municipio, até o limi

te de 100% ( cem por cento).

SUBSECAO III
DA APOSENTADORIA POR TEMPO DE SERVICO

Art. 36 - A aposentadoria por tempo de servigo & devida, cumpri
da a caremcia exigida nesta Lei, ao Servidor que com
pletar:

I - 35 ( trinta e cinco) anos de efetivo servigo, se
homem, e 30 (trinta) anos, se mulher;

ITI - 30 (trinta) anos de efetivo exercicio em fungao -
do Magistério, se professor, e 25 (vinte e cinco)
anos, se professora;

IIT - Voluntariamente aos 30 (trinta) anos de servigo-

se homem, aos 25 (vinte e cinco) anos se mulher.

Art. 37 - Considera-se tempo de servigo:
I - Todo aquele prestado ao Municipio de Maua da Ser-
ra;

II - O tempo de servigo prestado para o Estado, Distri
( to Federal, a Uniao e a outros Municipios, inclu-

sive para Forcas Armadas neste incluido o servicgo
Militar obrigatodrio;
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IIT - O tempo de servigo referente ao exercicio de man-

dato eletivo Federal, Estadual ou Municipio.

Paragrafo Onico - Ndo serd computado, de forma alguma o tempo

paralelo.

Art. 38 - A apuracao do tempo de servigo sera feita em dias,que
serao convertidos em anos, considerando o ano como

365 (trezentos e sessenta e cinco) dias,

Art. 39 - A aposentadoria voluntaria e por tempo de servigo se-
ra devida a partir da data de publicacdo do ato con-/
cessOrio e sO sera deferida aos Servidores que tive-/
rem mantido sua condicao de contribuinte do regime ,
durante os 120 (cento e vinte) meses imediatamente an
teriores ao da entrada do requerimento de solicitacido
da aposentadoria, observado o disposto no artigo 40 -
desta Lei.

Art. 40 - Para os efeitos previstos no artigo 39, desta Lei, se
ra computada integralmente o tempo de Servico Publico
Federal, Estadual ou Municipal, prestado sob a égide-
de qualquer regime juridico, bem como, as contribui-/
¢oes oficiais de Previdéncia Social Brasileira, hipo-
tese em que os diversos sistemas de Previdéncia Soci-
al se compensarao financeiramente, segundo critérios-

estabelecidos em Lei.

Paragrafo Onico - E vedada a contagem repetida de um mesmo lap-
so de tempo de servigo referente ao exercicio de man-
dato eletivo Federal , Estadual ou Municipal, desde -
que nao tenha sido contado para a inatividade remune-
rada nas Forcas Armadas ou aposentadoria no servigo -

Publico.

Art. 41 - A aposentadoria por tempo de servigo proporcional ou
voluntaria, sera calculada o provento mensal, ' na se

guinte forma:

- 80% (oitenta por cento) da ultima remuneracgao,se

o Servidor tiver completado 30 (trinta) anos de
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servigo prestado ao Municipio, ou 25 (vinte e cin

co) anos quando se tratar de servidora;

b) - 84% (oitenta e quatro por cento) da ultima remune
ragao com 31 (trinta e um ) ou 26 (vinte e seis )

anos de servigos;

c) - 88% (oitenta e oito por cento) da Gltima remunera
¢ao com 32 (trinta e dois) ou 27 (vinte e sete) a

nos de servicgo;

d) - 92% (noventa e dois por cento) da Gltima remunera
gao com 33 (trinta e trés) ou 28 (vinte e oito) a

nos de servigos;

e) - 96% (noventa e seis por cento) da ultima remunera
gao com 34 (trinta e gquatro) ou 29 (vinte e nove )

anos de servicgos.

Art. 42 - A aposentadoria por tempo de servigo completo, tera -
proventos integrais de 100 (cem por cento), correspon
dente ao ultimo vencimento percebido, com as incorpo-

ragcoes de adicionais e demais vantagens legais.

Paragrafo Onico - O periodo igual ou superior a 183 (cento e oi
tenta e trés) dias, sera computado como 1 (um) ano pa

ra efeito de aposentadoria.

SUBSECAO IV
DA APOSENTADORIA ESPECIAL

Art. 43 - Fica assegurado, ao Servidor em atividades que cons-/
tam nos Decretos Federais n%s 53.831, de 25 de margo-
de 1.964 e n2 83.080, de 24 de janeiro de 1979, com -
os mesmos tempos de servigos neles previstos, o direi

0 to a aposentadoria Especial, uma vez cumprida a carén
{\ cia exigida nesta Lei, e sem existéncia de limite: -
X\de idade .
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§ 12 - A data de inicio do beneficio & fixada da mesma forma

que da aposentadoria por idade.

§ 22 - O tempo de servicgcorrespondente a atividade profissi
onal exercida sob condigOes especiais que sejam ou ve
nham a ser consideradas prejudiciais a satde ou a in
tegridade fisica & convertida, proporcionalmente, de
acordo com o tempo previsto para a respectiva aposen-—

tadoria, para efeito de qualquer beneficio.

§ 32 - E prejudicial a satde, o trabalho em turnos ininterru
ptos de revezamento sendo garantida a aposentadoria -
de que trata este artigo, aos 25 (vinte e cinco) anos

de atividade.

§ 42 - Para os segurados Servidores, todos os periodos de -
percepcao dos adicionais de insalubridade ou periculo
sidade sdo considerados como de atividade sob condi-/
coes especiais, independentemente de constarem ou nao
da relacdo que alude os Decretos mencionados no "CA-/
PUT" deste artigo.

§ 50 - Os periodos de atividades comum que dao direito a a
posentadoria por tempo de servigo sao computados para
aposentadoria especial, com redugao de 20% (vinte por

cento) .

Art. 44 - O periodo que o Servidor integrante de categoria pro-
fissional enquadrada no artigo anterior, permanece li
cenciado do cargo, para exercer cargo de representa-/
cao sindical, é contado para a aposentadoria especial
nas mesmas condicoes dos exercentes da atividade re-/

presentada

Art. 45 - O Servidor segurado, que ndo ocupou Cargo de Provimen
to Efetivo, mas que tenha exercido cargo de provimen-
to em comissdo no servico Publico do Municipio de Ma
ua da Serra, por periodo igual ou superior a 25 (vin-

te e cinco ) anos, se dos sexos feminino ou masculino

respectivamente, ininterruptos, com contribuigdes ou'

nao a outro sistema previdenciario, fara jus também a
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Aposentadoria Especial, nas mesmas condigOes de Aposen
tadoria proporcional por tempo de servigo.

§ 1o - Cabera ao Servidor que se enquadrar nas condicgodes do
disposto no CAPUT deste artigo, ao requerer o benefi-/
cio da Aposentadoria Especial, apresentar a Previdénci
a Social do Municipio, documento passado por autorida-
des competente, comprovando as condigOes exigidas para

a concessao do beneficio.

§ 22 - £ vedado a acumulacao de beneficio decorrente de apo-/
sentadoria por outro sistema de Previdéncia Social.

SUBSCAO V
DO AUXILIO DOENCA

. Art. 46 - O auxilio doenga sera devido ao segurado que, havendo-

“ cumprindo quando for o caso, o periodo de caréncia e
exigido nesta Lei, ficar incapacitado para o seu traba
lho ou para a sua atividade habitual por mais de 15 /
(quinze) dias consecutivos.

Paragrafo Onico - N3o serda devido auxilio doenca ao segurado que
se filiar ao Regime Geral de Previdéncia Social, dos
Servidores Piblicos do Municipio de Maud da Serra, ja
portador da doenga ou lesao invocada como causa para ©O
beneficio, salvo quando a incapacidade sobrevier por -
motivo de progresso ou agravamento dessa doenca ou le

sao.

art. 47 - O auxilio-doenca sera devido ao segurado empregado a -
contar do 162 (décimo sexto) dia do afastamento da ati
vidade, e no caso dos demais segurados, a contar da da
ta do inicio da incapacidade e enquanto permanecer in

capaz.

§ 1o - Quando requerido por segurado afastado da atividade -/
por mais de 30 (trinta) dias, o auxilio-doenca sera de
vido a contar da data da entrada do requerimento.
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O disposto no paragrafo anterior ndo se aplica gquando o

auxilio-doenca for decorrente de acidente de trabalho.

Durante os primeiros 15 (quinze) dias consecutivos ao a
fastamento da atividade por motivo de doencga, incumbira
a Prefeitura Municipal oua@amara,: pagarcao seguradoui-a

suacremunera¢ao integral.

0 auxilio-doenca, consistira numa renda mensal de 100%-
(cem por cento) da remuneracao do Servidor que estava -
servindoc de base de contribuigao para a Previdéncia So

cial.

O segurado em gozo de auxilio-doencga, insuscetivel de -
recuperacido para sua atividade habitual, devera subme-/
ter-se a processo de reabilitacao profissional, para o
exercicio de outra atividade. Ndo cessara o beneficio a
té que seja dado como habilitado para o desempenho da -
nova atividade que lhe garanta subsisténcia ou, quando-
considerado nao recuperavel, sera aposentado por invali

dez.

0 segurado Servidor em gozo de auxilio-doenca, sera con

siderado licenciado.

SUBSECAO VI

DO AUXILIO FUNERAL
Sera pago, pelo Fundo Municipal de Previdéncia Social -
dos Servidores Publicos do Municipio de Maua da Serra ,
auxilio-funeral a familia do Servidor falecido, em va

lor equivalente a um més de remuneracao.

SUBSECAO VII
DO AUXILIO ACIDENTE

0 auxilio-acidente, sera concedido ao segurado guando ,
apds consolidacdo das lesOes decorrentes do acidente do

trabalho, resultar sequela que implique:
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I - Reducado de capacidade laborativa que exija maior -
esforco ou necessidade de adaptacdo para exercer a
mesma atividade independentemente de reabilitacdo-
profissional;

II - Reducao da capacidade que impega por si s, o de-/
sempenho da atividade que exercia a época do aci-/
dente, porém, nao o de outra, do mesmo nivel de -/
complexidade, apds reabilitacao profissional;

III - Redﬁgéo da capacidade laborativa que impega por si
sO0, o desempenho da atividade que exercia a época-
do acidente, porém, nao de outra de nivel inferior

de complexidade, apOs reabilitacdo profissional.

§ 12 - 0 auxilio-acidente €& mensal e vitalicio e corresponde-
ra, respectivamente as situagOes previstas nos incisos
I, ITI e III, deste artigo , a 30% (trinta por cento),-
40% (quarenta por cento) ou 60% (sessenta por cento ,

da remuneracao do segurado vigente no dia do acidente.

§ 22 - O auxilio-acidente serd devido a partir do dia seguin-
te ao «da cessacgao do auxilio-doenca, independentemente
de qualquer remuneracao ou rendimento auferido pelo a

cidentado.

§ 32 - O recebimento da remuneracao ou concessao de outro be
neficio ndo prejudicara a continuidade de recebimento-

do auxilio-acidente.

§ 49 - Quando o segurado falecer em gozo de auxilio-acidente,
a metade do valor deste sera incorporado ao valor da -

pensao se a morte nao resultar do acidente de trabalho

§ 50 - Se o acidentado em gozo de auxilio- acidente falecer -
em consequéncia de outro acidente, o valor do auxilio-
acidente sera somado ao da pensao.

¢

\

d‘ SUBSCAO VIII
DO SALARTIO MATERNIDADE
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Art. 53 - O salario maternidade é devido a segurado, durante 28
(vinte e oito) dias antes e 92 (noventa e dois) dias,

depois do parto observadas as condigdes e situagdes -

previstas na legislacao no que concerne a protecao a

maternidade.

Art. 54 - O salario maternidade para a segurada Servidora con-/
sistira numa renda mensal igual a sua remuneragdo in
tegral e sera pago pela Prefeitura Municipal e Camara
efetivando-se a compensacao quando do recolhimento -

das contribuicoes, sobre a folha de pagamento.

Paragrafo Onico - A Prefeitura ou Camara deverd conservar duran
te 10 (dez) anos os comprovantes dos pagamentos e oOs
atestados correspondentes para exame e fiscalizacao -

do conselho Curador do Fundo.

SUBSECAO IX
DO SALARIO FAMILIA
Art. 55 - O salario familia sera devido mensalmente ao segurado
Servidor, na proporgao do respectivo numero de filhos

ou equiparados nos termos do artigo 56 desta Lei.

Paragrafo Onico - O aposentado por invalidez, ou por idade e os
demais aposentados com 65 (sessenta e cinco) anos ou
mais de idade, se do sexo masculino ou 60 (sessenta)a
nos ou mais do sexo feminino, terao direito ao sala-/

rio familia, pago juntamente com a aposentadoria.

Art. 56 - O valor da conta do salario familia, por filho ou e
quiparado de qualquer condicao, até l4(quatorze) anos
de idade ou invalido de qualquer idade & de 0,5% (ze-

ro virgula cinco) UFM ( UNidade fiscal do Municipio).

Art. 57 - O pagamento do salario familia & condicionado a apre-
sentacao da certidao de nascimento do filho ou docu-/

mento relativo ao equiparado, ou ao invalido e a apre

sentacao anual do atestado de vacinacao obrigatodoria -
do filho.



#5ny PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA DA SERRA

ESTADO DO PARANA

g | oo,

Fls 24

Art. 58 - As cotas do salario familia serdo pagas pela Prefeitura
ou Camara, mensalmente junto com a remuneracao, efeti-/
vando-se compensacao quando o recolhimento das contribu

igoes, sobre a folha de pagamento.

Paragrafo Onico - A Prefeitura ou Camara conservara durante 10 -
(dez) anos os comprovantes dos pagamentos e as cOpias-
das certidoes correspondentes, para exame e fiscaliza-

cao do Conselho Curador do Fundo.

Art. 59 - A cota do salario familia, na3ao sera encorporado para -

qualquer efeito, ao vencimento ou ao beneficio.

SUBSECAO X
DO ABONO DE PERMANENCIA EM SERVICO
Art. 60 - O segurado d= que tendo direito a aposentadoria por tem
po de servigo, optar pelo proseguimento na atividade, fa
ra jus ao abono de permanéncia em servig¢o mensal, que -
correspondera a 25% (vinte e cinco por cento), dessa a
posentadoria para o segurado com 35 (trinta e cinco) a
nos ou mais de servigo e para a segurada com 30 (trinta

anos ou mais de servicgo.

Paragrafo Onico - O abono de permanéncia em servicgo sera devido a
contar da data de entrada do requerimento, nado variara-
de acordo com a evolugao do salario de contribuigao do
segurado e sera reajustado na forma dos demais benefi-/
cio e nao se incorpora, para qualquer efeito, a aposen-

tadoria ou a pensao.

SECAO II
QUANTO AOS DEPENDENTES
SUBSESCAO I
DA PENSAO POR MORTE
Art. 61 - A pensaao por morte, & devida ao conjunto dos dependen-

tes do segurado que falecer, aposentado ou nao, a con-/

morte presumida.

\\)tar da data do 6bito ou da decisdo judicial, no caso de

s
N
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Art. 62 - Faz jus a pensao a esposa separada de fato que prova a
condigcao de economicamente dependente do segurado, se-
parado judicialmente ou divorciada que recebia pensao-

alimenticia.

Art. 63 - A pensao sera dividida entre a ex-esposa e a nova espo
sa ou companheira se a primeira, separada de fato ou -
de direito, recebia pensao alimenticia, dividindo-se o
valor do beneficio pelo numero de familias e proporcio
nalmente aos dependentes em partes, até o maximo de -/
100% (cem por cento) dos vencime ntos.

Paragrafo Onico - A pensad. serd deferida por interesse a viuva-
(0) ou companheiro (a) supérstite, na falta de outro -

dependentes legais.

Art. 64 - A pensaoc por morte correspondera a 100% (cem por cen-
to) da remuneracao ou provento do Servidor falecido -&/
que estava servindo de base de contribuigao para a Pre

videncia Social.

Art. 65 - Incumbe ao segurado a inscricao de seus dependentes,-/
que poderdao promové-la se ele falecer sem té-la efeti-

vado.

Art. 66 - O cancelamento da inscric¢do do cOonjuge se processa em
fase de certidao de desquite, separagao judicial ou -
divércio sem direito a alimentos, certidao de anula-/
cdo de casamento, certiddo de 6bito ou sentenca judi-
cial transitada em julgado, pelo abandono do lar vo-/

luntariamente ha 05 (cinco) anos ou mais anos.

Art. 67 - Sempre que se extinguir uma cota de pensao, proces-/
sar-se-a um novo custeio entre os dependentes rema-/

nescentes.

Paradgrafo Onico - Com a extingdo da cota do ultimo pensionista

xtinguir-se-a também a pensao.

SUBSECAO IT
DO AUXILIO RECLUSZAO
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art. 68 - 0 auxilio reclusao, sera devido nas mesmas condigoes
da pensdao por morte, aos dependentes do segurado re
colhido a prisao, e que nao receber remuneracao do -
Municipio e nem estiver em gozo de auxilio doencga,de
aposentadoria, de abono de permanéncia em servigo e

em gozo de licenga remunerada.
§ 10 - 0 pedido de auxilio reclusdo deve ser instruidoccom-
certidao do efetivo recolhimento a prisao firmado -/

por autoridade competente.

§ 29 - A data do inicio do beneficio sera fixada na data -

do efeivo recolhimento do segurado a prisao.

§ 32 - 0 auxilio reclusdao sera mantido enquanto o segurado-

permancer detento ou recluso.

§ 49 - O beneficiario devera apresentar trimestralmente a
testado de autoridade competente de que o segurado-

continua detento ou recluso.

§ 50 - No caso de fuga, o beneficio sera suspenso e,sechbu
ver recapturacddossegurdde,sera restabelecido a con-
tar da data em que ela ocorrer, desde que seja man-

tida ainda a quantidade de segurado.

§ 62 - Falecendo o segurado detento ou recluso, o auxilio-
reclusdo que estiver sendo pago sera automaticamen-—

te convertido em pensao por morte.

§ 79 - E vedada a concessdao do auxilio reclusdo apds a sol

tura do segurado.

SECAO III
QUANTO AOS SEGURADOS E DEPEN-
DENTES
SUBSECAO I
DOS PECULIOS
Art. 69 ~~Serao devidos peculios:
\% - Ao segurado que incapacitar-se para o trabalho-

antes de ter completado o periodo de caréncia.
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IT - Ao segurado aposentado por idade ou por tempo de
de servico pelo Fundo Municipal de Previdéncia -
Social dos Servidores Publicos do Municipio de -
Maua da Serra, que voltar a exercer atividades -

abrangida pelo mesmo, quando dela afastar;

ITII - Ao segurado ou a seus depedentes, em caso de in-
validez ou morte decorrente de acidente de traba
lho.

Art. 70 - No caso dos incisos I e II, do artigo 81, o peculio-
consistira num pagamento unico de valor corresponden
te a soma das importadncias relativas as contribui---
¢oes do segurado, remuneradas de acordo com o indice
de remuneragao basica dos depbsitos de poupanca com

data de aniversario no dia primeiro.

Art. 71 - No caso do inciso III, do artigo 81, o peculio con-/
sistira num pagamento de 75% (setenta e cinco por -/
cento) sobre 10 (dez) salarios minimos, no caso de -
invalidez de 150% (cento e cinquenta por cento),des-

se mesmo limite, no caso de morte.

Art. 72 - O segurado aposentado que receber peculio, na forma-
do artigo 81, e voltar a exercer atividade abrangida
pelo FUndo Municipal de Previdéncia Social dos Servi
dores Publicos de Maua da Serra, sOmente podera le-/
vantar o novo peculio ap6s 36 (trinta e seis) meses-

contados de nova filiacao.

SUBSECAO II
DO SERVICO SOCIAL

Art. 73 - Compete ao servico social esclarecer junto aos bene-
ficiarios seus direitos sociais e os meios de exerceée
los e estabelecer conjuntamente com eles o processo-
de solugao dos problemas que emergirem da sua rela-/

gao com o Fundo Municipal de Previdéncia Social.
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sera dada prioridade aos segurados em beneficio por
encapacidade temporaria e atengao especial aos apo-

sentados e pensionistas.

O servigo social tera como diretriz a participacgao-
do beneficiario na implementagao e no fornecimento-

da politica previdenciaria.

SUBSECAO III
DA HABILITACAO E DA REABILITACAO
PROFISSIONAL

A habilitacao e reabilitacao profissional e social-
deverdo proporcionar ao beneficiario o incapacita-
do parcial ou totalmente para o trabalho e as pesso
as portadoras de deficiéncia, os meios para educa-%
cdao e reeducacdo e de adaptacao ou readaptacao pro
fissional e social indicados para participar do mer

cado de trabalho e do contexto em que vive.

Onico - A reabilitacdo profissional compreende:

a) - O fornecimento de aparelho de protese, Ortese-
e instrumento de auxilio para locomogao, quan-
do a perda ou reducao da capacidade funcional-
puder ser atenuada por seu uso e dos equipamen
tos necessarios g habilitacao e reabilitacao -/

profissional e social;

b) - A reparacao ou a substituicdo dos aparelhos -
mencionados na alinea anterior, desgastados pe
lo uso normaly ou por ocorréncias estranhas a
vontade do beneficiario;

c) - O transporte do acidentado no trabalho, quando

necessario.

A prestacdo que trata o Art.anterior,6 devida em cara
ter obrigatorio aos segurados, inclusive aposentados
e, na medida das possibilidades do 6rgao da Previden
cia Social do Municipio de Maua da Serra, aos seus -

dependentes.
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76 - Sera concedido, no caso de habilitacao e reabilitacao

77 -

78 -

Paragrafo

Art.

79 ~—

profissional auxilio para tratamento ou exame fora do

domicilio do beneficiario.

Onico - 0 auxilio de que trata este artigo sera esti-
pulado e aprovado pelo Conselho CUrador do FUndo Muni

cipal de Previdéencia Social.

Concluindo o processo de habilitagao e reabilitagao -
Social e profissional, a Previdéncia Social dos Servi
dores do Municipio de Maua da Serra, emitira certifi-
cado individual, indicando as atividades que poderaao

ser exercidas.

CAPITULO III
DA CONTAGEM RECIPROCA DE TEMPO DE SERVICO

Para efeito dos beneficiarios no Regime de Previdénci
a Social desta Lei, & assegurado a contagem reciproca
do tempo de contribuigao ou de servigo nas administra
¢oes publicas direta, indireta ou fundacional e na a
tividade privada, rural e urbana, hipotese em que os
diferentes sistemas de Previdéncia Social se compensa

rao financeiramente.

Onico - A compensagdao financeira sera devida pelos de
mais sistemas aquele a que o interessado estiver vin-
culado ao requerer o beneficio, na porporcao dos resp

ctivos tempos de contribuigao ou de servigo.

Observada a carencia de 120 (cento e vinte) contribui
cOoes mensais, o segurado podera contar para fins de o
btencao de beneficios do Regime do FUndo Municipal -
de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Muni
cipio de Maua da Serra, o tempo de servigo,prestado a
administracao Publica Municipal direta, autarquica e

fundacional.

O tempo de contribuicao ou de servico de que trata es
te capitulo, sera contado, observadas as seguintes -

normas:
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I - £ vedada a contagem de tempo de servico publico com
o de atividade privada, quando concorrente ou simul
taneamente prestado;
II - N3o sera contado por um sistema,o tempo de servigo-
utilizado para concessdo de aposentadoria pelo ou-/
tro;

IIT - £ vedada a contagem de tempo gratuito;

Paragrafo Onico - Quando a soma dos tempos de servigo do segurado
ultrapassar 30 (trinta) anos,, se do sexo feminino, e -
35 (trinta e cinco) anos, se do sexo masculino, o exces

so nao sera considerado para qualquer efeito.

Art. 81 - NOs calculos da aposentadoria por tempo de servigo, in-
tegral ou proporcional, originada da contagem reciproca
de tempo de servico, devem ser ressalvadas as hipotese-

de reducao previstas em Lei.

Art. 82 - Concedido o beneficio resultante de contagem de tempo-
de servico na forma deste capitulosseracconeédidoce pa
go pela Previdéncia Municipal, calculado na forma des-
ta Lei.

Art. 83 - O  tempo de servico publico ou de atividade privada, -
pode ser provada com certidao fornecida pelo setor com
petente do servico piublico ou entidade vinculada ao -

sistema de Previdencia Social.

§ 12 - A certiddo devera abranger o periodo integral de filia
cdo a Previdéncia Social, ndo se admitindo o seu forne

cimento para periodos fracionados.

§ 20 - Em nenhuma hipotese sera expedida certidao de tempo do
servico se o segurado ja tiver utilizado o mesmo tempo

para concessdo de qualquer aposentadoria.

§ 32 - O setor competente de recursos humanos, devera promover
ﬁ\\ o levantamento do tempo de servigo prestado sob regime
| a que estiver o Servidor submetido, a vista dos assen-

5 tamentos funcionais.
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§ 49 - O 6rgdao competente ao emitir certiddo de contagem de

Art.

Art.

Art.

84 -

85 -

tempo de servigo, para fins de aposentadoria, devera

observar as seguintes normas:

a) - emitir a certiddo sem repausas, em duas vias de
igual teor e forma, a 12 via sera do interessa-
do e a 22 via, com recibo passado, sera do or-/
gao expedidor;

b) - deve constar o 6rgado expedidor;
c) - nome do Servidor e numero de matricula;

d) - periodo de servigo, de data,compreendido na cer
tidao;

e) - soma do tempo liquido, com a declaracao expres-
sa do Servidor responsavel pela certidao indi-/
cando liquido e efetivo exercicio em dias ou a
nos, meses e dias;

f) - assinatura do responsavel pela certidao, visada
pelo dirigente do 6rgao expedidor.

Concedido o beneficio, o Fundo Municipal de Previdén
cia Social comunicard o fato ao 6rgao publico emiten
te da certiddo, para conhecimento e anotagdes que se

fizerem necessarias.

As aposentadoria resultantes da contagem de tempo de
servico forma deste capitulo, serao concedidas e pa-
gas na forma desta Lei.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES DIVERSAS RELATIVAS
AS PRESTACOES
Nenhum beneficio ou servigo da Previdéncia Municipal
podera ser criado, majorado ou estendido, sem a cor

respondente fonte de custeio total.

O seguro em gozo de aposentadoria por invalidez per-
manente, enquanto ndo completar 55 (cinquenta e cin-
co) anos de idade, estad obrigado, sob pena de suspen
sio do beneficio, a se submeter periodicamente a exa
me médico a cargo de junta oficial para o efeito de
de comprovar se persiste a causa determinante da in

Yalidez.
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Art. 88 - Sem prejuizo do direito ao beneficio, prescreve em 5
(cinco) anos o direito as prestagdes nao pagas nem -
reclamadas na época propria, resguardados os direi-/
tos dos menores dependentes dos incapazes ou dos au
sentes.

Art. 89 - A perda da qualidade de segurado apds o preenchimen-
to de todos os requisitos exigiveis para a cessacao-
de aposentadoria ou pensdo ndo importa em extingao -

do direito a esses beneficios.

Art. 90 - O tempo de servidco de que trata o artigo 37 desta -
Lei, sera considerado para calculo do valor da ren-
da mensal de qualquer beneficio.

Art. 91 - O beneficio sera pago diretamente ao beneficiario,-
salvo em caso de auséncia, moléstia contagiosa ou -
impossibilidade de locomog¢ao, quando sera pago a -/
procurador,cuj9cmandato ndo tera prazo superior a 6

(seis) meses, podendo ser renovado.

Art. 92 - O beneficio devido ao segurado ou dependente civil-
mente incapaz, sera feito ao conjuge, pai, mae, tu
tor ou curador, admitindo-se, na sua falta e por -
periodo nao superior a 6 (seis) meses, o pagamento-
a herdeiro necessario, mediante termo de compromis-

so firmado no ato do recebimento.

Art. 93 - O segurado menor de 18 (dezoito) anos, e maior de -
14 (quatorze) anos anos, pode firmar recibo de bene
ficio, independentemente da preseng¢a dos pais ou tu
tor.

art. 94 - O valor nao recebido em vida pelo segurado, sO sera
pago aos seus dependentes habilitados a pensao por-
morte ou, na falta deles, aos seus sucessores na -/
forma da Lei Civil, independentemente de inventario
ou arrolamento.

Art. 95 A falta de documento ndo constitui motivo para recu

K\\ a do recebimento de requerimento de beneficio.



~ .
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA DA SERRA

ESTADO DO PARANA

Fls 33
Art. 96 - A recusa de fornecimento de protocolo ou comprovante
de requerimento sujeita o funcionario responsavel as
penas administrativas cabiveis, além da multa previs
ta no artigo 153 desta Lei.

Art. 97 - O Orgdo Publico Municipal, o Sindicato ou a Associa-
¢do dos Servidores, devidamente legalizada, podera -
mediante convénio com a Previdéncia MUnicipal, encar
regar-se relativamente a seu Servidor ou associado e
respectivo dependente de:

I - Processar requerimento de beneficio, preparando-
o e instruindo-o de maneira a ser despachado pe
la Previdéncia Municipal;

II - Submeter o requerente a exame médico, inclusive-
complementar, encaminhando a Prefeitura Munici-/
pal ou Camara, o respectivo laudo, para efeito -
de homologacdo e concessao de beneficio que de-/
penda de avaliagao de incapacidade;

III - Pagar beneficio;

IV - Preencher documento de cadastro e carteira a ser
autenticada pela Previdéncia Municipal;

V - Prestar outros servigos a Previdéncia Municipal.

Art. 98 - O convénio podera dispor sobre o reembolso das despe
sas do Orgao Piblico Municipal do Sindicato ou a As-
sociagao dos Servidores, devidamente legalizada, cor
respondente aos servigos prestados nos incisos II a
V do artigo anterior, ajustado por valor global con-
forme o numero de Servidores ou Associados, mediante
deducdo do valor das contribuic¢des previdenciarias a
serem recolhidas pelo Orgao.

Art. 99 - O beneficio podera ser pago mediante depdsito em con
ta corrente ou por autorizag¢ao de pagamento.

Art. 100- Sera fornecido, mensalmente ao segurado ou pensionis
ta, demonstrativo das importancias recebidas,bem co
mo, o valor discriminado de todos os descontos ocor-

ridos.

Art. 1 Salvo quanto ao valor devido ao Fundo Municipal de =
¢ Previdéncia Social do Municipio de Maua da Serra, ou"
derivado da obrigacdo de prestar alimentos reconheci
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das em sentencas judiciais, o beneficio nao pode ser
objeto de penhora, arresto ou sequestro, sendo nula-
de pleno direito a sua venda ou cessao, ou constitui
cao de qualquer Onus sobre ele, bem como, a autorga-
de poderes irrevogaveis ou em causa propria para o

seu reccebimento.

Podem ser descontados dos beneficios:
I - Contribuicoes devidas pelo segurado ao Fundo Mu
nicipal de Previdéncia do Municipio de Maua da

Serra;

II - Pagamento de beneficio além do devido;

ITII - Imposto de renda retido na fonte;

Paragrafo

Art. 103-

Art. 104-

§ 19 -

IV - Pensdo de alimenticia decretada em sentenca judi

cial.

Onico - na hipotese do inciso II, o desconto sera -
feito em até 6 (seis) parcelas, salvo ma fé.

Os valores dos beneficios de que tratacestalbej,sse/
rao revistos na mesma propor¢dao e data em que forem
reajustados os vencimentos dos Servidores do Munici-
pio de Maua da Serra, em atividade, por motivo de al
teragdo do poder aquisitivo da moeda, sendo também es
tendida aos inativos e pensionistasjy quaisquer benefi
cios ou vantagens posteriormente concedidos aos Servi
dores em atividades, inclusive quando decorrente da -/
transformacao ou reclassificagdao do cargo ou fungao -
em dque se deu a aposentadoria.

Por morte presumida do segurado, declarada pela autori
dade judiciaria competente depois de 6 (seis) meses de
auséncia sera concedida pensdo provisoria aos dependen

tes.

Mediante prova inequivoca do desaparecimento do segura
do, em virtude de acidente ou catastrofe, seus depen-/
dentes fardo jus a pensdo provisoria, dispensada a de
claracao e o prazo exigido neste artigo.
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§ 22 - Verificado o reaparecimento do segurado, cessara imedia
tamente o pagamento de pensao, desobrigados os benefici

arios do reembolso de quaisquer quantias ja recebida.

Art. 105- Exetuado o caso de recolhimento indevido, nao havera -

restituicdao de contribuicoes.

Art. 106- Mediante justificagao, podera suprir-se a falta de qual
quer documento ou fazer-se prova de fato de interesse -
dos beneficiarios, salvo os que se referirem a registro

publicos.

Art. 107- Nenhum beneficio continuado,aposentadoria ou pensao,po-

dera ter valor inferior a um salario-minimo.

art. 108- O décimo terceiro salario sera concedido a aposentado-
rias e pensdes, proporcionalmente ao numero de meses a
que o beneficio for pago, e sobre ele devera incidir a

contribuicao correspondente.

Art. 109- Ressalvado o direito adquirido, nao sera permitido o -
recebimento conjunto de beneficio da Previdéncia Muni-

cipal de 02 (duas) ou mais aposentadorias.

TITULO II
DA GESTAO ECONOMICA-FINANCEIRA
CAPITULO I
DAS FONTES DE CUSTEIO
SECAO I
DA CONTRIBUICAO DO SEGURADO
Art. 110- A contribuicdo do segurado Servidor & calculada median
te aplicacdo da aliquota de 7% (sete por cento) sobre-

o seu salario de contribuicao.

Paragrafo Onico - O Servidor inativo e o pensionista contribui-
ra com 60% (sessenta por cento) , da aliquota de que -
trata o CAPUT deste artigo, tendo como base os proven-
tos de sua aposentadoria ou pensao.

Art. lgix A contribuicao dos segqurados ativos, inativos e pensio

nista sera descontada pelos setores encarregados do pa

gamento do pessoal, recolhido ao Fundo de Previdéncia-
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Social do Municipio de Maua da Serra.

SECAO II
DA CONTRIBUIGCAO DO MUNICIPIO
Art. 112- A contribuicdo a cargo dos Poderes Executivos e Legisla
tivos, FundacOes e Autarquias do Municipio de Maua da

Serra, destinada ao Fundo Municipal de Previdéncia Soci

al dos Servidores Publicos & de:

I - 7% (sete por cento) sobre o total dos salarios con-
tribuigdes, ou creditados, a qualquer titulo, no de
correr do més aos segurados ativos e inativos e os-
pensionistas;

II - 2% (dois por cento) para financiamento de complemen
tacao das prestacoes por acidente de trabalho, inci
dentes sobre ototal dos salarios contribuigoes pa-/
gos ou creditados,no decorrer do Més, dos segurados
ativos.

art. 113- Decorrido o prazo referido no artigo 117, inciso I, ali
nea b,as contribuicdes a serem repassadas sujeitar-se--
do a atualizacdo monetaria, segundo os mesmos indices u
tilizados para efeitos de correcdao monetaria dos tribu-
tos Municipais, sem prejuizo dos juros de mora 1% ( um
por cento) ao més, incidentes sobre os valores integra
is das contribuigdes atualizadas monetariamente ateé a
data do pagamento.

CAPITULO II
DAS OUTRAS RECEITAS
Art. 114- Constituem outras receitas do Fundo Municipal de Previ
déncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Maua da Serra:

I - A remuneracao recebida por servigos de arrecadagao

fiscalizacao e cobrancas a terceiros;
II - As receitas proveniente de outros servigos e do -/

fornecimento ou arrendamento de bens;
I - As demais receitas patrimoniais, industriais e fi-

nanceiras;
V/- As doacgOes, legados, subvengOes e outras receitas-

eventuais.
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V - O produto da alienacaoc de bens imoveis e moveis;
VI - As receitas de aplicacgOes financeiras e societarias;
VII - Outras receitas previstas em legislacao especifica /
ou posteriormente instituida.

art. 115- O Prefeito Municipal sera responsabilizado na forma da -
' Lei, caso o recolhimento das contribuigOes proprias nao-
ocorram nas datas condicionadas nesta Lei.

CAPITULO III
DO SALARTIO DE CONTRIBUICAO

Art. 116- Para os efeitos da presente Lei, entende-se por salario
de contribuicdo o vencimento do cargo, acrescido de adi
cionais de assisténcia, noturno, por tempo de servigo ,
por motivo extraordinario, pelo exercicio de atividade-
perigosas ou insalubres, gratificacao de fungao ou gra-
tifica¢des permanentes e outros valores remuneratdrios-
habituais.

§ 1o - integram o salario de contribuigao:

a) - o salario matenidade;
b) - O décimo terceiro salario ( gratificacao natalina);
c) - O abono de férias.

§ 20 - Nao integram o salario de contribuicao:
a) - As cotas do salario-familia recebidos nos termos -
da Lei;
b) - Importadncia recebida de férias indenizadas e indeni
zagao por tempo de servigo.

§ 32 - A base de contribuicdo dos segurados em atividades inati
vos e pensionistas ndo podera ter valor inferior ao sala
rio- minimo.

§ 492 - No caso de acumulacdo legal, a contribuigdao sera calcula

da sobre a soma da base de contribuigao.

CAPITULO IV
DA ARRECDACAO E RECOLHIMEENTO DAS CONTRIBUICOES
Art. 117X A arrecadacdo e o recolhimento das contribuicdes ou de -
outras importancias ,devidas ao Fundo Municipal de Previ
déncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
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Maua da Serra, obedecem as seguintes normas, que os
Poderes Municipais, Fundag¢des, Autarquias, sao obri-
gadas a:

a) - arrecadar as contribuigoes dos segurados Servi-
dores Publicos Ativos e Inativos e Pensionistas
descontando-se de respectiva remuneracao;

b) - recolher o produto arrecadado na forma da aline
a anterior, juntamente com as contribuigodes a
seu cargo, incidentes sobre as remuneragdes pa
gas ou creditadas aos segurados Servidores Pu-/
blicos, até o Gltimo dia do més subsequente a
quele a que as contribuiglOes se refe;em, ou no-
dia util imediatamente posterior, caso nao haja
expediente naquele dia;

c) - preparar folhas de pagamento das remuneragdes -
pagas ou creditadas a todos os segurados a seu-
servico, anotando nelas todos os descontos efe-

tuados;

d) - lancar mensalmente em titulos proprios de sua -
contabilidade de forma discriminada, os fatos -
gerados de todas as contribuigdes, o montante -
das quantias descontadas, as contribuigoes dos
Poderes e Entidades Municipais e os totais re
colhidos;

e) - prestar a Previdéncia Municipal todas as infor-
macoes cadastrais, financeiras e contabeis de
interesse da mesma, na forma por ela estabeleci
da.

Art. 118- Compete a Previdéncia Municipal, através de seu or-/
gdo préprio, arrecadar e fiscalizar arrecadagdo e os
recolhimentos das contribuicdes e demais receitas -/
previstas nesta Lei, bem como prover a respectiva co
branca e aplicar as sangOes previstas, na forma esta
belecida em regulamento.
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Art. 119 - As contribuigoes devidas ao Fundo Municipal de Previ

ESTADO DO PARANA

déncia e outras importdncias ndo recolhidas nas é&po
cas proprias terdao seu valor atualizado, em carater-
irrevogavel, até a data do pagamento, de acordo com
os critérios adotados para tributos do Municipio.

Paragrafo Onico - A atualizacdo que trata o CAPUT deste artigo-
sera cobrada por dia de atraso, tomando-se por base-
o indice de variagdo da TR ou na falta deste, do ti
tulo que vier a sucedé-lo, ou ainda, a critério do
Conselho da Previdéncia, por outro indicador da in
fragao diaria.

Art. 120 - A arrecadacao da receita e o pagamento dos encargos-
da Previdéncia Municipal, s3o realizados através da
rede bancaria ou por outras formas, nos termos e con

digoes aprovados em regulamento.

CAPITULO V
DO ORCAMENTO E DA CONTABILIDADE

Art. 121 - O orcamento do Fundo Municipal de Previdéncia Social
dos Servidores Piublicos do Municipio de Maua da Ser-
ra integrara o Orcamento do Municipio em obediéncia-
aos principios da unidade e universalidade, observan
do-se na sua elaboracao e execucao os padrOes e nor

mas aplicaveis ao Municipio.

Art. 122 - A escrituracdo das contas do Fundo sera pela Contabi
lidade Geral do Municipio.

Art. 123 - O plano de contas sera aprovado pelo Conselho de ad-

ministracao.

Art. 124 - Nenhuma despesa sera realizada sem a necessaria auto

rizacdao orcamentaria.

ParidgrafenOnico - Para os casos de insuficiéncia ou omissdes or
camentirias serdo utilizados os critérios adicionais

suplementares e especiais autorizados por Lei e aber
tos por Decreto do Executivo.
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Os balancetes do Fundo serao assinados pelo Contador
Geral ou Técnico em Contabilidade do Municipio e pe

lo Presidente do Conselho de Administracao.

Os saldos positivos do Fundo, apurados em balanco, se
rao transferidos para o exercicio seguinte a seu prd

prio crédito.

CAPITULO VI
DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
DO FUNDO

A aplicacao dos recurses:financéiresddorFurdol’Munici
pal de Previdéencia Social tem por finalidade garan-/
tir uma renda destinada a suplementar o custeio do

plano de beneficios assegurados por esta Lei.

A aplicacao dos recursos financeiros se fara em vis-
ta a segurancga quanto a recuperagao ou conservagao -
do valor real, em poder aquisitivo do capital inves-
tido, bem como ao recebimento dos juros e correcao -

previstos para aplicacao dos recursos.

Para alcangar os objetivos citados no artigo anteri-
or, o Fundo Municipal de Previdéncia Social, com fun
damento em parecer técnico emitido pela Divisao de
Administracdao e Financas, podera realizar as seguin-
tes operagoes destinadas a manter o poder aquisitivo

dos recursos financeiros e a formar patrimonio.

I - Aplicacao em fundos de entidades financeiras ofi

clais;

II - Construcao ou aquisicao de imdveis para uso pro-

prio ou para locacao;

Aquisicdo de titulos da divida publica;

Aquisicao de agbes de empresas estatais ou socie

dade de economia mista;
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V - Aplicacao em caderneta de poupanca, garantida pe
lo Governo Federal.

As importancias oriundas das contribuigdes dos segu-
rados, sao de propriedade do Fundo Municipal de Pre-
vidéncia Social, e em hipotese alguma poderao ter
aplicagao diversa da estabelecida em Lei e nesta Lei
sendo nulos de pleno direito os atos que violarem es

tes preceitos.

Enguanto nao aplicados as disponibilidades financei-
ras do Fundo, permanecerdao em deposito, com juros e
correcao monetaria, em estabelecimento bancario, com

agéncia no Municipio.

TITULO III

DA GERENCIA E FISCALIZACAO
CAPITULO I

DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

O Fundo de Previdencia Social dos Servidores Puabli-/
cos do Municipio de Maua da Serra, sera gerido por -
um Conselho de Administracao composto de 09 (nove) -

membros nomeados pelo Prefeito.

O Diretor da Divisdao de Administragdao e Finangas do

Municipio € membro nato do Conselho

O Prefeito Municipal indicara 03 (tres) Servidores -,

para compor o Conselho de Administracao.

A Camara Municipal indicara 01 (um) Vereador e um -/
funcionario, para integrarem o Conselho de Adminis-/

tracao.

Os Servidores Municipais elegerao 03 (tres) represen
tantes para o Conselho, sendo um deles:s para repre-/

sentar os Inativos.

Paragrafo Unico - A escolha dos Servidores de que trata o CAPUT

deste artigo, sera através de Assembléia Geral dos
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Servidores ou da Associacao ou Sindicato dos Servido

res do Municipio.

Art. 137 - O mandato dos membros referidos nos artigos anterio-
res sera de dois anos, permitida a reeleigao ou re

conducgao.

Art. 138 - O Conselho do Fundo Municiapl de Pevidéncia Social ,
orgao superior de deliberacao colegiadas, reunir-se-
a, ordinariamente uma vez pOr més e extraordinaria-/
mente mediante convocagao do seu Presidente ou por

solicitacao de pelo menos dois de seus membros.

§ 12 - As reunides do Conselho serao iniciadas com a presen
sa da maioria absoluta de seus membros, sendo exigi-

da para deliberagao a maioria simples dos votos.

§ 29 - Perdera o lugar no Conselho o membro gue nao compare
cer a 3 (tres) reunides consecutivas ou a 5 (cinco)-
intercaladas no ano, salvo se auséncia ocorrer por
motivo de forca maior, justificada por escrito ao -/

Conselho, na forma estabelecida no Regimento Interno.

§ 32 - Ocorrendo a hipotese prevista no paragrafo anterior,
a vaga resultante sera preenchida no prazo de 30 -//
(trinta) dias, por indicagao da entidade representa-
da pelo membro excluido, devendo o mesmo ser designa

do pelo Prefeito.

Art. 139 - O Diretor da Divisdo de Administracgao e Financas se-

ra o Presidente do Conselho.

Art. 140 - As reunioes do Conselho serao secretariadas por um -

dos seus membros, indicado pelo Presidente.

Art. 141 - O exercicio da funcao de Conselheiro nao sera remune
\

rada.

Art. As reunioes do Conselho deverao ser lavradas em ata-

em livro proprio.
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Art. 143 - As despesas por ventura exigidas, constituirdo onus-

do Fundo Municipal de Previdéncia Social.

Art. 144 - O Conselho de Administracao tera um regimento propri

o0 aprovado pelo Poder Executivo.

Art. 145 - Compete ao Conselho de Administracao:

11

ITT

Iv

VI

VIT

VIII

Acompanhar e avaliar a gestao econdomica, finance
ira, administrativa e social dos recursos do fun

do exigindo prestacao de contas;

Decidir sobre as aplicagoes financeiras dos re-/

cursos do fundo;

Apreciar e aprovar os termos dos convénios firma
dos entre a Previdéencia Social e a rede bancaria

para pagamento de beneficios;

Aprovar os programas anuais e plurianuais da Se-

guridade Social;

Aprovar a proposta orgamentaria anual da Seguri-

dade Social;

Estudar, debater e aprovar proposta de composi-/
gao periddica dos valores dos beneficios e das
contribuigdes, a fim de garantir, de forma perma

nente, a preservacao dos valores reais;

Divulgar pelo orgao oficial do Municipio todas as
deliberacgdes adotadas;

Decidir sobre os pedidos de distribuicao de pen-

sao, prevista nesta Lei;
Declarar a perda de qualidade de pensionista;
Zelar pela verificagao e acompanhamento dos ca--

sos de invalidez e interdicao menciondos nesta -

Lei;
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XI - Elaborar seu regimento proprio, submetendo-o a

aprovacao do Prefeito;

XII - solicitar ao Prefeito a abertura de créditos su

plementares e especiais;

XIII - Aprovar o plano de contas do fundo;

XIV - Promover a avaliagao técnica do Fundo;

XV - contratar obrigatdoriamente, auditoria para ava-

liagao dos atos de administracao de recursos;

XVI - representar ao Prefeito com relacao a atos irre

gulares dos administradores.

Art. 146 - As propostas orgamentarias anuais ou plurianuais da
da Seguridade Social, serdao elaboradas por Comissao
integrada por 3 (tres) representantes, sendo 1 (um)
da area de financas, 1 (um) da area de administra-/

cao e 1 (um) da area de assisténcia Social.

Art. 147 - Os cheques a conta do Fundo serao assinados pelo --
Presidente do Conselho de Administragao e por dois-
outros membros do Conselho indicados pelos Servido-

res.

Art. 148 - Os processos submetidos a deliberacao do Conselho -
Administrativo deverao vir instruidos adequadamente,
de forma a permitir andlise de ordem legal, técnica

economica-financeira e administrativa.

Art. 149 - Compete aos O0rgaos governamentais responsaveis pela
execucao administrativa e financeira do Fundo Muni-

cipal de Previdéncia Social:

Administrativo, fornecendo inclusive estudos -/

técnicos;
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ITI - Prestar contas ao Conselho Administrativo dos a
tos praticados, relativos a administracgao, recei

ta e despesas dos recursos do Fundo;

ITTI - Efetuar a escrituracao das contas de cada exerci
cio financeiro, que devera ser encerrada a 31 de

dezembro;

IV - Elaborar balanco e balancetes das receitas e des

pesas do Fundo;

V - Remeter ao Conselho Administrativo e ao Prefeito

o balanco e balancete do Fundo;

VI - Tomar todas as providéncias necessarias para a -
boa administratac: do fundo, tanto sob o aspecto

financeiro, como o administrativo;

VII - cumprir fielmente as deliberacdes do Conselho ad

ministrativo;
VIII - Executar outras tarefas correlatas deliberadas.

CAPITULO II
DO CONSELHO FISCAL

Art. 150 - Fica criado o Conselho Fiscal do Fundo de Previdén-
cia Social dos Servidores Publicos do Municipio de

Maua da Serra.

Art. 151 - O Conselho Fiscal do Fundo de Previdencia do Munici
pio sera composto de 05 (cinco) membros, sendo um
representante do Executivo Municipal, um represen-/
tante do Legislativo Municipal, e tres Servidores -
estaveis em atividade, sendo os trés ultimos esco-/
lhidos em Assembléia Geral dos Servidores do Muni-
cipio, com mandato de 02 (dois) anos, permitida a

reconducgao.

Cabera ao Conselho o Servidor fiscalizador, além do

acesso a infowmacoes de qualquer natureza, assim -/
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como sobre os boletins das receitas e despesas do
Fundo.

Ao Conselho cabera tembém a participacao fiscaliza-
dora nos destinos de verbas dos beneficios, assim -
como na aplicacao dos recursos do Fundo Municipal -
de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mu

nicipio de Maua da Serra.

Mensalmente o Presidente do Conselho de Administra/
gao da Previdéencia Municipal fornecera, ao Conselho
Fiscal, relatdorio sobre a posicao dos saldos do Fun
do com detalhamento da receita e despesa do més an

terior, para analise e acompanhamento.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

A inflacdo de qualquer dispositivo desta Lei, para-
a qual nao haja penalidade de expressamente combina
da, sujeita o responsavel, conforme a gravidade da
inflacao, a multa de 01 (um) a 100 (cem) vezes o me

nor salario de contribuicao.

Da decisdo de que trata o CAPUTddestenartigo,cabera

recurso no prazo de 15 (quinze) dias.

A autoridade que reduz ou releva multa deve recor-/
rer de seu ato a autoridade hierarquicamente superi

or, na forma estabelecida em regulamento.

Nenhum beneficio a ser pago,a titulo de aposentado-
ria, pensadao ou auxilio, sera igual ou superior a re

muneracao do Prefeito.

Nenhum beneficio da Previdéncia Social podera ser
criado, majorado ou estendido, sem a correspondente
fonte de geragao de novos recursos necessarios ao

seu custeio total.

Salvo quando o valor devido a Previdencia Social Mu

nicipal e a desconto autorizado por Lei, ou derivado
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da obrigagao de prestar alimentos reconhecido em sen
tenca judicial, o beneficio nao pode ser objeto de
penhora, arresto ou sequestro, sendo nula de pleno -
direito a sua venda ou cessao, ou a constituicao de
qualquer onus sobre ele, bem como a outorga de pode-
res irrevogaveis ou em causa propria para seu recebi

mento.
Podem ser descontados dos beneficios:

I - ContribuicdOes devidas pelo segurado a Previdén-/

cia Social;

II - Pagamento de beneficio além do devido;

III - Imposto de renda na fonte;

§ 12 -

§ 20 -

Art.

158 -

IV - Pensdo alimenticia decretada em sentenca judici-

al;

V - Mensalidade de associacao e demais entidades de
aposentadoria legalmente reconhecida, desde que-
autorizadas pelo segurado.

O desconto previsto no inciso II sera feito em par-/
celas ndo superior a 30% (trinta por cento) do valor
da renda mensal do beneficio, salvo ma fé.

O desconto a que se refere os incisos I e V, ficara-
na dependéncia e conveniéncia administrativa do Fun-

do Municipal da Previdéncia Social.

sera fornecido ao beneficiario demonstrativo minucio
so das importancia pagas, discriminando-se o valor -
da mensalidade, os descontos, o periodo a que se re-

fere o pagamento.

Paragrafo Onico - O beneficio sera pago diretamente ao benefici

1

Ario ou ao procurador legalmente constituido, cujo

mandato ndo terad prazo superior a 12 (doze) meses, po
dendo ser renovado.
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A administrag¢ao do Fundo podera negar-se a aceitar -
procuragdo, quando houver indicios de indoneidade do
documento, sem prejuizo das providéncias que se fize
rem necessarias.

Fica a administragao do Fundo, obrigada a emitir e
enviar aos beneficidrios o aviso de concessdo de be
neficio além da meméria de calculo do valor do bene-
ficio concedido.

O primeiro pagamento da renda mensal do beneficio se
ra até 45 (quarenta e cinco ) dias apos a data da a

presentacdo, pelo segurado da documentagao necessari

a a sua concessao.

Os Servidores aposentados pelo Municipio de Maua da
Serra, e os pensionistas apos 120 (cento e cinte)con
tribuicdes a Previdéncia Municipal receberdo seus be
neficios do Fundo Municipal de Previdéncia Social -/
dos Servidores do Municipio de Maua da Serra.

Os orcamentos dos oOrgaos de administracao direta e
das entidades da administracdo publica indireta de
vem consignar as dotagdes necessarias ao pagamento -
das contribuicdes da Previdéncia Social dos Servido-
res do Municipio de Maua da Serra, de modo a assegu-
rar a sua regular liquidacgdo dentro do exercicio.

N3o sdo restituidas contribuicoes, salvo hipotese de
recolhimento indevido,nem, é permitida ao beneficia-
rio a antecipacdo de seu pagamento para efeito de

recebimento de beneficio.

Pardgrafo Onico - Na hipdtese de recolhimento indevido, as con-

Art.

tribuicdes sao restituidas monetariamente.

165 - Constitui crime:

- De apropriacdo indébita, a falta de recolhimento

na época propria, de contribuigdao ou outra impo-/
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importancia devida a Previdéncia Municipal, e ar
recadada dos segurados, punivel na forma da Lei -
Penal, considerando-se pessoalmente responsavel o
dirigente de Orgdo ou Entidade da Administracdo /
Municipal;

II - De falsidade ideoldogica, inserir ou fazer inserir;

a) - Na folha de pagamento, pessoa que nao possua
a qualidade de Servidor Publico;

b) - Na identidade funcional do Servidor e em do
cumentos que deva produzir efeito perante a
Previdéncia Municipal, declaracao falsa ou -
diversa da que devia ser escrita;

III - De estelionato:

a) - Receber ou tentar receber indevidamente pres
tagdo de entidade destinadas ao Fundo Munici
pal de Previdéncia Social:

b) - Praticar ato que acarrete prejuizo a entida-
de da Previdéncia Municipal, para usufruir -

vantagens ilicita;

c) - Emitir e apresentar, para pagamento par enti
dade da Previdéncia Municipal, faturas de -/
de servigo ndo prestado ou mercadoria nao en

treque.

Art. 166 - Os recolhimentos do Fundo Municipal de Previdéncia So
cial, creditados até o ultimo dia atil do Més, e, de
corrido este prazo, os valores serao atualizados e -/
descontados da cota parte do Fundo de Participacao do

Municipios, correspondente a ultima parcela do meés.

Art. 1 - O banco encarregado da aplicagao do recurso do Fundo-
de Previdéncia do Municipio de Maua da Serra, somente
\ fara débitos ao Fundo Municipal de Previdéncia Social

R ediante ordem de débito.
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Paradgrafo Onico - As ordens de que trata este artigo, deverao -

ser rubricadas pelo Presidente do Conselho de Adminis

tracdo do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos de Maua da Serra.

Art. 168- Os recursos do Fundo Municipal de Previdéncia Social-
nio poderdo ser emprestados ao Municipio, de forma al

guma.

Art. 169- Nio serd objeto de discussdo ou de deliberagdo da Ca-

T o

mara Municipal qualguer projeto de Lei que proponha /

B alteracido nesta Lei, ou que institua beneficios a se-
> rem suportados pela Previdéencia Municipal, sem que a
Voo
- matéria tenha sido aprovada pelo Fundo Municipal de

"-h..‘ A

Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Munici-

» pio de Maud da Serra e por Assembléia Geral dos Servi
¢

dores Piblicos ou da Associagao ou Sindicato dos Ser

vidores Municipais.

§ 10 - A ndo observancia do disposto neste artigo implicara-

em nulidade do projeto e da Lei que dele se originar.
§ 20 - NAao serd permitido o voto por procuracao.
Art. 170- dentro do prazo maximo de 30 (trinta) dias, todos oOs

Servidores Piiblicos do Municipio de Maua da Serra, de

verdo optar pela Caixa de Previdéncia Municipal.

Art. 171- O Servidor em licenca sem vencimento é segurado obri-
gatério da Previdéncia Municipal, devendo recolher di
retamente ao Fundo Municipal de Previdéncia Social a
contribuicdo devida, que estara vinculada ao padrao -
de vencimento de cargo efetivo gque exercia antes da
licenca, com todas as alteracoes que vier a sofrer -/

nesse periodo.

Art. 172- Nao se verificando o recolhimento, nos casos previs-/

tos nesta Lei de qualquer contribuicdo ou prestagao -

devida ao Fundo Municipal de Previdéncia, ficara o in

teressado sujeito a juros de 1% (um por cento) ao més-

ém da atualizacao manetaria.
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e a atualizacao monetaria serao cobradas juntamente
com o débito em atraso, mediante consignacdo compul

soria em folha de pagamento ou acao judicial.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao -
revogadas as disposigbes em contrario, surtindo -//

seus efeitos a partir de abril de 1994.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
MAUA DA SERRA,ESTADO DO PARANA, AOS13 DE MAIO DE
1994.- :

ENDES FILHO
Prefgito Municipal



