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¢ MUNICFPAL DE MAUA DA SERRA
ESTADO DO PARANA

LEI N° 043/2004

" PREFEITURA

1Bl ML

PUBLICADO

SUMULA: DISPOE SOBRE A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA .. DA
PREFEITURA DE MAUA DA SERRA
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Cémara Municipal de MAUA DA SERRA, Estado do
Parana, ‘aprovou e eu Prefelto Municipal, sanciono a seguinte Lei:

_ TifuLox
ORGANIZACAO BASICA DA PREFEITURA

o Art. 1°, - A Prefeitura do Municipio de MAUA DA
: SERRA Estado do Paran3, para a execugdo de obras e servu‘.;os de
- responsabilidade do Municipio, é constituida dos seguintes 6rg&os

1. - ORGAOS COLEGIADOS DE ACONSELHAMENTO
Conselhos Municipais.

2. - ORGAO DE ASSISTENCIA IMEDIATA
Gabinete

3. - ORGAOS DE ASSESSORAMENTO

1. - Departamento Juridico;
2. - Departamento de Planejamento.

(W

4. - ORGAOS DE ADMINISTRACAO GERAL

1. - Departamento de Administracdo;
2. - Departamento de Finangas;

5. - ORGAOS DE ADMINISTRACAO ESPECIFICA

1. - Departamento de Obras e Viacdo;
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2. - Departamento de Servicos Urbanos;

3. - Departamento de Saude;

4. - Departamento de Agdo Social;

5. - Departamento de Educacgdo;

6.- Departamento de Cultura, Esportes e
Turismo;

7. - Departamento de Agricultura e Meio
Ambiente.

Paragrafo Primeiro - Os 6rg3os constantes né
1, objetos de legislagdo especifica, vinculam-se ao Prefeito por Hrhd &
coordenacao. :

Paragrafo Segundo - Os 6rg3os enumerados nos
itens 2 a 5, subordinam-se ao Prefeito por linha de autoridade integral.

TJitvrorr
COMPETENCIA DOS ORGAOS

L CAPiTULO I
ORGAOS COLEGIADOS DE ACONSELHAMENTO

Art. 2°. - A Administragdo Municipal devera promover
a integragdo da comunidade na vida politico-administrativa do Municipio
através de érgéos colegiados de aconselhamento, composto de servidores
do municipio, representantes de outras esferas de governo e municipes
com atuagdo destacada na coletividade ou com conhecimento especifico
de problemas locais.

Paridgrafo Unico - Os oérgdos Colegiados de
Aconselhamento, cujos membros serdo indicados pelas entidades

representadas e nomeados pelo Prefeito, reger-se-30 por leis e

regulamentos préprios. //
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o CAPiTULO II
ORGAO DE ASSISTENCIA IMEDIATA

SECAO UNICA
GABINETE

Art. 3°. - Ao Gabinete compete a preparagdo €
datilografia da correspondéncia do Prefeito; a coordenacdo da Prefeitura com

os Municipes, entidades e associacOes de classe; a recepgio, estudo e triagem

do expediente encaminhado ao Prefeito e a transmissdo e controle da

execugdo das ordens dele emanadas; 0 registro e controle das audiéncias
puiblicas do Prefeito; manter o Prefeito informado sobre o noticiario de
interesse da Prefeitura e assessora-lo em suas relagdes plblicas; controlar o
uso de veiculos que atendam o Gabinete do Prefeito; organizar, ngmerar €
manter sob sua responsabilidade os originais de leis, decretos, g%ﬁ,as e

_outros atos normativos pertinente ao Executivo Municipal.

~_ cariTuLo 11X
ORGAOS DE ASSESSORAMENTO
SECAOI |
DEPARTAMENTO JURIDICO

Art. 49, - Ao Departamento Juridico compete promover a
cobranga judicial da Divida do Municipio ou de quaisquer outras dividas que
ndo forem liquidadas nos prazos legais; redigir projetos de leis, justificativas
de veto decretos, regulamentos, contratos e outras de natureza jur?dicas;
atender consultas de ordem juridica que lhes forem encaminhadas pelo
Prefeito ou pelos diferentes 6rgdos da Prefeitura, emitindo parecer quando for
o caso; representar e defender, em juizo ou fora dele, os direitos e interesse
do Municipio.

SECAO II
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

Art. 5°. - Ao Departamento de Planejamento compete
promover o planejamento e a organizagdo Municipal, mediante a orientagdo
normativa, metodoldgica e sistemdtica aos demais Orgdos da
administragdo; elaborar, promover € coordenar a execugdo de projetos,
programas e planos do Governo Municipal; coordenar a elaboragdo das
propostas . de planos plurianuais, das diretrizes orcamentdrias e dos
orcamentos anuais, adequando os recursos aos objetivos e metas da politica
municipal, de desenvolvimento econdmico e soc;% estabelecer fluxos
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permanentes de informagdes entre os diversos 4rgdos objetivando facilitar os
processos decisérios e a coordenacdo das atividades governamentais.

o CAPITULO IV
ORGAOS DE ADMINISTRACAO GERAL

SECAQ I .
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

Art. 6° - O Departamento de Administracdo é o
érgdo que tem por finalidade exercer as atividades de recrutamento,
selecdo, treinamento, controles funcionais e demais atividades de
pessoal; de padronizacdo, aquisicdo, guarda, distribuicdo e controle de
todo o material utilizado pela Prefeitura; de tombamento, registro,
inventario, protecdo e conservagdo dos bens méveis e imoéveis; da
manutencdo da frota de veiculos e do equipamento em geral da
administracdo bem como seu controle, distribuicdo e conservagdo; de
recebimento, distribuicdo, controle do andamento e arquivamento
definitivo dos papéis da Prefeitura; de conservagdo interna e externa do
prédio da Prefeitura, moveis e instalagdes.

Art. 7° - A estrutura organizacional bdsica do
Departamento de Administragdo compreende:

1. - Divisdo de Recursos Humanos;
2. - Divisdo de Patrimonio;
3. - Divisdo de Licitacdo e Compras

SECAOC II
DEPARTAMENTO DE FINANCAS

Art. 8° - O Departamento de Finangas é o érgdo
-encafregado de executar politica financeira do Municipio; das atividades

ref;erentes ao lancamento, fiscalizagdo e arrecadagdo dos tributos e
rendas municipais; do recebimento, pagamento, guarda e movimentagéo

/
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dos dinheiros e outros valores do Municipio; do processamento da de:ipesa ;
da contabilizacdo orcamentaria, financeira e patrimonial; da colaboraga~c> no
feitio do plano plurianual, do orgamento e O controle de sua execugdo de
acordo com as diretrizes orcamentarias; fiscalizar e fazer a tomada de
contas dos Orgdos de administracdo centralizada encarregados da
movimentacdo de dinheiros e outros valore; do assessoramento geral em
assuntos econdmico-financeiro.

Art. 9°9. - A estrutura organizacional basica do
Departamento de Finangas compreende:
1. - Divisdo de Contabilidade;
_ 2. - Divisdo de Tributagdo;

™ 3. - Divisdo de Tesouraria;

CAPITULO V
ORGAOS DE ADMINISTRACAO ESPECIFICA
SECAO I |
DEPARTAMENTO DE OBRAS e VIACAO

Art. 10. - O Departamento de Obras e Viag8o € o orgao

encarregado de executar os projetos referentes 3 construcdo e conservagao

de estradas municipais e vias urbanas; a construgdo e conservacdo dos
” parques, pragas e jardins

ﬁ

~ publicos, tendo em vista a estética urbana e a preservagdo do ambiente

‘natural; a pavimentacdo de ruas e avenidas; a abertura de novas artérias e
logradouros publicos do Municipio.

ﬁ Art. 11. - A estrutura organizacional basica do
-Departamento de Obras e Viagao compreende: /%
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1. - Divisdo de Obras;
2. - Divisdo Rodoviario Municipal;

SECAO Iz
DEPARTAMENTO DE SERVICOS URBANOS

Art. 12, - O Departamento de Servigos Urbanos é o
orgao encarregado de administrar os servigos industriais mantidos pelo
‘Municipio; administrar os servigos de garagem e oficinas; executar as
atividades relativas a limpeza publica, servigos de cemitérios, mercados e
feiras livres e iluminagdo puablica; promover a implantagdo de normas de
urbanismo; fiscalizar os servigos publicos ou de utilidade publica, concedidos
ou permitidos pelo Municipio.

~ Art. 13. - A estrutura organizacional basica do
. ,partamento de Servigos Urbanos compreende:

1. - Divisdo de Urbanismo;
2. - Divisdo de Servigos Urbanos.

SECAO III
DEPARTAMENTO DE SAUDE

Art. 14. - O Departamento de Salde é o 6rgdo
encarregado de promover o levantamento dos problemas de saude da
populacdo do Municipio, a fim de identificar as causas e combater
‘as doengas com eficdcia; de fiscalizar as condigbes de saneamento

7.bé5ico do Municipio, promovendo atendimento de pessoas doentes e das que

ecessitarem de socorros imediatos; promover junto a populagéo local
A3mpanhas preventivas de educacdo sanitdria; promover a vacinacao em

.;assa da populacdo local em campanhas especificas ou em casos de surtos
epldemlco_s, elaborar programas especiais de salde ao trabalhador de baixa
renda, desempregado, indigente, menor carente, idoso e nutris; coordenar e
supervisionar a aplicagdo de recursos destinados a satde publica.

Art. 15. - A estrutura organizacional basica do

Departamento de Salde compreende: /
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1. - Divisdo de Saulde;
2. - Divisdo de Vigilancia Sanitaria;

3. - Divisdo do Fundo Municipal de Saulde.

SECAO 1V

DEPARTAMENTO DE ACAO SOCIAL

Art. 16. - O Departamento de Acdo Social é o 6rgdo
encarregado pelas atividades assistenciais e de implantar o]
desenvolvimento das politicas sociais que contribuam para a melhoria da
qualidade de vida da populagdo urbana e rural do Municipio; assegurar a
maior participagdo da populagdo de baixa renda nos planos, programas e
projetos a serem desenvolvidos pelo Governo Municipal, assegurar a
maior participacdo de baixa renda nos planos, programas e projetos a
serem desenvolvidos pelo Governo Municipal; promover, coordenar,
orientar e executar a politica de agdo social do Municipio; incentivar a
formagdo de associagbes de bairros, comunidades rurais e outras formas
associativistas de participagdo; promogdo de campanhas educativas,
informativas e preventivas, visando o bem estar da populacdo; elaborar

.programas especiais de atendimento ao trabalhador de baixa renda,

desempregado, indigentes, menor carente, idoso e nutris; coordena,
coordenar, controlar e supervisionar a aplicagcdo de recursos destinados a

- agao social.

Art. 17. - A estrutura organizacional do
Departamento de Agdo Social compreende:

1. - Divisdo de Agdo Social;

2. - Divisdo de Promogdo Social.

SECAO V B
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO
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Art. 18. - O Departamento de Educagdo é o drgdo
encarregado da execugdo, supervisdo e controle das atividades relativas a
educagdo, da instalacdo e manutengdo de estabelecimentos municipais de
ensino; da coordenacdo das atividades dos 6rgdos educacionais do
Municipio, segundo normas dos Sistemas Federal e Estadual de
Educagdo; a elaboracdo e execugdo do Plano Municipal de Educacdo; a
melhoria da qualidade de ensino; a assisténcia e amparo ao educando,
principalmente ao educando carente; a manutengdo e controle dos
programas de alimentagdo e transporte escolar.

Art. 19. - A estrutura organizacional basica do
Departamento de Educagd@o compreende:

1. - Divisdo de Ensino Fundamental;

2. - Divisdo de Transporte Escolar;

3. - Divisao do Fundef;

4. - Divisao de Merenda Escolar;

5. - Divisdo de Centros de Educacdo Infantil e Pré-

Escola.
SECAO VI
DEPARTAMENTO DE CULTURA, ESPORTES E TURISMO
Art. 20. - O Departamento de Cultura e

Esportes é o 6rgdo encarregado de promover a difusdo cultural em
todas as suas manifestagbes; estimular, amparar e orientar as

-atividades culturais no &mbito municipal; incentivar a prética de

atividades culturais; executar planos e programas de fomento a

. cultUré; administrar os centros culturais; promover a integracdo da

zona urbana com a zona rural através de eventos culturais;
promover a difusdo das manifestagdes esportivas; estimular e
incentivar a pratica de esporte e das atividades recreativas,
administrar o parque esportivo municipal; administrar os centros
esportivos e demais eventos atinentes ao esporte; executar planos e

A
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programas esportivos. Promover o turismo no Municipio tanto rural
como urbano.

Art. 21. - A Estrutura Organizacional do
Departamento de Cultura e Esportes, compreende:

1. - Divisdo de Cultura;
2. - Divisdo de Esportes;

3. - Divisdo de Turismo.

SECAQ VII
DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Art. 22. - O Departamento de Agricultura e Meio
Ambiente é o 6rgdo encarregado de promover a realizagdo de
programas de fomento a Agricultura e todas as atividades produtivas
do Municipio; orientar o produtor rural no uso e manejo do solo,
segundo sua aptiddo agricola, visando a preservacao
permanente do solo, estimular e organizar exposicdes, concursos,
feiras de animais e mostras de produtos agricolas; estimular a adogado
de medidas que possam ampliar o mercado de trabalho local;
promover a realizagdo de cursos de preparagdo ou especializagéo de
mao de obra necessaria as atividades agricolas do Municipio;
promover a articulacdo com diferentes 6rgdos, tanto no ambito
governamental como na iniciativa privada, visando ao aproveitamento
de incentivos e recursos para a agricultura do Municipio; de
estabelecer formas de controle e de prevengdo da poluigdo do meio
ambiente no territério do Municipio; adotar medidas de prevencdo do
uso do solo e do subsolo, das dguas, do ar, da flora e fauna do
Municipio; exercer medidas de prote¢do dos mananciais,
desenvolvendo acBes de recuperagdo florestal, das nascentes dos

_cursos de agua, principalmente daqueles destinados ao consumo da

populacdo; fiscalizar de acordo com os dispositivos legais, as
instalagBes industriais, agropecuarias e as de prestadores de servigos,
particulares ou publicas, que estejam poluindo o meio ambiente,
notificando e autuando; desenvolver agdes conjuntas com os érgéos
ff.-der'ais e estaduais no controle da poluicdo ambiental e dos planos
estabelecidos para a sua protecdo.
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Art. 23. - A estrutura organizacional bdsica do
Departamento de Agricultura e Meio Ambiente compreende:

1. - Divisdo de Agricultura;
2. - Divisdo de Meio Ambiente.

TiTULO III
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 24, - A estrutura administrativa prevista na
presente Lei entraré@ em funcionamento, gradativamente, a medida
em que os 6rgdos que a compdem forem sendo implantados, segundo
as disponibilidades de recursos orgamentarios.

Paragrafo Unico - A implantag&o dos érgdos far-
se-a através da efetivacdo das seguintes medidas:

I - elaboragdo e aprovagdo do Regimento Interno
da Prefeitura;

II - provimento das respectivas chefias;

IIT - dotacgdo dos 6rgdos de elementos
materiais e humanos indispensaveis ao seu funcionamento;

: IV - instrucdo das chefias com relacdo as
competéncia que Ihes sdo deferidas pelo Regimento Interno.

Art. 25. - O Regimento Interno da Prefeitura serd
baixado opor ato préprio do Poder Executivo, no prazo de 60
(sessenta dias, contados da vigéncia desta Lei.

- Paragrafo Unico - O Regimento Interno
explicitara:
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I - as atribuigbes especificas e comuns dos
servidores investidos nas fungdes de Diretores de Departamentos e
Diretores de Divisdo.

IT - as normas de trabalho que, por sua natureza,
ndo devem constituir disposicoes em separado;

III - outras disposicOes julgadas necessarias.

Art. 26. - Fica o Prefeito Municipal autorizado a
complementar, a organizacdo administrativa da Prefeitura, criando os

6rgdos de nivel inferior ao de Divisdo, observando a existéncia de
recursos para atender as despesas necessarias.

Art. 27. - As reparticdes municipais devem
funcionar perfeitamente articuladas entre si, em regime de mutua
colaboragdo.

Art. 28. - Esta Lei entrard em vigor na data de sua

‘publicacdo, ficando revogada expressamente a Lei n.° 20/2001 e demais

disposicOes em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA DA SERRA,
AOS VINTE E DOIS DIAS DO MES DE DEZEMBRO DE DOIS E

' QUATRO.

A ' TA DE MACEDO
PREFEIJO MUNICIPAL



