PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUA DA SERRA
ESTADO DO PARANA
CNPJ. 95.548.400/0001-42
0 L Avenida Ponta Grossa, 480 - Fone: (43)3464-1265
S5 YAUA DA SERRD v prefeitura@mauadaserra.pr.gov.br

S 1) 0
VBN ARE - LEIN® 400/2013
P UBL \CADO ) ) _
DISPOE SOBRE A GESTAO DEMOCRATICA DO
%/ ENSINO PU_BLICO MUNICIPAL DE MAUA DA
5] ] SERRA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

5 Z10_E7 6630

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAUA DA SERRA, Estado do Parana, Senhor
NICOLAU MUNIZ JUNIOR, no uso de suas atribuicbes legais, faz saber, que a
Camara Municipal aprova a seguinte LEI:

CAPITULO |
DA GESTAO DEMOCRATICA DO ENSINO PUBLICO

Art. 1° - A Gestao Democratica do Ensino Publico, principios inscritos no art.
206, inciso VI, da Constituicdo Federal, no art. 197, inciso VI, da Constituigéo
Estadual e nos dispositivos da Lei Organica do Municipio, sera exercido na forma
desta lei, com vista a observancia dos seguintes preceitos:

| — articular agbes educacionais, tendo por base as quatro dimensdes do
principio elementar da democratizagdo da escola publica: a politica, a financeira, a
administrativa e a pedagdgica;

Il - transparéncia dos mecanismos administrativos, financeiro e pedagogico;
Il - garantia da descentralizagéo do processo educacional;
IV - eficiéncia no uso dos recursos recebidos.
CAPITULO Il
DISPOSICOES GERAIS

Art. 2° — A eleicao para diretor das escolas da Rede Municipal de Ensino sera
realizada nas Escolas do Ensino Fundamental e nos Centros Municipais de
Educagdo Infantil, exceto na Escola Rural, respeitada a duragdo do mandato
previsto nesta Lei.

CAPITULO Il
DO PROCESSO DE INDICACAO DOS GESTORES ESCOLARES
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

Art. 3° - Os Diretores das escolas publicas municipais: Ensino Fundamental e
Educacdo Infantii serdo indicados pela Comunidade Escolar de cada
estabelecimento de ensino, mediante votacado direta e uninominal.
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§ 1° - Para efeitos desta Lei, entende-se por Comunidade Escolar, o conjunto
de alunos, pais ou responsavel legal, membros do Magistério e demais Servidores,
lotados na Secretaria Municipal de Educacéo.

§ 2° - A indicacao de Diretor da unidade escolar processar-se-a através de
chapas que deverao corresponder a composigao da diregéo.

CAPITULO IV
DOS CRITERIOS PARA CONCORRER AO PLEITO

Art. 4° - Podera concorrer as fungbes de Diretor escolar todo membro do
Magistério Publico Municipal lotado na Secretaria Municipal de Educac&o, que
preencha os seguintes requisitos:

| - Possua curso superior na area de educacao;

Il - Tenha exercido, no minimo, 03 (trés) anos de docéncia, sendo assim ter
concluido o estagio probatorio, de acordo com o Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais - Lei Municipal n® 19/2002;

lll - Comprometa-se a frequentar curso para qualificagdo do exercicio da
fungao se vier a ser convocado apés indicado;

IV - Atenda as demais exigéncias previstas no Plano de Cargos e Carreiras do
Magisterio.

V - Residir no municipio, no minimo, ha 03 (trés) anos;

VI - Tenha disponibilidade legal de 08 (oito) horas diarias para dedicagéo
exclusiva nas escolas que funcionem no minimo dois turnos, conforme a
necessidade, para o pleno atendimento do processo pedagogico;

VI — Tenha sido provido em cargo publico provido por concurso publico e
submetido ao regime estatutario.

VIl - Tenha concluido o estagio probatério em um padrdo, quando o educador
venha a ter dois concursos.

Art. 5° - Todo Professor, integrante do corpo docente da Escola Municipal,
podera concorrer a funcado de Diretor, desde que tenha concluido o Estagio
Probatdrio, em atividade docente, e atenda as demais exigéncias previstas nesta Lei
e no Plano de Cargos e Carreiras do Magistério.

§ 1° - Nenhum candidato podera concorrer, simultaneamente, em mais de uma
unidade escolar.
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§ 2° - Caso nédo haja candidatos, entre os integrantes do Corpo Docente da
Escola, o Diretor sera indicado pelo Secretario Municipal de Educacao,
independente do atendimento aos requisitos acima elencados, para o mandato até o
préximo processo de eleigao.

Art. 6° Nao podera concorrer as fungoes de Diretor:
| — Estiver em estagio probatorio;

Il - Tiver recebido qualquer punigdo administrativa e/ou que esteja cumprindo
as penalidades do processo administrativo disciplinar;

Ill- Estiver no gozo de licenca;
IV — Ter apresentado atestado médico por tempo indeterminado.
Art. 7° - Terao direito a voto:

| - todos os membros do Magistério, lotados na Secretaria Municipal de
Educagao e em exercicio na Escola Municipal;

Il - todos os Servidores, lotados na Secretaria Municipal de Educacgdo e em
exercicio na Escola Municipal;

lll - os alunos regularmente matriculados na Educacao de Jovens e Adultos
(EJA) Ensino Fundamental, acima de 16 (dezesseis) anos de idade;

IV - os pais ou o responsavel pelo aluno, menor de dezesseis anos, perante a
Escola Municipal.

Art. 8° - Ninguém podera votar mais de uma vez, na mesma unidade escolar,
ainda que represente segmentos diversos ou acumule cargos, fungbes ou outras
atribuigdes.

Paragrafo unico. Os professores atuantes em duas escolas diferentes
poderdo votar nos dois pleitos, excetuando-se apenas os que se encontram em
atividade de docéncia como substituto.

Art. 9° - Podera concorrer uma Unica chapa, devendo, no caso, obter 50%
(cinquenta por cento) dos votos validos mais um do quorum minimo.

Paragrafo Unico. No caso de n&o ter alcangado o percentual referido no caput
deste artigo, processar-se-a nova votagao no prazo de 15 (quinze) dias.

Art. 10 - No caso de haver mais de uma chapa, sera considerado indicado o
Diretor integrante da chapa que obtiver 50% (cinquenta por cento) mais um dos
votos validos, ndo computados os votos brancos e nulos respeitando o quorum

minimo.
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§ 1° - Na hipotese de nédo alcangar nenhuma das chapas o percentual exigido
no caput deste artigo, processar-se-a nova votagdo em segundo turno, até quinze

dias apds a proclamagao do resultado do primeiro turno, disputados entre as
concorrentes.

§ 2° - Considerar-se-a eleita a chapa que obtiver a maioria simples de votos, no
segundo turno.

Art. 11 - Do resultado final sera respeitada a proporcionalidade de 50%
(cinquenta por cento) dos votos para o segmento pais/alunos e 50% (cinquenta por
cento) para o segmento Professor/Servidor.

Art. 12 - Ocorrendo empate, serad designado o candidato com maior titulagéo
em educacao; persistindo o empate sera o de maior tempo de servigo no Magistério
Publico Municipal e se perdurar sera o candidato com maior idade.

Art. 13 - A indicagdo processar-se-a por voto direto e secreto, sendo proibido o
voto por representagao.

Paragrafo tnico. O Professor ou Servidor que se encontre em licenca ou em
atestado médico no dia da eleigdo tera o voto facultativo, excetuando-se o Servidor
que se encontre em Licenga Interesse ou Licenga para Acompanhamento do
Cdnjuge, situacdo em que ndo é permitida o voto.

Art. 14 - O processo de indicagéo tera seu inicio na segunda quinzena do més
de novembro, com a escolha da Comissao Eleitoral e seu término, com a realizagéo
da votagao na segunda semana do més de Dezembro - 1° turno.

Art. 15- Todos os trabalhos da Comissao serao registrados em ata.

Art. 16 - A abertura do processo de indicacéo far-se-a por Edital, publicado na
Escola, pelo Diretor em exercicio e pela Secretaria Municipal de Educacéo, afixado
em local visivel no mural da Escola e comunicado por escrito aos pais.

Paragrafo Gnico. O inicio do pleito dar-se-a com a formagdo da comisséo
eleitoral municipal.

Art. 17- O Edital indicara:

I - Pré-requisitos e prazo de inscrigdo, homologagdo e divulgacdo dos
candidatos;

Il - Dia, hora, local de votacéo;
lll - Credenciamento de fiscais de votagao e apuragao;

§ 1° - O Edital sera publicado 15 (quinze) dias antes da votagéo.
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§ 2° - No ato da inscrigao, o diretor devera apresentar um Plano de Acao para
a Gestao da Escola a que estara se candidatando, referente aos trés anos de
mandato.

Art. 18 - A Comisséo Eleitoral é formada por 01 (um) Professor, 01 (um)
funcionario, 01 (um) aluno votante acima de 16 anos de idade ou pai de aluno néo
votantes e suplentes eleitos em Assembleias por seus pares, convocadas pelo
Diretor da unidade escolar.

§ 1° - A Comisséao Eleitoral tera responsabilidade de toda a organizagéo do
processo eleitoral.

§ 2° - Os membros da Comissao Eleitoral ndo poderdo ser candidatos, nem
poderéo participar da campanha do Processo de Indicacao.

§ 3° - No caso da escola ndo ter aluno nao votante sera um pai, mae ou
responsavel, substituindo o segmento alunos.

Art. 19 - Cabera a Comissao Eleitoral:

| - eleger seu presidente dentre os membros que a compdéem, maiores de 18
anos;

Il - elaborar, publicar e divulgar o edital convocatério para o processo de
eleicao escolar;

lll - registrar em atas todos os trabalhos pertinentes ao processo eleitoral;

IV - receber termo de opgédo de membros que represente segmentos diversos
para fins de votagao;

V - divulgar a homologagao das chapas, definidas pela comissdo municipal
eleitoral;

VI - estabelecer normas para realizagdo de propaganda eleitoral com critérios
compativeis com a legislagao eleitoral vigente;

VIl - elaborar a relagédo dos membros do magistério, dos servidores publicos,
alunos, pais ou responsavel pelo aluno para identificagdo no momento da eleigéao
(listas de votagao), em ordem alfabética e repassa-las as mesas receptoras;

VIIlI - credenciar os dois fiscais por chapa para acompanhar o processo de
votacao e escrutinio;

IX - constituir as mesas eleitorais/escrutinadoras necessarias a cada segmento,
com um presidente e um secretario, escolhidos entre os integrantes da Comunidade
Escolar;

X - providenciar todo o material necessario para a eleigéo;

Xl - orientar previamente os mesarios sobre o processo de eleigdo;
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XIl - divulgar com antecedéncia o horario de funcionamento das urnas,
garantindo a participacédo de toda a Comunidade Escolar:

XIll - organizar a apresentagdo em debate publico para a Comunidade escolar
dos planos de agao dos candidatos inscritos;

XIV - providenciar as urnas para as mesas receptoras;

XV - carimbar as cédulas com nome do estabelecimento de ensino e assina-
las;

XVI - encaminhar a comissdo eleitoral municipal os pedidos de impugnagéo
relativos aos atos de votacdo ou escrutinio;

XVIl - encaminhar a comisséo eleitoral municipal, devidamente lacradas, as
atas de votagao, de escrutinio e apuragédo do resultado final, apds o encerramento
da eleicao;

XVIII - afixar junto as cabines de votagdo a relagdo das chapas concorrentes,
constando: nome, apelido dos candidatos e numero das chapas;

Paragrafo unico. A propaganda das chapas dos candidatos consistira em sua
participagcao nos debates publicos, bem como a divulgagdo de metas de seu plano
de acéo.

Art. 20 - Recebidos e contados os votos, serdo estes registrados em ata,
assinados pelos integrantes da Mesa Eleitoral e Escrutinadora.

Art. 21 - A ata de votagado sera lavrada e assinada pelos membros da
Comissao Eleitoral e pelos fiscais e arquivada na Escola, juntamente com a
documentacao relativa ao processo de eleigéo.

Art. 22 - A votagdo somente tera validade se a participagdo minima do
segmento pais/alunos for de 50% (cinquenta por cento) e do segmento
Magistério/Servidor 50% (cinquenta por cento) do respectivo universo de eleitores.

Art. 23 - Na hipdétese de um dos segmentos nao atingir o percentual minimo de
participagao previsto no artigo anterior, processar-se-a nova votagao dentro de 15
(quinze) dias.

CAPITULO V
DA IMPUGNACAO

Art. 24 - Qualquer impugnacao relativa ao processo de votagao, devera ser
arguida por escrito, no ato de sua ocorréncia, junto a Comissao Eleitoral que devera
decidir de imediato, em conjunto com a Comissao Eleitoral Municipal.

= 6



PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUA DA SERRA
ESTADO DO PARANA
CNPJ. 95.548.400/0001-42
Avenida Ponta Grossa, 480 - Fone: (43)3464-1265
UA DA SERRD sy prefeitura@mauadaserra.pr.gov.br

f,:_(!ﬂﬁ

Art. 25 - Apurado o processo, o Presidente da Comissao Eleitoral comunicara o
resultado ao (s) impugnante (s), ao impugnado e aos membros do Corpo Docente da
Escola e a Comunidade Escolar, e, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, encaminhara a
Comisséao Eleitoral Municipal, copia da ata do resultado final.

Art. 26 - O recurso, se houver, deve ser encaminhado, por escrito, 8 Comiss&o
Eleitoral Municipal, no prazo de 02 (dois) dias Uteis a contar da divulgacdo do
resultado.

§ 1° - A Comissé&o Eleitoral Municipal a que se refere o caput deste artigo sera
formada por:

I -02 (dois) membros, indicados pela Secretaria Municipal de Educacgao;

Il -02 (dois) membros, indicados pela classe sindical representativa dos
professores municipais;

1l -02 (dois) membros, representante dos Pais eleitos em Assembleia de pais;
IV -01 (um) membro do Conselho Municipal de Educacgéo (CME).

§ 2° - A Comisséo Eleitoral Municipal sera soberana em suas decisdes.

Art. 27 - Recebido o recurso, a Comissao Eleitoral Municipal, de imediato dara
ciéncia a parte interessada, para que, no prazo de 02 (dois) dias Uteis horas
apresente contestacao.

Paragrafo anico. A Comissédo Eleitoral Municipal decidira o recurso em 02
(dois) dias uteis.

Art. 28 - Alem dos requisitos exigidos nos artigos anteriores, a Chapa também
podera ser impugnada e perdera o direito de concorrer, caso a mesma cometa a (s)
seguinte (s) irregularidade (s):

| - se inscrever fora do prazo;
Il - fizer propaganda enganosa incompativel com o plano e metas de agéo;

lll - uso indevido do poder econémico, do poder de autoridade, abuso no
exercicio da fungao;

IV - desvio ou abuso do poder politico;

V - se causar prejuizo ao fiel desenvolvimento pedagdgico e administrativo da

unidade escolar.
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CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 29 - O periodo de administracdo do diretor sera de 03 (trés) anos,
permitido somente uma recondugdo, ou seja, de exercer dois mandatos
consecutivos.

Art. 30 - Encontrando-se o Diretor em licenca de qualquer natureza, assumira a
Dire¢do da Escola o secretario e, na falta deste, o Orientador Educacional em
exercicio, e, na auséncia deste, o Professor de maior tempo de servico na Escola,
desde que atenda os requisitos acima referidos.

§ 1° - O afastamento do Diretor, por periodo superior a 1 (um) més implicara
em vacancia da fungédo, excetuando os casos de licengas Salde, Gestante e para
acompanhamento de pessoa doente na familia.

§ 2° - O Diretor devera cumprir as fungdes inerentes ao cargo durante todo o
horario de funcionamento da escola e acatar os regulamentos da Secretaria
Municipal de Educagdo (SME), bem como as normas estabelecidas pelo Nicleo
Regional de Educacéao (NRE).

Art. 31 - Ocorrera vacancia por:

| - rendncia;

Il - aposentadoria;

[ll — destituicdo ou exoneracéo;

IV - falecimento.

V — abuso no exercicio da fungao, apurando mediante processo administrativo;

VI - uso indevido do poder econémico, apurando mediante processo
administrativo;

Art. 32 - Ocorrendo vacéancia por qualquer natureza, assumira a Dire¢do um
professor indicado pela Secretaria Municipal de Educacéo, desde que atenda aos
requisitos acima referidos.

Art. 33 - Se a vacancia for inferior a 06 (seis) meses antes do término do
periodo de administracéo, o Orientador Educacional, em exercicio, completara o
mandato do Diretor.

Art. 34 - Se a vacancia for superior a 06 (seis) meses antes do término do
periodo de administragcdo, o Diretor em exercicio convocara Assembleia Geral,
composta de Professores, Servidores, alunos e pais da Escola, para eleger o novo

Diretor, no periodo de 15 (quinze) dias.
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Paragrafo tnico. O tempo de mandato do Diretor, eleito conforme caput deste
artigo, sera até a proxima eleicao.

Art. 35 - A destituicdo do Diretor somente ocorrerd apds a conclusdo do
Processo Administrativo Disciplinar, em que seja assegurada a ampla defesa, e face
a ocorréncia de fatos possiveis de penalidades, previstas na legislagéo vigente.

Art. 36 - O pedido de instauragado de Sindicancia ou Processo Administrativo
Disciplinar devera provir do Secretario Municipal de Educagéo face as denuncias de
irregularidades apresentadas por escrito e relacionadas com a conduta do Diretor.

Paragrafo Unico. A Sindicancia ou Processo Administrativo Disciplinar sera
efetuado por uma comissdo nomeada pelo Prefeito Municipal, e de acordo com a
legislacao vigente.

Art. 37 - Na criagao de Escolas novas, o Diretor, sera indicado pelo Secretario
Municipal de Educagao, para um periodo de 06 (seis) meses, prorrogaveis por igual
periodo, ao término do qual sera convocada eleicdo nos termos desta Lei, com
mandato ate a proxima eleigao.

Art. 38 — N&o sera permitido o voto por procuragao.
Art. 39 - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.
Art. 40 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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